_ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA —

DECRETON® 6.291 ,DE 01 DE MARCO DE 2002

Regulamenta o “Programa de Combate
a0  Desemprego e Incentivo 3
Qualificacio Profissional” e di oufras

providéncias

OSWALDO DIAS, Prefeito do Municipio de Maud, usando das
atribuigdes que sdo conferidas pelo artigo 55, VIII, da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista o que consta do processo administrativo n® 217.5 10-3/99,
DECRETO:

Art. 1° Fica instituido o “Programa de Combate ao Desemprego
¢ Incentivo a Qualificagio Profissional” destinado a contratacdo de servidores
temporarios para o atendimento a necessidade temporéria de excepcional interesse
piiblico, na execugfo de servigos emergenciais e de utilidade publica.

Paragrafo Unico. O “Programa de Combate ao Desemprego e
Incentivo a Qualificagdo Profissional” consistird na composicdo de Frente de
Trabalho destinada a absorver mio-de-obra desempregada, com admissdo de pessoal
- - - - - p
por tempo determinado, para realizagdo de servigos de limpeza piblica, conservagio
de 4reas verdes, pragas, manutencdo de proprios municipais. atividades comunitirias
¢as, ,
Junto a populagdo carente e outros servigos afins.

Art. 2° A Frente de Trabalho estabelecida pelo paragrafo tnico do
artigo anterior, destina-se a admissfo de pessoal exclusivamente para a Fungio-
Atividade de Auxiliar de Servicos Urbanos e Comunitarios, nos termos do inciso
V, artigo 2° inciso IV, artigo 3°; inciso I, paragrafo 2° do artigo 10;

§ 1° O recrutamento do pessoal serd feito mediante Selecdo
Publica ¢ as vagas serdo distribuidas levando-se em consideragdo os seguintes
critérios:

I — habilidades especificas quando a atividade a ser desenvolvida
exigir;

I — tempo de desemprego;

I[IT" — responsabilidade familiar, em razio de seus dependentes;

IV — estado civil;

V - renda familiar per capta;

VI — Condigdes de moradia. \\/
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§ 2° A especificagdio dos critérios constantes do pardgrafo
anterior sera estabelecida em Resolugdo da Secretaria de Administragio ¢
Modernizacdo Administrativa.

Art. 3° Para a inscricdo da Frente de Trabalho, o interessado
devera preencher os seguinte requisitos:

I - ser brasileiro ou naturalizado;

II — teridade minima de 18 (dezoito) anos na data da inscri¢do;
III — estar desempregado;

IV — residir no Municipio ha mais de 2 (dois) anos;

V — estar quites com obrigagdes militares, quando do sexo
masculino;

VI - estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

VII — nfo ter sido despedido ou exonerado do servigo publico
por justa causa,

VII — ndo ser aposentado nos termos do artigo 40, inciso I a IIT
da Constituicio Federal, e nem estar em idade para aposentadoria compulsoria;

IX - gozar de boa saude fisica e mental ¢ ndo ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio das atividades atinentes a fungdo a que
CONCOTTE,;

X - ndo estar em gozo de qualquer beneficio de Previdéncia
Social.

Art. 4° As admissdes serdo feitas com base no inciso V, do artigo
2° da Lei Municipal n° 3.255/00 e demais disposicdes que lhes sdo aplicaveis.

Paragrafo Unico. Das vagas existentes no momento da admissio,
5% (cinco por cento) serdo oferecidas aos portadores de deficiéncia inscritos na
selegdo, observada a exigéncia de habilidade, aptidio e qualificagdo para a atividade
a ser exercida.

Art. 5° A contratagio para a Frente de Trabalho terd duragdo de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogada 1 (uma) vez por igual periodo.

Art. 6° A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas
semanais, sendo 35 (trinta e cinco) horas de trabalho e 5 (cinco) horas para
qualificacdo profissional e jornada pela qual sera pago o valor correspondente a 1

(um) salario minimo.
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§ 1° A Administracdo concedera aos servidores da Frente de
Trabalho: auxilio transporte, desde que wverificada sua real necessidade;

fornecimento de 1 (uma) refeigdo por dia e 1 (uma) cesta basica por més, desde que
ndo seja apurada falta ao servigo.

Art. 7° O processo de recrutamento ¢ selego, visando a inscrigio
¢ admissdo dos interessados, serd executado pelo Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo € Modernizagdo Administrativa,
precedido de publicagdo de Edital de Convocago e divulgagiio nos meios de
comunicagéo.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio
retroagindo seus efeitos a 01 de fevereiro de 2002, revogadas as disposi¢fes em
contrario.

Municipio de Maua, em 01 de marco de 2002.
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— -0OS DO DIAS

Prefeito

ANTONIO PEDRO LOéV’ATO
MO Mummpal_ e Assuntos Juridicos

Secretaria Munigipall de Administragio e
ModerniZacdo Administrativa

Registrado na Divisdo de Atos
Governamentais e afixado no
quadro de editais. Publique-se na
moprensa regional, nos termos da
Lei Orgamca do Mun1c1p10 ...........

) B LUéZZ CASSIMIRO
Secretdrio Municipal de Governo
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