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Regulamenta as regras especlficas para
execugdo de concursas publicos para ingresso
no servigo plblico municipal, na forma que
gstabelece ¢ da cutras providéncias,

OSWALDO DIAS, Prefeito do Municipio de Maua, usando das atribuigbes que séo
conferidas pelo Artigo 55, inciso VIIl, da Lei Organica do Municipio e Artigo 9°, § 1° da Lei
Complementar n® 01, de 08 de marco de 2002, e tendo em vista o que consta no processo
administrativo n® 10.511/2009, DECRET A:

CAPITULO |
Da Organizacgdo e Realizago dos Concursos Plblicos

Art. 1° Os concursos para ingresso na Administragdo Direta do Poder Executivo serdo
realizados pela Secretaria de Administraggo e a organizacéo e a aplicagbo das provas ficarbo a
cargo de entidade de elevada notoriedade e idoneidade na area de concurses piblicos.

Paragrafe Unico. O ingresso nos quadros da Administragdo Municipal far-se-a no
padrao inicial da classe/cargo, observando-se os requisitos previstos na legistagfo vigente.

Art. 2° Os concursos ser8o acompanhados por uma “Comissdo Especial de
Acompanhamento de Concurso Publico”, a ser designada através de portarla expedida pelo
Prefeito.,

§ 1° A Comisséo seré composta por, no minimo, 01 (um) membro de cada secrataria
detentora dos cargos oferecidos no concurso.

, § 2° Podera integrar a referida Comissdo, caso haja interesse dos respectivos
org&os/instituiges;
I~ 01 (um) membro do Poder Legislativo Municipal;
1= 01 (um) membro do Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Mau; e

- I« 01 {um) membro de Sindicato representativo de categoria funcional, cujo namero
predominante de cargos estejam em disputa no concurso, a critétio da Secretaria de
Administrac&o.

§ 3° A Comissfo Incumbe o acompanhamento do concurse, em todas as suas fases, a
partir do periodo de inscricdes até a homologag&o do mesmo e, no exerciclo dé sua atribuigdo de
acompanhar o concurso, compete verificar a perfeita realizag8io do certame nos fermos do edital e
apontar eventuais inobservancias relevantes, a fim de corrigi-las efou preveni-las. M/ -

\
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. §4°A ComissEo reportar-se-4, em primeira Instancia, 4 Secretaria de Administragéo e,
em segunda instancia, ao Prefeito, na hipotese de néo ter sido reparada a inobservancia refatada.

CAP{TULO II
Da abertura dos Concursos, do Edital e das Inscrigdes

Art, 3° Os concursos serdo abertos por autorizagéio do Prefeito, através de edital
publicado em jornal de circulacBo local e/ou regicnal, nos quadros de aviso na sede da Preféitura,
na intemnet, no site oficial da Prefeitura do Municipio de Maua e ne site oficial da entidade que
executard o certame, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizagéo da primeira prova,

Paragrafo Unico. A alteragfo de qualquer dispositivo do edital tambem deverd ser
‘publicada na forma do disposto neste artigo.

Art. 4% O edital do concurso plblico devera conter, no minimo, as seguintes instrucdes
gspeciais:
| - identificacdo da entidade realizadora do certame e do 6rgéo que o promove,
Il - Indicagdo do pericdo das inscriches e dos procedimentos, locais e horérios para
recehimento das inscrigdes;
1l - condicdes de inscrigéo;

IV - indicagdo da documentagio a ser apresentada no ato de inscricdo e quando da realizagdo
das provas, bem como do material de uso n&o psmitido na realizagéo;

V- valor da taxa de inscrigéo ¢ hipéteses de isengéo de pagamento da mesma;

Vi~ orientagBes para a apresentacdo do requerimento de isengdo da taxa de inscrig@o,
conforme legislagdo aplicavel,
Vil- indicagdo das provaveis datas de realizagéo das provas;

VIII- denominagéo e quantidade de cargos existentes efou cadastro reserva, bem como
remunaracéo inicial, condigtes de provimento, indica¢do do nivel de escolaridade exigido
para a posse e descricdo das atribuicdes;

IX- quantidade de cargos reservados as pessoas portadoras de necessidades especiais e
citerics para sua admisséo, conforme legislag&o vigente;

X - nimero de stapas do concursc plblico, com indisacdo das respectivas fases, seu carater
gliminatério ou eliminatdrio & classificatorio, e indicativo sobre a existéncia & condigdes do

curso de formagéo, se for o ¢aso; .
\<

Xl - o tipc & o conteldo das provas e dos titulos, quando exigidos;
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X!+ ntisaclo do tipo de prova de aptidéo fisica, guando for o caso, bem come do desempenho
minimo para classificagéo;

Xlll - indicac&o do tipo de prova de conhecimentos praticos especificos, quando for o caso, bem
como dos instrumentos, aparelhos ou técnicas a serem utillizadas, além da metodologia de
aferlcéo para avalieg8o dos candidatos;

XIV - indicagao de realizag8o de exame psicotécnico, quando necessatio apenas para apontar
problemas psicologicos que possam vir a comprometer o exercicio das atividades inerentes
ao cargo disputado no concurso;

XV - ctitérios de julgamento;
XVI- documentagio a ser apresentada no ato da nomeagéo;
XVII - fixag8o do prazo de validade do concurso e da possibilidade de sua prorrogacéo;
XVIII - o regime juridico dos cargos constantes do cerfame; e
XIX - Disposicbes sobre o processe de elaboracdo, apresentacBo, julgamento, decis@o e

divulgaclo do resultado de recursos.

Art. 5° Quando o edital permitir a inscricgo para mais de um cargo, nas condigbes que
especificar, tera de ser preenchida uma ficha de inscrigAo para cada cargc e paga a taxa
correspandente a cada inscrig&o.

§ 1° A ficha de inscricBo terd a forma de requerimento, onde o candidato devera
prestar dectaracéo formal de conhecimento e concordancia com os termos do edital,

§ 2° Na ficha de inscrigio o candidato declinara sua condic8o face & situacéo de ser
portador de alguma deficiéncia.

~ §3° O candidato que néo indicar opgéo de cargo na ficha de inscrigdo ou deixar de
entrega-la ao representante da entidade no local de inscricdo ou via Internet, tera sua inscricéo
indeferida.

Art, 8° Sera concedida Isengdo de pagamento de taxa de inscriglo ac candidato que
comprove, na data da abertura das inscrigdes, concomitantemente, ser residente no Municipio de
Maua h& mais de 02 (dois) anes e encontrar-se em situagéo de desemprego hé mails de 6 (seis)
meses, conforme legislacéo vigente.

Art, 7° O requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo devera ser efetuado dentro do
nrazo e condices estipuladas no edital de abertura de concurso plblico, instruido com a devida
documentagio comprobatdria.

Art. 8° A situaggo de desemprego ha mais de 06 (seis) meses poderé ser comprovada

mediante a apresentacio de: \&
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S cépfa G Cartexra de Trabalho & Previdencla Social ~ CTPS com a beixa do (itimo
emprego;

Il - copia da publicagéo de ato que o desligou de cargo, emprego ou fungéo plblicos.

Art, 9° A condiggo de residente no Municipio de Maua hé mais de 2 (dols) anos podera
ser comprovada mediante a apresentagéo de:

|- copia do titulo ds elsitor de cartdrio de circunscricdo eleitoral do Municipio de Maua, com
emiss&o anterior a vinte e quatro meses da data da abertura das inscri¢ées do Concurso
Puablico;

[I- copia de conta de agua, luz ou telefonia fixa, em nome do candidato, referente aos 24
(vinte & quatro) meses imediatamente anteriores a data de abertura das inscricoes.

Art. 10, A Administragéio Municipal publicara relagéo informando o indeferimento do
pedido de isencéo até 05 {cinco) dias antes do encerramento do periodo de inscrigdes.

Art. 11, A relaggo com as inscrigbes deferidas e indeferidas sera divulgada por
afixacdo na sede da Prefeitura e na internet, na pagina da Prefeitura do Municipio de Maug e da
entidade que executard o certame,

Art.12. Uma vez inscrito, o candidato esta sujeito a todas as normas deste Decreto &
as Instrucdes especlals do c¢oncurso, bem cemo a qualquer outro ato administrativo que as
suplemente, modifique ou interprete.

CAPITULO i
Da Realizagéo das Provas
Art. 13. As provas a serem realizadas serdo especificadas em edital.
Art, 14. As provas serfio realizadas em dia, hora e local a serem divulgados através de

telegramas de convocagéo, afixago na sede da Prefeitura e na internet, na pagina da Prefeitura
do Municipic de Maua e da entidade qus executara o certame.

CAPITULO IV
Do Julgamento e da Promulgagéo dos Resultados

Art. 15. Nenhum dos candidatos empatados na dltima classificacdo de aprovados
seréio considerados reprovados.
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Art 16 Os cntenos de ju ju gamento das provas efou titulos, quando forem sclicitados,
bem como os critérios de classificagdo e desempate dos candidatos, ser&o especlf icados nas
instrucdes especiais do edital.

Art, 17, Os resultados e gabaritos das provas de todas as fases do concurso seréo
divulgades em jornal de circulag@o local ou regional e na internet, na pagina da Prefeitura do
Municipio de Maua e da entidade que executara o cettame, e afixado na sede da Prefeitura.

Art. 18. Apods a publicago do resultado final, o concursc setd homologado pelo
Prefeito por cargos, Individualmente ou em grupos, por decreto, que sera publicado em jornal de
circulagéo local ou regional.

CAPITULO V
Da Nomeagéo

Art. 19, A aprovagdo e classificacgo em concurso n&o assegura ao candidato o direito
& nomeagao.

Art. 20, A nomeagéo dos candidatos obedecera a ordem de classificagao e processar-
se-a de acordo com as necessidades da Administraggo Municipal,

Paragrafo Unico. N&o ha obrigatoriedade de nomeagfo de todos os candidatos
aprovados e classificados.

CAPITULO VI
Das Disposicdes Finais

Art, 21. Ndo serdo fornecidas certiddes, atestados, certificados ocu declaragbes
relativos & aprovagdo, ndo aprovagdoe, classificag8io ou pontuagdo de candidato, valendo, para tal
fim, a publicag&o oficial que tenha sido feita.

Art. 22. Ocorrendo a existéncia de novas vagas nas éreas objeto do concurso
realizado, se dentro do seu prazo de validade e a critério da Administragdo Municipal, respeitadas
a ordem de classificacdo obtida pelos candidatos, poderdo ser aproveitados os candidatos além do
numero de vagas estabelecidas em edital.

Art. 23. O prazo de validade do concurso ndo podera exceder a 02 (dois) anos,
prorrogével uma Unica vez por igual perfodo.

A, 24. Os casos omissos neste Decreto serfo resolvidos pela Secretaria de
Administragdo, cuvida anteriormente a Secretaria de Assuntos Juridicos.

Art. 25, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo. [// \
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SE L Art 26, Flcam revogadas a8 dlsp03|(;oes em contrario, em especial o Decreto n® 6.298,
de 27 de margo de 2002.

Municipio de Maua, em 30 de novembro de 2009.
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