PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

~ DECRETO N°7.384, DE 29'DE DEZEMBRO DE 2009

Aprova o Regimento Interno do
Conselho Diretor do Fundo de
Apoio e Fomento a Cultura,
crigdo pela Lei n° 4.463, de 11 de
setembro de 2009.

OSWALDO DIAS, Prefeito do Municipio de Maug, usando das atribuigfes que Ihe séo
conferidas pelo Art. 55, VI, combinado com o Art. 82, 1, “g", ambos da Lei Orgénica do Municipio,
e tendo em vista o que consta no processo administrativo n® 5,799/2000, DECRE T A:

Art. 1° E aprovado o Regimento Interno do Consetho Diretor do Fundo de Apoio e
Fomento a Cultura, criado pela Lei n® 4.463, de 11 de satembro de 2009, junto & Secretaria de
Cultura, Esportes e Lazer, gue fica fazendo parte integrante deste Decrato,

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagho, revogadas as
disposicdes em contrario, em especial o Decreto n® 5,351, de 20 de margo de 1985,

Municipio de Maua, em 29 de dezembro de 2009.

gl GAZINHATO
flilra, Esportes e Lazer

Registrado no Departamento de Atos Oficlals
e afixado no quadro de editals. Publique-se
na imprensa regional, nos termos da Lei
Organica do Municipio.- === s mmes
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DIRETOR DO FUNDO
DE APOIO E FOMENTO A CULTURA

Segao |
Da Definicéo e Organizagéo

Art, 1° O Conselho Diretor do Fundo de Apoio & Fomento & Cultura constitul orgéo de
deliberagéo coletiva e reger-se-a pelas disposicdes contidas neste Regimento,

Art, 2° Compbem o Censelho Diretor:

[. 0 Secretérlo de Cultura, Esportes e Lazer;

Il. o Coordenador de Cultura;

Ilf. o Coordenador de Lazer;

IV. 02 (dois) servidores publicos munlcipals, sendo 01 (um) da Secretariz de
Finangas e 01 (um) da Secretaria de Educagéo,
V. 02 (dois) elementos comprovadamente ligados as atlvidades culturals do
Municiplo. . '

Art. 3% A presidéncia do Conselho Diretor do Fundo de Apoio & Fomento & Cultura
sera exercida pelo Secretério de Cultura, Esportes e Lazer e a Vice-Presidéncia pelo Coordenador
de Cultura, _

Art. 4° Os consetheiros exercerao $eus cargos pelo prazo de 02 (dois) ancs, podendo
ao final, serem reconduzidos.

Paragrafo Onico, O mandato do conselheiro sera considerade extiato no caso de
auséncia injustificada por mais dé trés reunides consecutivas,

Segéo li
Do Funcionamento

Art, 5° O Consslho Diretor reunir-se-8, ordinariamente, 08 (sels) vezes por ano e,
extracrdinariamente, quantas vezes forem necessarias.

Art, 6° As reunides do Consslho Diretor seréio reahzadas com a presehga da malotia
simples de seus membros e todas as discussdes constardo em atal. .

Art. 7° Poder&o ser convooadas reunioes extraordmé'rias por seu Presidente éu por
pelo menos 2/3 (d0|s tercos) dos membros do Conselho Dn‘et@r, com antecedenma minima de 03
(tré ”) di _

Art. 8 Os trabalhos de secrstarla serdo exercidos por serwdores pertenoentes ao
/ﬁ Quadro de Pessoal da Municipaiidade, designados por ato do Executwo
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éegéo Il
Da Competéncia do Conselho Diretor

Art. 9° Compete ao Conselho Diretor, além das atribuiges constantes da Le! n® 4,483,
de 11 de setembro de 2009, o seguinte:

[ aprovar e fiscalizar recolhimentos e planos de aplicagéo de recursos;

[l aprovar a pauta de suas sessdes;,

Ill. aprovar concessép de bolsas de estudos de aperfelcoamento efou outros
beneficios a elementos ligados & &rea cultural, desde que o beneficlado se enquadre nas
seguintes exigéncias:

a) serresidente no municlpio (individual ou grupo);

b) teratuagdo comprovada na area; '

¢) que o beneficio concedido venha trazer enriqueoi‘menta cultural &
representatividade para o Municipio.

V. designar funcionario para recolhimento de taxa em eventos culturals em area de
propriedade do Municipio nos seguintes casos: :

a) locagdo de proprics municipals administrados efou em parceria com a Secretaria
de Cultura, Esportes e Lazer; )

b) instalagBo de circos, parques de diversdes e outros, onde haja cobranca de
ingressos; . - | . |
¢) vendas de obras de artes e objetos em exposicdes organizadas pela Prefeitura do
Municiplo. ' -

Paragrafo Unico. Quando se tratar de evento onde ocorra a locaggo de barracas, fica o
Fundo de Apoio e Fomento & Cultura com o direito de explorar, gratuitamente 02 {duas) barracas
quando houver até 30 (trinta) barracas a serem locadas & 05 (cinco) barracas quando houver
acima de 30 (trinta) barracas a serem locadas.

V. conceder licenca a seus membros & prorrogé- la sempre que houver mofivo justo;

VI, propor modificagdes no seu Regimento Interno:

VIl opinar, quanto ao mérito, na aceltagio de doagbes, Iegadcs subveng;ées &
contribuicdes de qualquer natureza; .

VIIl. encaminhar & Secretaria de Finangas es prestagtes de contas; |
IX. decidir, em reunifo extraordinaria, os casos omissos neste Regimento Interno.
Segdo [V
Das atribuigdes dos Membros do Gonselho Diretor
Art. 10. Ao Presidente compete: |

. convocar, presidir e dirlgir as reunides ordinarias e ex’craordmanas
I propor, para exame, -as questées relativas. ao Fundo de Apolo & Fomento a

Cultura
Vl/ lIl.  decidir sobre a ordem dos trabaihos_;
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IV, assinar o Regl'mento 1ntern0 & suas alteragbes bem como os editals, apds
apraovado pelo Conselho Diretor;

V. designar os membros das ComissGes Especiais, fixando-hes compaténcias e
prazos,

VI. designar funcionario que sera responsével pela recolhimento de taxas em eventos
culturals no Municipio;

VI, submeter ao Prafeito as questSes de que dependam providéncias ou aprovagéo
superior; .

VIl encaminhar ao Prefeito relatérios periddicos das atividades;

[X. indicar funcionarios para execugdo dos trabalhos burocréticos do FundQ,

X, representar o Conselho Diretor ou designar membto para esse fim,

Art. 11, Ao Vice-Preslidente compete:

| substituir o Presidente em suas ausénclas ou Jmpedlmentos

Il participar das reunibes;

Ill. promover, otientar & supervisionar a execu@ao de programas e planos aprovados
pelo Conselho Dirstor;

IV, promover a abertura acormpanhamento de expedientes de Interesse do Fundo;

V. supervislonar e orientar os trabalhos burocréticos;

VI, relatar ao Conselho Diretor os resultados obtidos com & execucio do programa;

VII. proceder a organizagio do sistema de controle intemo e sua manutengao como
registro da receita e das aphca@oes dos recursos.

Art. 12. Aos demais membras do Conselho compste;

I, perticipar das reunides;

Il propor a discusséo de problemas concementes a a’zuagao do Conselho e sugerir
as solugdes;

[l Propor, para exame, quaisquer questoes de interesse do Fundo,

Segéo V _
Das Disposi¢des Gerais

Art, 13. Os membros do Conselho, em razéo de seus cargos, deverdo manter sigilo
sobre a matéria que vierem a conhecer, sob 'pena de responsabilidade.

Art. 14, Os casos supervementes omissos ou dependentes de interpretacéo serao
decididos pelo Conselho Diretor, através de deliberagéo normative.

Municipio de Maug, em 29 de dezembro de 2009,

SWALDO DIAS
Prefeito




