PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

__ECRETO N° 1s444, DE1s DE ABRIL DE 2010

S Aprova o Regimento da Comissao de Sindicancia
instituida pela Portaria n® 10.179, de 13 de outubro
de 2009, para apuragdo de irregularidades
apontadas pelo Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo, na forma que estabelece,

OSWALDO DIAS, Prefeito do Municipio de Maua, usando das atribuicdes que [he séo
conferidas pelo Art. 56, inciso VIIi, combinado com o Art. 82, inciso 1, letra "g’, ambos da Lei
Orgénica Municipal, € tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n® 4.341/2009,
DEGRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento da Comisséo de Sindicancia instituida pela Portaria
n® 10.179, de 13 de outubro de 2009, para apuragéo de irregularidades apontadas pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, na forma constante do Anexo Unlco que fica fazendo parte
infegrante deste Decreto.

Art, 2° Aplicam-se subsidiariamente a0 presente Decreto, as normas do Estatuto dos
Servidores Plblicos de Maua, Codigo Civil, Cadigo de Processo Civil, Cadigo Penal e Codigo de
Processo Penal.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art, 4° Ficam revogadas as disposigdes em contrario,

Municipio de Maua, 16  de abril de 2010.

Registrado no Departamento de Atos Oficiais e
afixado no Quadro de Editais. Publique-se na
imprensa reglonal nos termos da Lei Orgamca
do MUNICIDIO, ==y =, momim = mmimim o m =

9] E LUIZ CASS]MIRO
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ANEXO UNICO

REGIMENTO DA COMISSAQ DE SINDICANCIA INSTITUIDA PELA
PORTARIA N°10,179,DE 13 DE OUTUBRO DE 2009

| - DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1° A autoridade competente para coordenar a defesa do Municipio junto ao
Tribunal de Contas do Estado de Sac Paulo, mediante termo circunstanciado, formalizara a
comunicagao de irregularidade ou processo administrativo proprio e proposta de encaminhamento
a Comisséo para apuragéo dos fatos.
§ 1° A comunicag&o de irregularidade sera sempre na forma escrita e devera conter:
|- cdpia de decisdo do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo;
Il - identificagéo do servidor a quem se atribui a irregularidade apontada, se for o caso;
Il - relatério sucinto dos fatos, se os documentos do Tribunal de Contas néo forem suficientes.
§ 2° A comunicagdo devera se fazer acompanhar das provas dos fatos ou indicagao
das que tenha a autoridade conhecimento, valendo para tanto, os documentos de instrugéo do

processo no Tribunal de Contas.

Art. 2° A Comissdo encaminhard os autos com a comunicagéo ao Secretario de
Assuntos Juridicos para a sua ciéncia e autorizagao para o prosseguimento & Comissao.

Paragrafo unico. Autorizado o prosseguimento, os autos deverfo ser remetidos &
Comiss&o para ¢ Inicio dos trabalhos.

Il - DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
a) Da Estrutura e Composigéo
Art. 3° O processo de apuragdo sera conduzido pela Comissdo de Sindicancia,
composta por servidores detentores de cargo efetivo e comissionados, nos termos do Estatuto dos

Servidores Publicos de Maua, designados pelo Prefeito, no periodo indicado.

§ 19 No ato de designagio dos membros da Comiss&o de Smdmanc;a sera indicado o
seu Presidente, Vice-Presidente & demais membros

§ 2° O Secretario da Comisséo de-Sindicancla sera designado por /eU Presidente,
devendo a escolha recalr entre os membros, exceto sobre o préprio Presid;te/ewce -Presidente.
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© '8 3%°N#o podera participar da Comissao de Sindicancia, conjuge ou companheiro e
parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o tercelro grau.

- § 4° O servidor também néo podera participar da Comiss&o de Sindicancia nos casos
de impedimento ou suspeicdo de envolvimente individual ou intimo com o acusado, e outros
definidos em lei, de forma justificada.

Art. 4° A Comissdo de Sindicancia sera composta por mais de 03 (trés) membros,
observadas as disposigbes da Portaria de nomeagéo anterior,

Paragrafo (nico. Poderdo ser designados ainda 03 (tr&s) membros suplentes para
substituir os membros titulares em caso de necessidade.

b) Das Atribuigbes da Comissédo Disciplinar

Att, 5° A Comiss&o de Sindicancia compste precipuamente a apuragéo dos fatos
apontados como irregulares pelo TCE-SP, observados os principios que regem a Administracéo
Plblica & assegurados os direitos e garantias individuals, nos termos do Art. 5° inciso IV, da
Constituicdo, emitindo-se relatorio final conclusivo, em decisao devidamente fundamentada acerca
dos fatos apurados, sugerindo a aplicagdo ou nfo de penalidade administrativa prevista em lei e
comunicado ao Ministério Publico.

Art, 6° A Comiss&io de Sindicancia procedera as oitivas do servidor ou autoridade
apontada na deciséio do TCE-SP, de testemunhas, a acareagdes, a investigages e a todas as
demals diligéncias que julgar necessarias & instrugao do processo e ao esclarecimento dos fatos,
ouvindo, se entender conveniente, a opinido de técnicos e peritos, assim como se deslocar ao
local necessario a elucidacio dos fatos, para averiguagdes.

, Paragrafo Unico. Quando houver divida quanto as condictes de salde fisica ou.
mental do servidor ou da autoridade, podera ser solicitada & formag&o de Junta médica oficial para
emiss&o de laudo conclusivo.

Art, 7° S&o atribuicBes do Presidente:

|- representar a Comissfo de SindicAncia perante os demais orgdos e autoridades da
Administracéo Pablica;

It - designar o Secretério, na forma do Art. 3%, § 20, deste Regimento;
Il - promover as citagdes, intimagbes, notificagbes, editais & demais ates-/d-i’r/i'gidos ao servidor

ou autoridade apontados pelo TCE-SP, testemunhas e demais pessoas estranhas a
Comisséo de Sindicancia; | ‘
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] }’solicutar p‘rorrogagaa de prazo para conclusﬁo da apuragéo;

V- eonceder d‘ilag‘éo de prazos, solicitada pelo servidor acusado ou interessado, apos
deliberagio conjunta da Comisséo de Sindicancia;

VI- velar pelas prerrogativas da Comiss&o de Sindicancia, cumprindo e fazendo cumprir este
Regimento;

VIl - praticar demais atos tendentes a finalidade mencionada neste Regimento;
VIIl - convocar as reuniBes ordinarias e extraordinarias:

Paragrafo UOnico. Na auséncia ou impedimento do Presidente o Vice-Presidente
assume automaticamente,

Art. 8° S&o atribuicbes do Secretario:
|- elaborar o calendéario das reunites;
I1- promover a autuacéo do processo, numerando ¢ rubricando as folhas do processo;
1l - promover a juntada de documentos;

IV~ protocolar, receber e encaminhar todos os requerimentos ou documentos recebidos ou
elaborados pela Comiss&o de Sindicancia;

V- controlar a tramitag&o dos processos;
VI- controlar sistema de registro de dados e ocorrénclas dos processos;

VIl - praticar demals atos afins solicitados pela Comissédo de Sindicancia, observado o disposto
neste Regimento;

VIl - velar pelas prerrogativas da Comiss&o de Sindicancia, cumprindo e fazendo cumprir este
Regimento.

| Art. 9 As afribuiges & os poderes do Presidente, Vice e demais membros da
Comiss#o, estabelecidos neste Regimento s8o indeclindvels, indelegaveis e irretrataveis,

Art. 10, Os servidores designados para compor & Comisséo de Slndicénma somente
poderdo recusar o encargo nos casos dos §§ 3° e 4° do Art. 3° deste Regimento ou por razdes de
foro Intimo devidamente justificadas e analisadas pela autoridade compefefite,

o
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L Parégrafo unlco Aphca—se 6 dlsposto nb “caput" deste artigo ao membro de Comisséo
“de S ndicénma que solicitar seu desligamento.

¢) Dos Atos e Atividades da Comissao de Sindicancia

Art. 11. As afividades da Comissdo de Sindicancia serdo conduzidas com
independéncia e imparcialidade, assegurado ¢ sigilo necessario a elucidagdo do fato ou exigido
pelo interesse da Administragéo Plblica,

§ 1° Néo haveré sigilo para o servidor ou autoridade apontada pelo TCE-SP ou seu
defensot, que terdo direito a vista do processo e extragio de cdpias, na forma da lei.

§ 2° As reunides e interrogatdrios terdo carater reservado.

Art. 12. As reunides da ComissBo de Sindicancia serdo registradas em atas que
deverfio detalhar as deliberactes adotadas.

Paragrafo (nico. As reunifes da Comissdo de Sindicncia serfio realizadas
petiodicamente a fim de obedecer aos prazos estabelecidos para concluséio da apuracéo e
atender ao principio da razoavel duragéo do processo e 0s meios que garantam a celeridade de
sua tramitagéo.

Art. 13. Todos os afos e termos do processo serao reduzidos a termo, constando a
assinatura na Gltima pagina e a rubrica nas demais paginas, das pessoas que néles intervieram,
devendo ser inutilizados os espagos em branco,

Art. 14, Quando a Comisséo de Sindicancia intimar, convocar ou notificar como
testemunha, servidor plblico, este néo podera eximir-se da obrigagéo de depor, salvo nos casos
dos §§ 3°e 4° do Art. 3° deste Regimento e outros definidos em lei.
| - At. 15, A Comisséio de Sindicancia poderd denegar pedidos considerados
impertinentes, meramente protelatérios ou desprovidos de interesse para o esclarecimento dos
fatos, fazendo-o justificadamente, ou ainda quando:

|- sejam notérios, confessados ou admitidos no processo como incontroversos;
Il - em cujo favor milita presungéo legal de existéncia ou veracidade:
I+ a comprovagdo do fato ndo depender de conhecimento téchico de perito.

: Art. 16. Os atos processuais realizar-se-8o em dias Utels, no horario de funcionamento
do érg8o onde tem sede a Comissdo de Sindicancia, ou excepcionalmente em outro local &

horério, justificadamente. h/
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Art 17 As cop as reprogréﬁcas de documentos juntados aos autos do processo,
quando apresentados 0$ originais, deversio ser autentlcados pelo Secretario ou membros da
Comissdo de Sindicancia.

d) Das DisposigGes Finais

Art. 18. Os Orgdos e servidores publicos municipais atenderdio com presteza e
prontidéo &s solicitagdes da Comisséo de Sindicancia, inclusive quanto & requisicdo de técnicos &
petitos, devendo justificar prontamente a impossibilidade de atendimento.

Art. 19. Conforme a natuteza ou gravidade da irregularidade apontada, ou a categoria
profissional a que pertenga o servidor indicado pelo TCE-SP, podera ser solicitada a participagao
de servidor do 6rgdo de lotagdo do mesmo, para fins de assessoramento aos trabalhos da
Comisséo de Sindicancia, visando o atendimento deste Regimento.

Art. 20. Considerada a natureza ou gravidade dos fatos e os principios fratados no
Paragrafo (nico do Art. 12 deste Regimento, a autorizag8o de instauragio do processo apuratorio
podera determinar que os servidores que compdem a Comissao de Sindicancia, dela participem
com prejuizo de suas fungdes.

Art. 21. As sindicncias ou os processos administrativos em andamento por ocasido
da publicagdo deste Regimento serédo remetidos & Comisséo de Sindicancia, por avocacdo, para
tramitag@o segundo as regras aqui estabelecidas, ressalvada a hipdtese de encontrarem-se na
fase de instruc&o ou relatério final,

- At 22, Os casos omissos seréo resolvidos pela Comisséo de Sindicancia, ouvida a
Consultoria Geral do Municipio quando necessario.

Municipio de Maua, em 16 de abril de 2010,

Prefeito

S



