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Regulamenta a Lei 5.164, de 1° de julho de 2016,
que instituiu a Gratificacdo por Desempenho
GPD, dando outras providéncias, e aprova 0
Regimento Intemo da Comissdo Paitaria de
Incremento de Receita (CIR).

FRANCISCO MARCELO DE OLIVEIRA, Prefeito em exercicio do Municipio de Maua,
Estado de S&o Paulo, no uso das afribuicdes que me sdo conferidas pelo art. 60, VI, da Lei
Orgéanica do Municipio, e, ainda, o disposto no § 5° do art. 3° da Lei n° 5.164, de 1° de julho de 2016,
e tendo em vista o que consta no processo administrativo 8.543/2015, DECRET O:

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei 5.164, de 1° de julho de 2016, que instituiu a
Gratificacdo por Desempenho — GPD, e aplica-se em consondncia s normas a ela relativas no
&mbito do Municipio de Maua.

Art, 2° A GPD tem por finalidade incentivar 0 aumento na qualidade do atendimento
prestado ao cidaddo, minorar custos operacionais - com 0 gerenciamenio de custeio da
Coordenadoria de Administragdo Tributdria (CAT), incentivar e aprimorar as atividades de
fiscalizag8o, langamento e arrecadacéo tributdria, inibir a evasdo fiscal, reprimir a fraude conira o
Fisco e estimular o crescimento real da receita tributaria municipal.

CAPITULO|
DOS BENEFICIARIOS E LIMITES DA GPD

Art. 3° A GPD é uma vantagem coletiva aos que atenderem os requisitos estipulados em
lei, inteiramente varidvel, a ser paga individualmente e apurada mensalmente, condicionada a
implementacdo das condi¢Ges previstas para sua concessdo, nos valores vatiaveis e limites fixados
na lei:

|- para os ocupantes dos cargos de Inspetor Fiscal e Fiscal de Tributos, regime Estatutario
Efetivo e CLT, a GPD terd como limite m&ximo o valor correspondente a 6 (seis) vezes o valor
do menor vencimento-base do cargo, definido no plano de cargos e salérios, sendo que o valor
da GPD sera determinado proporcionalmente ac cumprimento das metas estabelecidas;

[l - para os ocupantes de cargos ou fungles comissionadas, incluindo os de Coordenador de
Administragéo Tributaria, Diretor de Departamento e Chefe de Divisdo, a GPD tera como limite
méximo o valor correspondente a 4 (quatro) vezes o valor do menor vencimento-base do
cargo, definido no plano de cargos e salérios, sendo que o valor da GPD serd determinado
proporcionalmente ac cumprimento das metas estabelecidas;

Il - para os servidores ocupantes do cargo de Agente de Fiscalizagdo Municipal, a GPD tem comg™,
limite méximo o valor correspondente a 4 (quatro) vezes o menor valor do vencimento-base dos
cargo, definido no plano de cargos e saldrios de cada categoria, proporcional a0 cumprimento
das metas estabelecidas;
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IV - para os demais servidores a GPD tem como limite méxime o valor correspondente a 3 (trés)
vezes 0 menor valor do vencimento-base do cargo que o servidor ocupa, definido no plano de
cargos e saldrios de cada categoria, proporcional ao cumprimento das metas estabelecidas.

&1 Além do limite méximo da GPD, fixado neste artigo, serd observade o limite
estabelecido no art. 37, inciso XI, da Constituicdo Federal.

§ 20 O valor que ultrapassar o limite compreendido no paragrafo anterior serd aproveitado
no més imediatamente subsequente,

§ 3° No caso de desligamento do servidor da Administragdo Pdblica, o valor a que se
refere o pardgrafo anterior serd pago, atitulo de verba rescisdria, quando da homologacéo da dispensa.
_ CAPiTULOH
PO CALCULO DO VALOR DA GPD

Art, 4° Para 0s ocupantes dos cargos contemplados no art. 3%, a GPD sera calculada da
seguinte forma: '

onde:

Tr: Incremento real da receita verificado no periodo apurado;

M: Meta mensal de incremento de arrecadagdo para o periodo semestre;
F: Fator Multiplicador atribufdo aos cargos contemplados pela GPD;

¥ Menor vencimento-base dos cargos contemplados pela GPD;

sendo: M > 0.

Paragrafo Unico. Ao Fator Multiplicador () a que se refere a férmula de célculo deste
artigo, serdo atribuidos os seguintes valores:

[- 2,24 (dois inteiros e vinte e quatro centésimos) para 0s ocupantes de cargos ou fungdes
comissionadas de Coordenador de Administragdo Tributéria, Diretor de Departamento e Chefe
de Diviséo, lotados e em efetivo exercicio na Coordenadoria de Administragéo Tributaria;

Il - 3,10 (trés inteiros e dez centésimos) para os ocupantes dos cargos de Inspetor Fiscal, lotados
e em efetivo exercicio na Coordenadoria de Administracdo Tributdria, regime Estatuiad
Efetivo;
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Il - 3,49 (irés inteiros e quarenta e nove centésimos) para os ocupantes dos cargos de Fiscal de
Tributos, lotados e em efetivo exercicio na Coordenadoria de Administraco Tributaria, regime
Celetista;

IV - 4,08 (quatro inteiros e oito centésimos) para os ocupantes dos cargos de Fiscal de Tributos,
lotados e em efetivo exercicio na Coordenadoria de Administragdo Tributdria, regime
Estatutario Efetivo;

V- 1,92 {um inteiro e noventa e dois centésimos) para os ocupantes dos cargos de Agente de
Fiscalizacdo Municipal, lotados e em efetivo exercicio na Coordenadoria de Administragéo
Tributdria, regime Estatutario Efetivo;

VI- 1,32 (um inteiro e trinta e dois centésimos) para os servidores ndo elencados nos incisos
anteriores, desde que lotados e em efetivo exercicio na Coordenadoria de Administracéo
Tributdria. '

Art, 5° A implementagdo e a apuracdo da GPD ficardo sob a responsabilidade da
Coordenadoria de Administragdo Tributdria — CAT, podendo requisitar informacGes de outros 0rgéos
pliblicos afetos a Secretaria de Financas, se necessario.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art, 6° Compete ao Secretdrio de Finangas do Municipio estabelecer normas e
orientacdes complementares sobre a matéria regulada neste Decreto, hem como resolver os casos
OMisSSOS.

Art. 7° Fica aprovado o Regimento Intemo da Comissdo Paritaria de Incremento de
Receita (CIR), na forma do anexo deste Decreto, conforme determina o § 5° do art. 3° da Lei n°
5.164, de 1° de julho de 2016. '

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac8o, retroagindo seus efeitos a
26 de setembro de 2016.

Municipio de Maud, em 18 de outubro de 2016.

FRANCISC MARCEE; DE OLIVEIRA

Prefeito em Exercicio
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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAQ PARITARIA DE INCREMENTO DE RECEITA - CIR

A COMISSAO PARITARIA DE INCREMENTO DE RECEITA - CIR, no exercicio da
competéncia que the € conferida pelos 8§ 4° e 5° do art. 3° da Lei Municipal n° 5.164, de 1° de julho
de 2016, resolve editar seu REGIMENTO INTERNO:

CAPITULO
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Regimento Interno dispGe sobre a composigdo e competéncia da Comisséo
Paritaria de Incremento de Receita - CIR, criada pela Lei Municipal n® 5,164, de 1° de julho de 2016.

Art. 2° A Comissao Paritdria de Incremento de Receita ~ CIR, no ambito da Secretaria de
Financas, est4 fundamentada nos principios da Administragdo Plblica e nos valores institucionais,
compativeis com o cumprimento das diretrizes organizacionais.

Pardgrafo tnico. A CIR é independente e possui atribuices especificas proprias
definidas nos respectivos instrumentos legais, 0 que caracteriza a distingiio em relacdo 2 esfera
administrativo-tributaria gerencial.

) _ CAPITULOI
DA COMPOSICAO DA COMISSAO PARITARIA DE INCREMENTO DE RECEITA - CIR

Art. 3° A CIR atuara na Secretaria de Financas do Municipio para acompanhar a GPD em
todos os seus desdobramentos, decidindo as demandas, por maioria de votos, todos justificados e
com a composicae assim definida:

|- Secretario de Finangas, presidente com direito a voto de gualidade, em caso de empate entre
0s votos dos membros da comisséo;

Il-  Assessor especial do Secretario de Finangas, com direito a 1 (um) voto;

M- 1 (um) membro, mdlcado pelo Departamento de Gestéo de Tributos Mobilidrios, com direito a

1 (um) vofo;
IV- 1 (um) membro, indicado pelo Departamento de Controle da Divida Ativa Municipal, com
- direito a 1 {um) voto.
Paragrafo Unico. Nos casos dos incisos I, 1l e IV, os titulares poderfo ser substituidos

por 1 (um) suplente, que tambhém terd direito a voto, na auséncia dos respectivos fitulares.

CAPITULO Il \
7@ DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO PARITARIA DE INCREMENTO DE HE/éa‘)g\ C
i
Art. 4° A CIR terd como atribuicdes principais: /_J )
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| - analisar, semestralmente, as metas de incremento da arrecadacdo estabelecidas, bem como
0s resultados ohtidos, a fim de ajusté-los, caso necessario;

li-  analisar, discutir e propor métodos e procedimentos de incremento na receita total;

Il - analisar o crescimento da arrecadago prdpria do Municipio e definir a meta de incremento
para o periodo imediatamente subsequente;

V- propor melhorias referentes a legislagdo que rege a GPD;

V- registrar em ata as deliberacfes e fatos relevantes tratados em reunio ordinaria ou
extraordindria;

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Secdo |
Das atribuicdes do Presidente

Art. 50 S atribuicdes do Presidente:

- representar, interna e externamente, a CIR;

Il - adotar as providéncias administrativas necessarias ao funcionamento regular da CIR,;

Hl - requerer as autoridades ou reparticGes pdblicas documentos ou informag8es indispensdveis a
deliberagdo da CIR; '

IV - convocar as sessdes da CIR;

V- designar relator para os assuntos constantes da pauta;

VI - estabelecer a pauta a ser observada em cada reuniéo;

VIl - submeter a exame e deliberacdo os assuntos constantes da pauta e, se for o caso, prociamar o
resultado;

Vil - votar, no caso de deliberagbes com empate;

IX- manter a ordem das reunides;

X~ dar execucdo as deliberaces da CIR e resolver questdes urgentes delas decorrentes;

Xl- submeter & apreciacdo todas as comunicagfes recebidas para deliberacéo da CIR;

Xl - dirigir os trabalhos da CIR;

XIli - monitorar os resultados das comunicacdes recebidas;

XV - manter os registros da CIR em dig;

XV - planejar e estabelecer metas anuais para o desenvolvimente dos {rabalhos, com calendario de

reunies programadas;
XVI- praticar todos os atos de gestdo necessarios ao funcionamento da CIR,

Pardgrafo (nico. Na auséncia do presidente, excepcionalimente, o Assessor Especial
poderd presidir as reunides.

Secdo Il

t@ ) Dos membros f\-\\\

“Art, 6° S8o atribuices dos membros:
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I- comparecer, pontualmente, as reunides ordinérias e extraordinarias da CIR, justificando,
obrigatoriamente, a auséncia por intermédio de outro membro titular ou na primeira reunido
subsequente a auséncia;

Il - propor ao presidente da CIR a incluséo de assunto em pauta;

lIl-  discutir e votar 0s assuntos constantes da pauta;

IV-  decidir, prévia e prontamente, sem a nomeacgdo de comissdo técnica, quando entender
Necessario;

V- representar a CIR em solenidade ou evento especifico, mediante deliberagdo prévia do
presidente;

VI-  exercer as demais atribuicbes que thes forem conferidas.

Secao Il
Da substituicdo dos membros

Art. 7° No caso de impedimento de participacdo nas reunifes ordinarias e extraordinarias,
e desde que devidamente justificado em ata, 0s membros descritos nos incisos il e IV do art. 3°

deste Regimento, poderdo ser substituidos conforme indicacdo formal do diretor do respectivo
departamento, mantendo seu direito de voto.

_ CAPITULOV
DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 8° A CIR poderd nomear Comissdo Técnica para assuntos especificos que
funcionara como drgdo de assessoramento técnico.

Art. 9° A Comisséo Técnica da CIR serd integrada por representantes da Coordenadoria
de Administracdo Tributdria (CAT).

Art. 10. Compete a Comisséo Técnica:

[ - manifestar-se previamente sobre as matérias de competenua da CiR;
[l-  outras fungdes que Ihe forem conferidas pela CIR. :

CAPITULO V!

V ﬁ DAS REUNIOES

Art. 11. As reunides da CIR ocorrerdo semestralmente de acordo com ¢ cronograma \

aprovado pela Comissao.

Paragrafo nico. Excepcionalmente nos tés  primeiro eses imediatamenie
subsequentes a publicagio deste Regimento, a CIR se reunir4 mensalmente, \ fimMde ajustar a meta
mensal de arrecadacéo. /'/

‘\
|

H
]
i
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Art. 12, As reunides extraordindrias da Comissdo ocorrerdo por iniciativa do seu
presidente ou por 1/3 {um terco) de seus membros, a fim de ajustar as metas de incremento de
arrecadacéo estabelecidas anteriormente, ou tratar de outras questfes, desde que motivadas em ata.

Art. 13. A convocagdo para reunido extraordinaria devera respeitar um prazo minimo de
02 (dois) dias dteis, contados da ciéncia do ditimo membro com direito a voto.

Art. 14. As reunides da CIR s acontecerde com a presenca de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

Art. 15. As deliberagfes da CIR serdo aprovadas, observado o quorum necessério de 2/3
(dois tergos) de seus membros.

Art. 16. Instalada a reunido, sera observada a seguinte ordem de providéncias:
| - apresenta¢do da pauta dos trabalhos;
il - comunicaces preliminares do presidente;

It - discussdo e votacdo das maiérias com obsarvancia da ordem estabelecida na pauta, que s6
podera ser invertida por decisdo do presidente.

CAPITULO VI }
DA COMUNICACAO DOS ATOS DA COMISSAO
Art. 17. As notificagdes ou comunicacBes aos membros titulares serdo feitas,
preferencialmente, por e-mail ou por oficio.
CAPITULO VHII
DAS ATAS
Art. 18. Das reunides e deliberacfes serd lavrada ata sucinta contendo a data da sessao,

a indicacdo dos membros presentes, resumo dos principais assuntos tratados, as manifestaces
expressamente solicitadas e a especificacdo das votacgdes.

CAPI'TUI:O IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Extrato da ata da reunido da Comisséo sera publicado no Diario Ofici
Municipio e conterd a meta mensal de incremento de arrecadagéo para fins de apuraco da@’GPD e
outras deliberages.

f\\ \
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Art. 20. Os recursos financeiros € materiais para o funcionamento da CIR ficardo sob a
responsabilidade da Secretaria de Finangas.

Art. 21. Havendo necessidade e auferizacdo da Comissdo, devidamente justificada e
fundamentada, o presidente podera designar servidores para auxiliar nos trabalhos da Comissao, em
caréter tempordrio e excepcional.

_ Art. 22. A CIR podera agir ex-oficio efou solicitar apoio € empenho das unidades
fazenddrias no acompanhamento e cumprimento das normas otientativas emanadas da Comisséo.

Art. 23, Os casos omissos neste Regimento serdo deliberados pela CIR.

Art. 24. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo.

Municipio de Maua, em 18 de outubro de ﬁ\@l



