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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA
MAUA  —-:- ESTADO DE SAO PAULO  —:—  BRASIL

DECRETQ e 927, DE 17 DB JUNHG DE 1. 971

AMERICO PERRELLA, PREFEITO MUNICIPAL DE MAUA, usando de
suss sbribuicoes legais, resolve aprovar o seguintes

REGULAMENTC DE CONCURSO

CAPITULO I _
Disposigoes Preliminares

Artigo 12 - Os concursos para a selecao de candidatos
80S Cargos péblicos da Prefeitura serso realizsdos guando a Administrg
ggc julger oportuno € reger—se_ao pelas normas contildas no pregente rg
gulamentos. '

Artigo 28 : Os concursos serac de Provas escritas e, -
subsidiériameﬁte, de provas pratl as ou pratleOWQralse

Parag?afo Ynico - Hos concursos para cargos cujo provi-
mento dependa de ultulos, conforme 2 Lel Municipal n2 1.168 de 30 de
dezembyro de 1970, serao estes exigzidos no ato da 1nscrlgae e C¢Oomo con
dicao essencial para 2 inscrigao do candidato.

Artigo 3% 2.0 prazo de valldade dos concursos ¢ de 2 -
{dois) anos, a contar da Dublicag%o da homologacaos

?aragralo Unico ~ Enguanto houver candidato aprovado e
nac convocado pars investidurs em determinado cafgo, ngo se publlcafa
edital para concurso para provimento dc mesmo Cargo, salvo quando es-—
gotade o prazo de validade do concurso gue habilitou o candidato.

Artigo 49 - A apr POVACA0 el CONCUTrSo nao oris direito a
nomeaggo, mas estz, guando se der, respeltara a ordem de 013881flcagau
dos candidatos. '

garfruno IT
Tios RBditais

Artiso 52 - A convocagao de candidatos para CONCUrsos

sera feita pelo Prefeito, atraves de edital, publicado, no minimo, 2

{duas) vezes, em jornal de clrculagao no Eunlclploo !r

Artigo 62 - O edital devera conter'
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DECRETO Ne 927, DE 17 DE JUNHO DE 1,97L ~ Fls.2 -

I - Os cargdés a prover, ¢om os respectivos numeros;

I1 - os vencimentos 4dos cargoss
IITI - o8 prazos e gs exig%ncias para inscricac dos candida
tog, inclusive limites de idades
IV - os documentos gque 0 lnteressado deversa apresentar no
ato da inscricho e o0s que deverao ser apresentados, -
pelos candidatos habilitados, para efelito de posse;
V w as matérias, com oS respectivos prégramas mfnimos, -
sobre 08 guals versarao as provass
VI - a época de realizacio das provas, que nZo podera ocol
rer antes de %0 (trinta) dias da publicagao do edital
em seu todo ou parte essencialj
VII - outras disposicoes julgadas necessériase

Artigo 72 - Os prazos do edital poderao ser prorrogados
a juizo do Prefeilito, atraves de publicag§0 no jornal em que se divul—
gus o editale
Parégrafo primeiro - 08 novos prazos deverao ser ampli-
mente divulgsados, atraves dos mosmos meios usados para a divalgacao dg
Hdital.
' Parégrafo segundo -~ poderao ser editados, se necessérios,
atos aditivos, que retifiguem ou complementem 0S termos do Editals

carfrurno IIT
Dos Candidatos

Artigo 88 - Poderso candidatar—-se aos cargos pﬁblicos do
Quadro de funoionérioé da Prefeiturs todos os cidsdacs que atendam aos
seguintes requisitoss '
I - ser brasileiros
II - ser maior de 18 e menor de 45 anos, nz data da ins-
crigaos
11T —- estar em ggzo dos direitos politicos;
IV ~ estar gulte com as obrigagges militares e eleitoralsj
V - ter boa condutz
VI - prova de ter pago a taxa de inserigao para O CONCUr—

803
r r_,
ViI - Gosar de boa gaude comprovada por eXames mealcos;[‘

—gegue fl8, 3=

PM -1



PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA
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DECRETO He 927, DB 17 DE JUNHO DE 1,971 - Fls.? -
VIII - satisfazer asos recuisitos especiais pars provimento

G0 CE8TE0e

Artigo 92 -~ Os atuals ocupsntes de cargos publicos efetl
vos da Prsefeitura Hunicipal de Eaué, gue se candidatarem a CONCUrSOS,
ficanm isentos da apresentaggo dos requisitos enumerados nos {tens I,
II, VI e VII do artigo 8%.

§ Unico - Os reguisitos dos itens II, VI ¢ VII do artigo
82 sermo dispensados parz a inscrigao de servidores da Prefeitura ocu~-
pantes de qualguer fungao, com mais de dois anos de exercicio e que -~
ndo exercgam cargo publico de provimento efetivo.

Artigo 10 - Ficarac dispenssdos do requisito enumerado
no item V do artigo 82 os funcionarios efetivos e servidores de qual-
guer categoria gue nos Altimos dois anos nao tenham sofrido gualguer
penalidade administrativae.

cAPfTULO IV
Das Inscrigoes

Artigo 11 - As inscrigbes dos candidstos serao efetuadss
~r - 4 - . - -
pela Segac do Pesscal, no horario e dentro dos prazos fixados no edi—
tal de concursoe.

> - = - i s x
rtigo 12 - O pedido de inscricao devera ser preenchido

4 . - : # . .
sem emendas ou rasuras, pelo proprio candidato, em formulario sspecial
fornecido pela Secao do Pessoals

Ariigo 13 - Ho ato da inserigso o candidato reeehera um
cartdo de identificagao, sem a apresentagao do gual ndo lhe sera permi
tido famer as provass.

Artigo 14 - No sto da inscrigao o candidato devera apre-
centar todos os documentos exigidos neste Regulamento. Sé sers concedi
da 1nscrlgao condicional em ¢asos espe01als, guando os documentos pen-
dentes passam ser amresegtados, no maA*mﬁg ate o dia imediatamente

anterior a primeira provae [

—gaone fls,4~ €
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R _ T, . .
Artigo 15 ~ A Secaso do Pessoal prestara todas as informa-

or LS . , . R ~
goes necesssrias e orientara os interessados na cobtengao dos elementos
e oo L . ™
indispensavels a iascrigad.

Artigo 16 - A declaracaoc falsa ou inexate de dados cons—|
tantes da ficha de inscricso, bem como & apresentagac de doctmentos -
falsos ou graclosos, com a finelidade de satisfazer aos regulsitos do
Edival, determinara o cancelamento da inscrigso & & enulacao de todos
os atos decorrentes. '

Artige 17 ~ O pedido ds 1nscrlgao 1mollcarﬂ no conhecimen
to e na aceitacao de todas as disposigoes deste regulamento e do res-|
pectivo edital. A Secao do Pessoal fornecera acs interessados, apos -
inscritos, uma simula dos dispositivos essenclails deste Begulameatot
— ¢\

Artigo 18 - Serso inseritos "ex-officio¥ todos aqueles -
gque ocupem, em carater interine, cargo para o qual se esteja realizan
do CcoNncursl..

?arégrafo fnico - 0 servidor interino que crisr dificul-
dade para sua inscrigSo ou n8o apresentar a documentacao exizgida, den

4 = . -y s
tro do prazo, sera imediatamente excnerado.

captTULO V
Da Comigsao Exsminadora

Artige 19 - O Prefeito designara, 5 (cinco} dias entes
da dsts marcada pars a realizacio do concurso, uma Comisszo Examinadg
ra composta de 3 {trés) membros, para preparar, eplicar e julgar as -
Provase ‘ , '
§ 12 - Dentre os 3 (tres) membros, o Prefelto sscolherd
o Presidente da Comisszo.

§ 2¢ - 4 eritério do Prefeito, poamra ser designada unep
Comissao Examinadora para cadas grupo de cargos postos a concursoc, OY
ume unice para atuar em to0das ss provas para todos oS cargos concursg
dos, ' |
§ 3¢ - A escolha dos membros des Comigedes Examinadoras

B L3 . . - by . . ot .
recairé, de preferencia, em pessogs alhelas a Administracao Hunicipal

s de reconhecide idoneidade morale !
~saegue flg.bh— !
. 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA
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DECRETQ N@ 92?, iz 17 DR JUNHO DE 1. 971 - Elses -

Artigo 20 - A Comiss2o Examinadora reunir-se-a 3 {%res)
horas antes da realizsczo de cada prova, preparandoc as questoes, que
serao, a seguir, dupliceadas pela Segﬁo do Pessoal, sob 2 Tlscallzagao
da Comisszos. Os membros d&a Uomissso Exeminadoras e gualsguer funcionsé-
rios que Ilverem acessec as qaestges antes da reallzagao das provas, -
ficarao incomunicaveis 2té o inicio das mesmas, salve persz atender oL
dens do Prefeito Municipel, slheias 20 CONCUrsOe

Artigo 21 - Cads Comissac Examinadora seré auxiliadsa por
funcionarics efetivos do Munic{pio, na guelidade de fiscals de pTOva,
desiznados especialmenté pelo Prefeito, 5 (cinco) dias antes da reall
zacac G0 CONCUTrste

| Artigo 22 - De todas as reunioces, atos e decisoes das uO'
missces Bxaminadoras serao lavradas as compeientes atas em livro prOm
pric.
cAPITULO VI
Bas provas ¢ de seu julgamento

Artigo 23 = As provas , prepsradas segundo © dispcﬂto no
artige 20, deversc conter gquestoes objetivas e de. agllcagaa praflea -
ne desempenho do cargoc & gue se refere 0 GONCUTSOs

£

ﬁaraﬂwafo Unico ~ Serao evitsdas as QhESbOSS gue susclte:
controversia e as que dependan de avre31agao subietivas. De @refereﬂ—~
cla, deverao ser formuladas de forma a posgsibilitar a sua corregac e
julgamento atreves de gabarito ﬁfeV;amente elaborados

* I . N . F - _
Adrtigo 24 ~ Todas a&s provas sao de carester eliminatorlo.

Artigo 25 - A cada matéeria corresponde uma prova eml S€pd
radoc. AS provas serac corrigidas por cada um dos mnembros da Comisazo
e todos éles atribuirse grauq a elase

§ 1¢ — Os greus varism de O (zero) a 10 {(dez}e

§ 2¢ -~ 0 grsu de cada provs sera @ media aritmetica dos

- graus atribuidos pelos examinadoress

-gegue Fls,.6- é;
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PO N r & 14 .

Artigoe 26 - Cada materia bera um peso proprio, sstabele~
cido no edital, o qual possibilite a determinagaoc da média ponderada,
e consegquentemente, a aprovagﬁo ou reprovaggo do candidato.

Artigo 27 - O cendidato gue se Tecussr a fager gualquer
prova ou gue se retirar do recinto durante a realizaggo de gualguer dg
ias, sem sutorizacgao da comissdo examinadora, ficeré sutomaticamente —
eliminedo 40 CONCUTSO0. '

Artigo 28 - Nso havera segunda chamada para neﬁhuma Pro=-

va, sliminsndo-se o candidato faltoso.

Artigo 29 - Ficara impedido de prossegulr nas provas sub
—lsequentes ¢ candidato gque nao atingiu o gréu minimo na prova anterior,
ou que tenha sido eliminado por gualguer oubro motivo previsto neste --
Regulamento,. '

Artigo 30 - Sers eliminmdo o candidato que usar de incor
recao ou descortesia para com os membros da Comissac Examinadora, fis-
cais de prova, suxiliares ou autoridades presentes, ou que for surpreen
dido em comunicacac com oubros candidetos ou pessoas estranhas, verbald
mente, por escrito ou por gualguer outro melo, salvo as expressamente =
pernitidas.

Aftigo 31 - Expirado ¢ praszo fixado para solucao das ques
$0es, as provas serac recolhidas e desidentificadas pela Secao do Pes—
soal, sendo entregues lncontinenti 2 Comissao Examinadors, que tera 0
prazo de 3% dlas para a corregao das nesSmes,

Artige 32 - Apoa corrigldas e julgadas, as provas serao
identificadas em ato puhllco, na presenca da Comissao ?vanlnadora, e &
divulgagao dos resultados sera feita dentro de 8 dias anos&

Artigo 35 - Sera dazds vista das provas sos interesssdos (
que a solicitarem dentro de 10 diss da publicagao dos resultsdos. pf

~gsegue f15.7-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA
MAUA  -:~ ESTADO DE SAO PAULO  -:=  BRASIL

DECRETQ K2 927, DE 17 DE JUNEC DB 1,97L -~ Fls.7 -

CAPETULO VII
Da Homologacac do Concurso

Artigo 34 - Sers considerado hebilitedo o candidato gque:
I - cbiiver o grau minimo de 5 {cinco) em cada provas
II - obtiver meédia ponderada igual ou superior a 6 (seis)
ne conjunio das provas,

Artige %5 ~ A classificagéo dos cendidatos aprovados se-
* - s . - - - -
ra feita em orden decrescente das medias pondersdas obvldas no conjul—
o das provas.

Artizo 36 - A homologagao do cONCUTSO sera Teita por ato
1l do Prefeito, mediante relatorios sobre todss as Ffases do MEeSR0, Prepa-
radas pels Segzo do Pessoal e Comissao Examinadora, com os seguintes =
glementos: _
T - historico dos preparativos do concursos
II - copias do edital e dos atos designativos das Comis—
soes Exeminsdoras e dos Fiscalss
IIT = cé@ia das questoes e dos gabaritos das provas;
I¥ - mapa dos gréus atribuidos aos candidetos;
V¥ - ligta de aprovagao por ordem decrescente da media —
ponderada do conjunto das provasi
VI - copiss das atas das reunides das ComissOoes Examina-
doras e demsis documentos que forem necesséries;
Paragrafo Unico - Os elementos deste artigo se incorpora
rac 8 um processo regular, protocolado no protocolo geral do Servigo -
de Documentagae e Arguivo e aberto com 2 publicag§a do edital ou com ©
pedido de aberturs de coOACUTED. |

‘ . . ~e #
Artigo 37 - Em caso de empate na classificagaoc, ters pre
Terencia para ngmeagao o] candlaato Ja pertencente aos quadros da ?rege

((

fura Wunicipal de Waud. O funcicnario sfebivo tera preFerenOLa sobre ol
4 .

| extranumeraric contratado.

Parsgrafo Unico - Bntre candidatog com ©S mesmos requisi

tos e em igualdade de condicoes, tera greTeren018 o mals antigo nos

-gegue flg.8~ SQI

servicos da Prefelitura.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA
MAUA e ESTADO DE SAQ PAULC - BRASIL

P o S ety

DECRETO We g27, DE 17 DE JUHHO DB 1,571 - Fls.8

Artigo 38 - Se o empate occorrer entrs candidstos nao per
tencentes aos guadros de Prefeitura, tera prefergﬂcia Dara Nomeagan, -
suscessivamentes

I - 0 gue tiver obhiido maior grau na metéria de peso malg

clevados
II - o candidste mais jovenl.

Artigo 39 - Ao candidato aprovado sera conferido um cer—
tificado de aprovacao, expedido pels Secao do Pessosl e assinade pelo
Prefeiios

CAPITULO VIII
Dos Recursos e Revisoes

_ Artizo 40 - Aos candidastos serso assegurados msios ampleé
de recurso, nss fases de homologagao das inscrigoes, publicaggo de Te-
sultados parciais ou globais, homologagao de concursc e nomeagho de cay

Pl

didatoss

Artigo 41 - Os recursos serso sempre dirigidos ao Prefel
to Municipal, e deverao conter justificativa do pedido em que se apre—
sente sua Tazad. ' ' '

Paragrafo Unico - Serao liminarmente indeferidos os Tre-
cursos gue nao contenhsm fatos novos ou que se baselem em razoes de O
dem subjetivae ’

Artigo 42 - Os pedidos de revisdo de provas serao dirigi
dos & Comissao Examinsdora, circunstancialmente fundamentados, cabendo
3 Comissdo decidir sobre éless

Parésrafo Unico - Da decisso negativa da Comissao cabersa
recurse so Prefeito na forma do artigo anterior.

carfruno I1X
Disposigoes Finais

e . 7 . £ .

Artigo 43 - A Administracgao podera, a seu eriterio, an~-

tes da realizacao das provas, suspender ou cancelar 08 concursos, - =
# - o~ - 2

ampliar ou restringir o numero de cargos do edital, nao assistindo avs,

candidatos nenhum direito. —gseoue F18.9- j"ég
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA
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DECERIO Ne 927, DE 17 DE JUNHO DB 1,971 - Fls.9

Arrlgo 14 - Constatando qualnuer ato fraudulento em gual
quer fass 40 CONCUISO, & Administracao poders apula-lo ou suspende—le
no todo ou em parte, destitulr membros da Gomisszo Examinsdora ou fis-|
gcais de prova, eliminar candidatos ou cancelar &s provas nss gquais se

constaton a fraudes

Artigo 45 - A critéric da Administragao, e conforme a na
tureza 40Ss cargos 2 serem postos el CONCUrSO, poderao os trabalhos de
Ef@paragao e julgamento de provas serem contratados com emyresa E5PEw-
cislizada, inexistindo, neste caso, a Comissao Examinadora de que tra-
ta ¢ste Regulamentos

#x . ’ o~
Artigo 46 - Os casos omissos deste Hegulamento sSerao Ie-
.3 - -
solvidos, conforme o grau de imporbancia e gravidade, pela Segao do -
Pessoal, Comissao Examinadora ou pelo Prefeito Municipals. '

i) ) -
Artigo 47 — Este regulamento entra em VIZor na data de
-~ - - ~ rd - i
sua publicagao, revogadas as disposicoes em conirarioe

Prefeiturs Municipal de maua,'éﬁ 17 de junho de 1,971

z«@é@ﬁ

{FRTCY TERRELIA
Prefeito Muni éi* al

Registrado na Secretaria e publicado na mesma
data por edital afixado no local de costume.—

Secretario
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