— PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
LEIN® 2.901 .DE 18 DE MAIO DE 1998

Institsi o Programa de Desligamento
Voluntério de servidores do Poder
Executivo e d4 outras providéncias.

OSWALDO DIAS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAUA, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Murnicipal de Mau4 aprovou e ¢le
sanciona ¢ promulga a seguinte L E I:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Poder Executivo Municipal, o Programa
de Desligamento Voluntario - PDV, para servideres municipais que, dentro do prazo de 60 (sessenta)
dias, contados da data da publicagfio desta Lei, pedirem exoneracdo de seus cargos ou solicitarem
dispensa de seus empregos.

proc. n® 227.727

§ 1° O disposto neste artigo aplica-se:
I - aos funcionarios titulares de cargo de provimento efetivo;

II - aos servidores regidos pela Consolidacfio das Leis do Trabatho.

§ 2° O disposto neste artigo nio se aplica:

] I - aos servidores dispensados por iniciativa da propria Administrago.
II - aos servidores contratados por tempo determinado.

III - aos servidores ocupantes de cargos de provimento em comissdo.

§ 3° O prazo previsto neste artigo podera ser prorrogado, por aié 60
(sessenta) dias, ou reduzido, a critério do Chefe do Poder Executivo.

Art. 2° O titular de cargo publico de provimento efetivo que pedir exoneracde
nos termos desta Lei fara jus:

I - & indenizagéio correspondente ao valor de 200% (duzentos por cento) da
remuneragdo global mensal do cargo, independentemente do tempo de servigo publico municipal;

II - & conversdo integral em pectimia dos periodos de licenga-prémio a que faca
jus, nos termos da legislacfo estatutaria, calculada com base na sua remuneracfio global mensal;

III - ao pagamento em pecunia dos periodos de férias vencidas e
proporcionais, acrescido do abono de 1/3 ¢ ao 13° salario proporcional.

Art. 3° Os servidores regidos pela Consolidagio das Leis do Trabalho,
dispensados mediante solicitagdo nos termos desta Lei, farfo jus, além das verbas rescisérias
resultantes da dispensa sem justa causa:

I - aviso prévio indenizado; J/
S Vi
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H - indenizagdo correspondente a 1 (um) més de remuneragéio global mensal,
excluindo-se a verba SUS e outras vantagens que nfio forem de cardter permanente.

Art. 4° O pedido de exoneragfio ou solicitacfio de dispensa, devera ser dirigido
ao Secretério da drea onde estiver lotado o servidor, em requerimento proprio, que decidira no prazo
maximo de 15 (quinze) dias.

§ 1° A Administragio, no estrito interesse do servigo publico, reserva-se no
direito de aceitar ou nfio pedidos de exonerago ou solicitagfio de dispensa.

§ 2° O servidor que aderir ao PDV devera permanecer em efetivo exercicio
até a data da notificagio, pelo Departamento de Recursos Humanos, da sua exoneragdo ou dispensa.

§ 3° O deferimento do pedido de exoneragio do servidor que esteja
respondendo a processo administrativo disciplinar dependera da conclusdo do processo no prazo
méximo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de encerramento do prazo de adesdo, com
decisdo pelo nfio cabimento da pena de demissfo.

§ 4° A exoneragio somente podera ser procedida se o Poder Executivo
comprovar o recolhimento do FGTS, devido ao servidor, durante todo o periodo trabalhado.

Art. 5° O Sindicato dos Servidores devera assistir ¢ homologar a dispensa dos
servidores regidos pela Consolidagfo das Leis do Trabalho, os quais deverdio dar quitagio geral e
irrevogavel sobre o contrato de trabatho rescindido, inclusive direitos de estabilidade, se houver.

Art. 6° O servidor exonerado do cargo ou dispensado do emprego piiblico nos
termos desta Lei, terd direito ao uso do convénio médico que assiste aos servidores municipais, bem
como ao “Auxilio Alimentacfio”, nos termos do disposto nos artigos 3° e 4° da Lei n® 2.633, de 30
de maio de 1995, por 4 (quatro) meses apos a publicagdo da portaria de dispensa ou exoneracfo.

Art. 7° Os servidores que pedirem exoneracio de seus cargos efetivos ou
solicitarem dispensa do emprego piiblico, na forma prevista nesta Lei, nfio poderfio ser nomeados ou
admitidos para qualquer cargo, emprego ou fimc¢do, durante o prazo de 2 (dois) anos, contados da
exoneragdo ou dispensa, salvo se a nova nomeacio se der em decorréncia de concurso piiblico para
provimento do cargo.

Art. 8° No caso de novo ingresso no servigo pablico municipal, o tempo de
servigo considerado para apuragfio das indenizagdes, nos termos desta Lei, nfo podera ser reutilizado
para o mesmo fim ou qualquer beneficio ou vantagem de idéntico fundamento.

Art. 9° As indenizagGes decorrentes da legislagfio trabalhista e estatutaria nfio
ficam excluidas da presente Lei.

Art. 10 O Poder Executivo regulamentard a execugéio do disposto nesta Lei.

Art. 11 As despesas decorrentes da aplicagfio desta Lei correrfio 4 conta das
dotacgdes préprias consignadas no or¢amento vigente.
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Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Municipio de Maud, em 18 de maio de 1998

“OSWALDO DIAS p
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Registrada no Departamento de Documentagfio
e Atos Oficiais, e afixada no Quadro de Editais.
Publique-se, na Imprensa Regional, nos termos
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