— PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
' LEIN® 3.592 .DE 79 DE AGOSTO DE 2003

Altera a Lei n° 3.467, de 07 de fevereiro de
2002, que estabelece o Estatuto do Magistéria
e d4 outras providéncias.

OSWALDO DIAS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAUA, no uso das
atribuigdes que sfo conferidas pelo Art. 55, III, da Lei Orgénica do Municipio de Maud, e tendo
em vista o que consta do processo administrativo n® 8.056-0/2001, fago saber que a Cimara
Municipal de Maua aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte L E I:

Art. 1° Os artigos 5°, 6°, 10 e 35, da Lei n® 3.467, de 07 de fevereiro de 2002, que
estabelece o Estatuto do Magistério e da outras providéncias, passam a vigorar com as seguintes
redacdes, acrescidos dos respectivos dispositivos:

“Art, 5° ...
§1° ...

I-..
¢. Supervisor Técnico.”
“Art. 6° ...
I - ..
d. Supervisor Técnico: nas atividades de supervisio e coordenaciio das unidades
e equipes escolares compostas pelos Direfores de Escola, Assistentes Escolares e Professores
Coordenadores Pedagogicos.”
“Art. 10 ...
IV — Coordenador Técnico Pedagégico: nivel superior completo.
VI — Supervisor Técnico: licenciatura plena em Pedagogia, e ter, no minimo, 3
(trés) anos de efetivo exercicio de magistério pablico.”
“ Art. 35 Os valores dos vencimentos dos servidores abrangidos por esta lei sdo
os fixados na Escala de Vencimentos do Magistério — Docentes ¢ Suporte Pedagdgico —
EVMDSP ¢ na Escala de Vencimentos do Magistério — Cargos em Comissio — EVMCC,

constantes dos Anexos I1 e III desta lei.

§ 1° A Escala de Vencimentos do Magistério — Docentes e Suporte Pedagégico —

EVMDSP, constitui-se de 3 (trés) referéncias enumeradas em algarismos ardbicos e de 15

{quinze) graus elencados pelas letras “A” a “pP».”

e

024
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Art. 2° Os cargos de Supervisor Técnico, constantes do Quadro Especial do
Magistério — QEM, resultantes da transformagfo aludida nos arts. 2° ¢ 4° das Disposi¢des
Transitorias da Lei n° 3.467, de 07.02.2002, passarfio a integrar o Quadro do Magistério Publico do
Municipio de Maud — QM, comporfio a estruiura permanente do Magistério Publico do Municipio
de Maud e serfio enquadrados na Escala de Vencimentos do Magistério — Docentes ¢ Suporte
Pedagogico - EVMDSP.

§1° Os titulares dos cargos previstos no “caput” serfio enquadrados no padifio inicial
de seu cargo e, caso o vencimento atual do servidor scja superior ao padrfio inicial que

corresponde, serd enquadrado no padrio correspondente ao atual ou aquele imediatamente
superior.

§2° O disposio neste artigo aplica-se acs Supervisores Técnicos inativos e aos
pensionistas, na mesma conformidade.

Art. 3° Ficam alterados, em decorréncia das alteragBes introduzidas por esta Lei, os
Anexos [, Il e VII da Lei n° 3.467, de 07 de fevereiro de 2002, que passam a ser os constantes dos
Anexos I, IT e IfI, desta Lei.

Art. 4° Ficam suprimidos da Lei n® 3.467, de 07 de fevereiro de 2002, os Anexos IV
e V, renumerando-se os anexos subsequentes, na seguinte conformidade:

I — O Anexo VI — Descricdo Sumaria dos Cargos de Docéncia do Quadro do
Magistério Publico do Municipio ¢ seu Subanexo I, passa a ser o Anexo IV e Subanexo I;

II — O Anexo VII — Descrigio Sumdria dos Cargos e Fungdes de Suporte
Pedagégico e Administrativo do Quadro do Magistério Publico do Municipio e seus Subanexos L e
II, passa a ser o Anexo V e Subanexos e Il

Art, 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 6° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Municipio de Maud, em 79-°de agosto de 2003.

MA MARIA PQS SANTOS
Secretaria Municipal del Administragéo
e Modernizagio Administrativa
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
ANEXO A LEI N° 3.594 DE 79 DE AGOSTO DE 2003

ANEXO 1
A que se refere o artigo 3° da Lei

ANEXO I — QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE MAUA - QM
a que se refere o artigo 5° da Lei n° 3.467, de 07 de fevereiro de 2002.

SUBANEXOQ I-SUBQUADRO DE CARGOS EFETIVOS

574 Professor

160 Professor 11

16 Supervisor Técnico

SUBANEXO 11 -SU ADRO DE. CARGOS EM COMISSAQ

Carg

10 Coordenador Técnico Pedagégico

BANEXO I - UADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS

Diretor de Escola

Assistente Escolar
Professor Coordenador Pedagdgico




ANEXO A LEI N° 3.592 ,DE 19 DE AGOSTO DE 2003

ANEXOH
a que se refere o artigo 3° da Lein® 3.467, de 07 de fevereiro de 2002

ANEXO H — QUADRO ESCALA DE VENCIMENTOS DO MAGISTERIO — DOCENTES E SUPORTE PEDAGOGICO — EVMDSP
a que se refere o artigo 35 da Lein® 3.467, de 07 de fevereiro de 2002

JEDT | 600,00] 61800 63654 65564] 67531 69556] 71643 737.92] 760,06] 782,86 80635 830,54 855.46] 88812[ 907,55

JEDII | 660,00 679,80 700,19 721,20 742,84 765,12| 788,07 811,72 836,07 861,15 886,98 913,59] 941,00 97823, 99831
Professor I| 70 22h

JEDHI| 750,000 772,50 795,68 819,55] 844,13 869,46 89554 922,41 950,08] 978,58] 1.007,94| 1.038,18] 1.069,32; 1.105,40| 1.134,44

25h
JED 10T | 1.200,00| 1.236,00] 1.273,08] 1.311,28| 1.350,62| 1.391,12| 1.432,86] 1.475,84| 1.520,12| 1.565,72] 1.612,70] 1.661,08| 1.710,92| 1.770,24{ 1.851,10
40h
JEDI | 792,000 81576] 84023 86544 891,40 018,15 945,69 974,06 1.003,28] 1.03338| 1.064,38| 1.096,31| 1.129,20| 1.163,08] 1.197,97
20 h

JEDIIE | 990,00 1.019,70| 1.050,29| 1.081,80| 1.114,25| 1.147,69} 1.182,11] 1.217,58] 1.254,10| 1.291.73} 1.330,48} 1.370,39} 1.411,50| 1.453,85; 1.497,46
Professor | 71 25h )

H JID | 1.584,00] 1.631,52| 1.680,47| 1.730,88] 1.782,31| 1.836,29| 1.891,38| 1.948,12| 2.006,56; 2.066,76| 2.128,76( 2.192,63| 2.258,41| 2.326,16| 2.395,94

40 h
M Jm:uﬁé.ﬁaa 72 40h |1.946,00] 2.004,38] 2.064,51| 2.126,45] 2.190,24| 2.255,95| 2.323,63| 2.393,33] 2.465,13| 2.539,09] 2.615,26] 2.693,72| 2.774,53| 2.857,77| 2.943,50
Técnico
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
ANEXO A LEIN® 3.5902 ,DE 79 DE AGOSTO DE 2003

ANEXO III
a que se refere o artigo 3° da Lei n° 3.467, de 07 de fevereiro de 2002

ANEXO V — DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS E FUNCOES DE SUPORTE
PEDAGOGICO E ADMINISTRATIVO DO QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO
DO MUNICIPIO
SUBANEXO II - CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO

a que se refere o artigo 37, da Lei n° 3.467, de 07 de fevereiro de 2002.

COORDENADOR TECNICO PEDAGOGICO:

Coordena, planeja e supervisiona as equipes de superviso técnica, promovendo pesquisas,
estudos pedagogicos, tragando metas, criando ou modificando processos educativos,
estabelecendo normas e fiscalizando o seu cumprimento, para assegurar o bom desempenho
dos métodos adotados e, conscqiientemente, a educagfio integral dos alunos, além de
fornecer subsidios pedagodgicos para manter o projeto politico-pedagdgico da secretaria.

DIRETOR DE ESCOLA:

Dirige estabelecimento de ensino de 1° ¢ 2° graus e/ou pré-escolar e especial, plane]ando
organizando e coordenando a exccuglo dos programas de ensino ¢ o0s SErvigos
administrativos, para possibilitar o desempenho regular das atividades docentes ¢ discentes.

ASSISTENTE ESCOLAR: :
Assessora o diretor da unidade escolar nas questdes administrativas, financeiras e oufras,
elaborando estudos, pesquisas e outros documentos que subsidiem a tomada de decisgo.

PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO:
Coordena ¢ promove a organizagio e execugio do trabalho pedagdgico do professor na
unidade escolar.

SUPERVISOR TECNICO:

Atua junto as unidades escolares sob a jurisdigio do Sistema Municipal de Ensino,
articulando as politicas e os principios educacionais na implantagfio, execugdo e avaliagfio
dos projetos educacionais; colaborando no processo de capacitagfio teérico pratica da equipe
escolar, participando em agdes coletivas da construgfio da gesto escolar em uma perspectiva
democratica, ética e critico-reflexiva; coordenando, acompanhando e avaliando as acOes
técnico-administrativo-pedagégica da unidade escolar; contribuindo para o avango
qualitativo dos servigos educacionais e garantindo o cumprimento da legislagéo em vigor.
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