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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

L.DE JULHO DX 2006

ispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para
o exercicio de 2007 e da outras providéncias.

LEONEL DAMO, Prefeito do Municipio de Maud, no uso das atribuigdes que
Ihe séio conferidas pelos art, 27, V, combinado com o art. 114, II da Lei Organica do Municipio; art.
165, 11 da Constituicio Federal, e art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, e
tendo em vista o que consta do processo administrativo n® 2.763-6/06, faz saber que a Camara
Municipal de Maud aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte L E 1 :

C~APfTULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A elaboracio do Orgamento-Programa para o exercicio de 2007 abrangera
os poderes Executivo ¢ Legislativo, os Fundos Municipais, as Autarquias ¢ demais entidades da
Administragio Direta e Indireta.

Art. 2° O projeto de Lei Otgamentéria Anual serd elaborado com a observancia
das diretrizes fixadas nesta Lei de Diretrizes Orgamentdrias; dos pardgrafos 5°, 6° ¢ 8° do art. 165 da
Constituicdo Federal; da Lei Federal n° 4,320 de 17 de margo de 1964; da Lei Complementar n® 101
de 4 de maio de 2000 e da Lei Orginica do Municipio de Maua.

Paragrafo tinico. A proposta de Lei Orgamentaria a ser encaminhada pelo Poder
Executivo & Camara Municipal, até o dia 30 de setembro de 2006, compor-se-4 de:

I - mensagem,
Il - Projeto de Lei Or¢camentaria Anual;

IIT - tabelas explicativas, a que se refere o art. 22, III da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964;

IV - relagdo dos projetos e atividades constantes do projeto de Lei Orgamentdria, com sua
descricio e codificagfio, detalhadas por elementos de despesa;

V - quadro demonstrativo dos recursos destinados 4 manutengdo e desenvolvimento do ensino, de
forma a caracterizar o cumprimento do art. 212 da Constitui¢iio Federal e do art. 189 da Lei
Orgénica do Municipio de Maud, bem como o cumprimento da Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagio e o Fundo de Desenvolvimento e Manuten¢do do Ensino Fundamental e quadro
demonstrativo das agdes em satde, de acordo com a Emenda Constitucional n® 29, de
13/09/00; ¢

VI - fard parte integrante da proposta orgamentdria para o exercicio de 2007, das Administragbes
Direta e Indireta, os Quadros da Evolugéo da Despesa no Municipio, da Evolugdio da Despesa
no Munieipio por Orgdo, da Evolugio da Receita, Fonte de Recursos por Grupos de Despesa ¢
Orgamento de Investimentos.

Art. 3° O Orcamento-Programa para o exercicio de 2007 contera as prioridades da
Administragdo Municipal definidas no art. 8° desta Lei.

Paragrafo Unico. As Prioridades relativas aos programas de carater continuado
paraa Lei Orgamentaria Anual — L.D.O. serdo estlpuladas no Planp Plurianual.
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: CAPITULO T
ESTRUTURA DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 4° Os valores da receita e da despesa serfio orgados com base nos seguintes
fatores:

1 - comportamento da arrecadagdo no primeiro semestre de 2006;

T - estimativa do indice de participaciio na distribuigio do Imposto sobre Circulagio de
Mercadoria e Servicos - ICMS, fixado para o exercicio de 2006 ¢ o provisorio para o
exercicio de 2007,

Il - alteracdes na legislagfio tributdria a serem efetuadas até 31 de dezembro de 2006;
IV - expansdo ou diminui¢io dos servigos publicos realizados pela municipalidade;

V - indices inflacionarios correntes & os previstos até dezembro de 2006, com analise da
conjuntura econdmica e politica fiscal do pais;

VI - acdo fiscal a ser desenvolvida durante o exercicio de 2006, conforme programagio
estabelecida; e

VII- outros fatores que possam influir significativamente no comportamento da arrecadagio, no
ano de 2007, desde que devidamente embasados.

Art. 5° O Poder Executivo, por intermédio do seu orgdo competente, devera
fornecer a todos os Orgdos da municipalidade, envolvendo também a Cémara Municipal, toda a
instrugdo técnica, inclusive formularios padronizados e pardmetros orgamentarios.

Art. 6° Todos os Orgios, autarquias, fundos e demais entidades da Administragio
Direta e Indireta do Municipio, deverfio formalizar os seus respectivos programas de trabalho de
acordo com os preceitos constantes da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, perfeitamente
adstritos aos parimetros orcamentdrios fornecidos pelo Poder Executivo, através do seu orgio
competente, bem como da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art, 7° Serd constituida Reserva de Contingéncia correspondente a 0,7% (sete
décimos por cento) da Receita Or¢gamentaria.

CAPITULO 111 ,
DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Arxt, 8% O Orgamento-Programa para o exercicio de 2007, a ser apresentado pelo
Poder Executivo, obedecera as seguintes diretrizes especiais:

I - as obras em execugdo terfio prioridade sobre novos projetos;

I - as despesas com o pagamento de divida publica, com pessoal e seus reflexos, bem como com
contrapartida de financiamento, terfio prioridade sobre as despesas decorrentes de ages de
expansdo de servigos publicos; e

NI- terfio prioridade especial os programas de governo contidos no Anexo I
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mentos previstos no artigo anterior obedecera 3

seguinte ordem de prioridade: |

I - osinvestimentos, inseridos no Plano Plurianual de Investimentos, iniciados e/ou com conclusiio
prevista para o exercicio de 2006;

II - os investimentos em fase de execugio, inseridos no Plano Plurianual de Investimentos, que ndo
serdo concluidos em 2006; e

II- os investimentos inseridos no Plano Plurianual de Investimentos, a serem iniciados em 2007,
que nio serdo concluidos nesse exercicio.

Art. 10. A transferéncia de recursos humanos e financeiros a entidades piblicas ¢
privadas devera atender o disposto nos art. 25, 26 ¢ 27 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio
de 2000, e, adicionalmente, considerando a natureza e finalidade da transferéncia, os preceitos
estabelecidos na Lei Orginica da Assisténcia Social, no Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei
de Diretrizes ¢ Bases da Educagfo, Lei Orginica da Saide e demais normas vigentes do Sistema
Unico de Satde.

Art. 11. A concessfio de beneficios fiscais com base na legislagio municipal
vigente, bem como qualquer projeto de lei que objetive conceder ou ampliar isencfio, incentivos ou
beneficios de natureza tributaria ou nfo tributdria, que impliquem rentincia de receita, gerando
cfeitos sobre a receita estimada para o orgamento de 2007, somente poderd ser apreciada caso seja
de elevado alcance social ¢ de interesse publico justificado, e atenda ao Inciso I ou 1T do art. 14 da
Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, e tenha previsio de compensagiio de modo a nio
comprometer os objetivos fixados no Anexo de Metas Fiscais, integrante desta I.ei.

Art. 12, O Poder Executivo, através de seu 6rgdo competente, disciplinard a
execuglo orgamentaria de 2007, inclusive com o estabelecimento de quotas mensais de desembolso
¢ metas bimestrais de receita, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da publicagio da Lei
Orgamentarta do exercicio de 2007, obedecidas as Diretrizes Orgamentarias fixadas na presente Jei,
especialmente no que tange ao controle necessdrio para atingir o equilibrio enire receitas
arrecadadas e despesas empenhadas, ¢ em consondncia com os dispositivos da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO IV
DAS METAS FISCAIS

Art. 13. A despesa total com pessoal poderd ser acrescida sobre o montante
verificado no exercicio de 2006, desde que nfio ultrapasse o limite da receita corrente liquida,
incluida a despesa com pessoal do Poder Legislativo, teajustes e a reposi¢io das perdas salariais
para os funcionarios pablicos municipais.

Art. 14. As operagdes de crédito deverfio ter autorizagio legislativa, obedecer aos
limites e procedimentos estabelecidos pelo Senado Federal,
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[T srogiatias financiados com recursos do orgamento deverfio ser
ensalmente e ser objeto de incorpora¢io clara de seus custos.

Art. 16. A divida consolidada obedecera aos limites fixados pelo Senado Federal.

Pardgrafo tnico. Os precatorios judiciais ndo pagos e ja inclusos ho orcamento em
execugdo integrardo o total da divida consolidada para apuragfo do limite referido no “caput”.

Art. 17. A transferéncia de recursos a entidades publicas e privadas devera atender
ao disposto nos art. 25, 26 e 27 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art, 18. Na hipotese da arrecadagdo nfio ter o comportamento esperado, serd
estabelecida uma quota de regularizagio e um mecanismo gerencial destinados a tornar
indisponiveis determinadas dotagdes orgamentarias ou parte delas.

Art. 19. O sistema de avaliagfio e controle de custos terd como objetivo auxiliar no
gerenciamento de gastos e oferecer informagdes para a tomada de decisdes da Administracfo.

Art, 20. O Anexo II - Anexo de Metas Fiscais, que faz parte integrante desta Lei,
discriminara:

a) metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas & receita, despesa, resultado nominal e
primario ¢ montante da divida publica para o exercicio a que se referirem e para os dois
seguintes;

b) avaliag@o do cumprimento de metas fiscais do exercicio anterior;
¢) avaliagdo do cumprimento das metas anuais instruida com meméria e metodologia de cilculo

que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios
anteriores;

d) evolugiio do patriménio liquido, também nos dltimos trés exercicios, destacando a origem ¢ a
aplicagiio dos recursos obtidos com a alienaciio de ativos; e

¢) demonstrativo de estimativa e compensa¢fo de rentncia de receita ¢ da margem de expansio de
despesa obrigatoria de carater continuado.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 21. Fica vedada a vinculagio de receitas de impostos a 6rgfo, fundo ou a

qualquer despesa, ressalvadas as previstas em Lei, ¢ as destinadas & manutengéio e desenvolvimento
do ensino ¢ a prestagio de garantia s operagdes de crédito, inclusive por antecipacio de receita.

Art. 22. As alteragGes tributarias que podero ser propostas pelo Poder Executivo,
para vigorarem a partir de 2007, deverdio objetivar principalmente:

I - o ajuste da legislagdo tributdria aos novos ditames estabelecidos pela Constituigio Federal,
pela Lei Orgénica do Municipio e pelas condigBes econdmicas do Pais;
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I aadequaciio da tributagio em fiingdo das caracterfsticas proprias do Municipio e em razio

das alteracdes que vém sendo processadas no contexto tributario da economia nacional;

[T - a continuidade ao processo de modernizagdo e simplificagdio do sistema tributdrio do
Municipio;
IV - aatualizagdo, implementag8o ou revisfo da planta genérica de valores do municipio;

V - arevisio do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, inclusive suas aliquotas, forma de
calculo e condigGes de pagamento;

VI - a revisdo e atualizaciio da legislacio sobre a contribuigiio de melhoria decorrente de obras
pablicas;

VIl - arevisio dalegislagiio sobre o Imposto Sobre os Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN;

VIII - a revisdo da legislagfo sobre o imposto sobre a transmisséo inter-vivos e de bens imoéveis €
de direitos reais sobre imoveis — ITBI;

IX - arevisiio dalegislacdo sobre as taxas pelo exercicio de policia administrativa;
X - arevisfo das taxas, objetivando a sua constante adequaciio aos custos reais dos servigos;

X1 - aimplementagfio, revisio ¢ cobranga da taxa de bombeiros relativa a fiscalizagfo, prevengio
¢ seguran¢a no dmbito municipal;

XII - arevisio das isengdes dos tributos ¢ taxas do municipio, para manter o interesse publico € a
justica fiscal;

XIII - a corregio de qualquer injustica tributéria constante na legislagio vigente; €

XIV - aconsolidacio de toda a legislacdo tributaria do Municipio.

Art. 23, Os reajustes de saldrios e vencimentos, inclusive vantagens de qualquer
espécie, ndo poderdio ser concedidos sem que haja recurso orgamentdrio suficiente para atender as
projectes de despesa de pessoal e dos acréscimos dela decorrentes, obedecido o limite fixado pela
Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 24. O Poder Executivo somente efetuard admissdes de pessoal quando
constatada a impossibilidade de prover as necessidades de recursos humanos com o remanejamento
de pessoal de outras areas da Administragdo Municipal por meio de melhoria da eficiéncia e/ou da
produtividade.

Art, 25. O Poder Executive poderd encaminhar, sempre que necessario, projetos
de lei visando 4 revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e
salarios, incluind: a concessiio, absor¢io de vantagens ¢ aumento de remuneragdo de servidores,
criagio e extingfo de cargos publicos, bem como a criagfo, extingdo e alteragdo da estrutura de
carreiras e o provimento de cargos e contratacdes de emergéncia estritamente necessarias,
respeitada a legislagio municipal, a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, ¢ o Art. 20
desta Let,

Art.26. As Emendas ao projeto de lei orgamentdria ou de créditos adicionais
observario os art. 165 ¢ 166 da Constituicdo Federal, bem como:

I -sejam compativeis com o Plano Plurianual — PPA vigente e com a Lei de Diretrizes

Or¢camentarias — LDO;
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1 EERATTOS
excluidos os que incidam sobre:

admitidos apenas os provenientes de anulacfio de dotagles,
a) dotacdio para pessoal e seus encargos;
b) servicos da divida; e

¢) dotagio destinada ao atendimento de precatérios judiciais.

Art. 27. Fica o Poder Executivo autorizado, sempre que necessario, a abrir créditos
adicionais suplementares por anulacio de despesa para a cobertura de despesas com pessoal.

Art. 28. A Lei Orgamentéria Anual podera autorizar a realizago de operagdes de
crédito por antecipacfio de receita orgamentdria, até o limite de 5% (cinco por cento) da receita
estimada.

Art, 29. Fica autorizado o Poder Executivo a abrir, no orgamento para o exercicio
de 2007, créditos suplementares de 20% (vinte por cento) da receita estimada, com alteragio dos
quadros e anexos de despesa.

Art. 30. O Poder Bxecutivo fica autorizado a remanejar verbas dentro das

secretarias municipais de acordo com a necessidade de cada projeto ou atividade, com alteracdo dos
quadros e anexos de despesa.

Art. 31. So partes integrantes desta Lei os seguintes anexos:
ANEXO I-PROGRAMAS DE GOVERNO

ANEXO IT - METAS FISCAIS:

Demeonstrativo | — Metas Anuais;
Demonstrativo I — Avaliacio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

Demonstrativo 1T Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés

Exercicios Anteriores;

Demonstrativo IV Evolugho do Patriménio Liquido;

Demonstrativo V

|

Origem e Aplicagio dos Recursos Obtidos com a Alienagio de
Ativos;

Demonstrativo VI

I

Avaliacio da situacfo financeira e atuarial do regime proprio de
previdéncia dos servidores publicos;

Demonstrativo VII

Estimativa e Compensacio da Renuncia da Receita;

Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Cardter
Continuado.
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ANEXO III - RISCOS FISCAIS:

Demonstrativo 1 — Riscos Fiscais e Providéncias.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Municipio de Mau4, em 11 de julho de 2006.

NEL DAMO
Prefeito

/’

,...__,/ LA~ ,
FE NDO BRIGANTE FILHO

Secr, térmmipal dé@jsu togjJuridicos

RENATO RODRIGUES COSHA GALVANO
Secretario Nlunicipal de Finangas

Registrada na Divisdo de Atos Governamentais
e afixada no Quadro de Editais. Publique-se na
Imprensa Regional, nos termos da Lei Organica
do Municipio.-.-.=m - mimimimimimim s s

N _ANDRE AVELINO COELHO

Secretario Municipal de Govern
fa/




ANEXO I A LEY N° 4.030, DE 11DE JULHO DE 2006

PROGRAMAS DE GOVERNO
GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS

SUPRIR © GABINETE DAS NECESSIDADES DE MATERIAL DE
MATERIAL DE CONSUMO CONSUMO
AQUISICAO DE  EQUIPAMENTOS EISUPRIR O GABINETE DAS NECESSIDADES DE MATERIAIS
MATERIALS PERMANENTES PERMANENTES
COMBATE AOQ DESEMPREGO MANTER O PROGRAMA DE CARATER SOCIAL

VENCIMENTO E DESPESAS COM PESSOAL

SUPRIR PAGAMENTO E DESPESA COM PESSOQAL

COMPRA DIRETA
AGRICULTURA FAMILIAR

LOcaAL DA

PROGRAMA EM PARCERIA COM © MDS E PREFEITURAS
LOCAIS. PRETENDE-SE COM O PROGRAMA, ADQUIRIR
PRODUTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA DISTRIBUICAQ
EM PROGRAMAS SOCIAIS QUE ATENDEM A POPULACAO
CARENTE DO MUNICIPIO.

BANCO MUNICIPAL DE ALIMENTOS

VISA COMBATER © DESPERDICIO DE ALIMENTOS, CAPTANDO
DOACOES DE INDUSTRIAS B COMERCIO E ATRAVES DESTA
COLETA, RECONDICIONAMENTO E ARMAZENAMENTO, DESDE
QUE EM CONDICOES DE CONSUMO HUMANO, REPASSA-LOS
PARA FAMILIAS CARENTES OU ENTIDADES FILANTROPICAS

CESTA BASICA EMERGENCIAL

O PROGRAMA VISA ENTREGA DE CESTAS DE ALIMENTOS
TODOS OS MESES PARA FAMILIAS EM SITUACAO DE EXTREMA
POBREZA. ESSE PROGRAMA CONTA COM A PARCERIA DE
ENTIDADES CIVIS CADASTRADAS NO FORUM MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL.

COZINHAS COMUNITARIAS

INCENTIVAR E APOIAR A IMPLANTAGAQ DE PEQUENAS
UNIDADES DE PRODUCAO DE REFEICOES, VISANDO
ESTABELECER UMA REDE DE PROTECAO ALIMENTAR,
CONTEMPLANDO AS AREAS DE GRANDE CONCENTRACAO DA
POPULACAO, SERVIDAS EM AMBIENTES ADEQUADOS, COM
QUALIDADE NECESSARIA.

CURSOS DE EDUCACAO ALIMENTAR

PROMOVER ACOES DE EDUCACAC ALIMENTAR VOLTADAS A
SEGURANCA NUTRICIONAL, VISANDO O COMBATE AO
DESPERDICIO B PROMOGAQ DA SAUDE, GERANDO ASSIM
NOVAS PRATICAS B HABITOS ALIMENTARES SAUDAVEIS,

FISCALIZAGAQ - COMERCIO INFORMAL,
BANCA DE JORNAL E FEIRAS LIVRES.

TREINAMENTC DO AGENTE FISCAL. AMPLIACAO DA
FISCALIZAGAO E IMPLANTAGAO DE NOVAS VEIRAS LIVRES,
LEGALIZACAO DE VENDEDORES INFORMAIS; CRIACAO DE
SHOPPING DE COMBERCIO INFORMAL NOS BAIRROS;
REGULARIZACAO DE VENDEDORES COM VEICULOS ®
ATUALIZAGAO DE BANCAS,

HIDROPONIA

INCENTIVAR A GERACAQ DE EMPREGO NA POPULACAO MAIS
CARENTE DO MUNICIPIO DE MAUA, ATRAVES DO
DESENVOLYIMENTQ DESTE FROGRAMA B AQ MESMO TEMPO
VISAR A REEDUCACAO ALIMENTAR E O ABASTECIMENTO DE
ALIMENTOS MAIS SAUDAVEIS,

HORTA COMUNITARIA

IMPLANTAR HORTAS COMUNITARIAS NAS REGIOES DE
VULNERABILIDADE  SOCIAL, POSSIBILITANDO ASSIM A
MELHORA DAS CONDICOES NUTRICIONAIS DA POPULACAO E
ATIVIDADE ALTERNATIVA PARA COMUNIDADES E FAMILIAS
CARENTES, NO COMBATE A FOME NO MUNICIPIO DE MAUA,
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HORTA ESCOLAR

POSSIBILITAR AS CRIANCAS DE AREAS CARENTES DE MAUA, Al
OPORTUNIDADE DE PLANTAR B COLHER O SEU PROPRIO
ALIMENTO E DESTA FORMA CONSUMI-LO NA ESCOLA ONDE
ESTUDAM, RECEBENDO UMA ALIMENTACAOQ VARIADA,
BALANCEADA E RICA EM MINERAIS.

ALIMENTACAO ESCOLAR PROJETO EJA B
MOVA

FORNECER AOS ALUNOS DOS PROGRAMAS DE]|
ALFABETIZAGAQ DE JOVENS E ADULTOS UM COMPLEMENTO
ALIMENTAR, PROJETO EJA (EDUCAGCAQ DE JOVENS E
ADULTOS) E MOVA (MOVIMENTO DE ALFABETIZAGAQ),

ALIMENTACAO ESCOLAR - EMEI
CRECHES / ENTIDADES CONVENIADAS

FORNECER AO8 ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO O
EQUIVALENTE A 15% DAS RECOMENDACOES NUTRICIONAIS
DIARIAS,

RESTAURANTE POPULAR SAQ JOAQ

POSSIBILITAR SERVIR A POPULAGAC CARENTE E DE
TNSEGURANCA ALIMENTAR UMA REFEIGAQ BALANCEADA, Al
PRECO ACESSIVEL E, CONSEQUENTEMENTE INSERIR O
USUARIO DO RESTAURANTE NO PROGRAMA DE EDUCAGAQ
ALIMENTAR E COMBATE AQ DESPERDICIO.

RESTAURANTE POPULAR - ID. ZAIRA,

POSSIBILITAR SERVIR A POPULACAO CARENTE E DE
INSEGURANCA ALIMENTAR UMA REFEICAO BALANCEADA, A
PRECO ACESSIVEL,

RESTAURANTE POPULAR NOSSO PRATO -
RUA JAPAD

e} PROGRAMA VISA FORNECER REFEICORS
NUTRICIONALMENTE BALANCEADAS A PRECOS ACESSIVELS A
PESSOAS DE BAIXO PODER AQUISITIVO QUE FAZEM SUAS
REFEICORS FORA DE CASA. ESSE PROGRAMA E FINANCIADO
PELA PREFEITURA EM APROXIMADAMENTE 63% DO VALOR DA
REFEICAO,

SUPLEMENTACAO ALIMENTAR - SOPAQ

OFERECER AS FAMILIAS EM SITUACAQ DE EXCLUSAO SOCIAL,
CONDICOES MINIMAS DE SUBSISTENCIA MEDIANTE AO
FORNECIMENTQO DE SOPA B KITS DE ALIMENTOS PARA
SUPLEMENTAR SUA NUTRICAO, COMBATENDO A FOME E O
DESPERDICIO DE ALIMENTOS E ESTIMULAR ACQOES SOCIO-
EDUCATIVAS.

SACOLAO MUNICIPAL

A CONSTRUCAO DE 3 SACOLOES MUNICIPAIS LOCALIZADOS
NAS AREAS DE MAIOR VULNERABILIDADE SOCIAL /]
NUTRICIONAL, ONDE EM PARCERIA COM A INICIATIVA
PRIVADA, SERAO COMERCIALIZADOS PRODUTOS DA LINHA DE
HORTIFRUTIGRANIEIROS.

COMUNICACAQ SOCIAL

FORMULAR E IMPLANTAR POLITICAS DE COMUNICAGCAO
SOCIAL OBIETIVANDO DIVULGAR 0OS PROGRAMAS DI
GOVERNO DO EXECUTIVO MUNICIPAL.

PROIJETO COSTURANDO
FPROMOVENDO DIGNIDADE

INCLUSAO,

IMPLANTAR OFICINAS DE CORTE E COSTURA E
REVESTIMENTO DE PEQUENOS MOVEIS, VISANDO GERACAQ
DE EMPREGC E RENDA, QUALIFICACAQ B RE-QUALIFICACAO
OCUPACIONAL.

PROJETO PADARIA ARTESANAL

OFERECER CURSOS DE PANIFICACAO , VISANDO A
CAPACITACAQ OCUPACIONAL E GERACAO DE EMPREGO E
RENDA

PROJETO RECICLARAVIDA

OFERECER APRENDIZADO DE TECNICAS ARTESANAIS COM
ENFASE NA CRIATIVIDADE DOS PARTICIPANTES, CURSOS
VISANDO GERACAQ DE EMPREGO E RENDA, ATRAVES DOS
SEGUINTES CURSQS:- DECOUPAGE, PATINA/RECICLAGEM DH
MOVEIS, MOSAICO, AMARRADINHO, FUXICO, TOPIARIA.

PROJETO RECICLAGEM DE RESIDUOS
SOLIDOS

REALIZA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS
RECICLAVEIS,VISANDO A GERACAO DE RECURSOS, ALEM DEH
PARTICIPAR DO PROCESSO EDUCACIONAL, SOCIAL H

AMBIENTALISTA ,

7 [ 5

2/24



ANEXO T A LEIN®

4.030, DE 11DE JULHO DE 2006

PROJETO ENXUGAR

PROPORCIONAR O  FORNECIMENTO DE  FRALDAS
DESCARTAVEIS INFANTIS E GERIATRICAS, ABSORVENTES
GERTATRICOS E POS CIRURGICO ,ALEM DE LENCOIS
DESCARTAVEIS , AOS SEGMENTOS: CRIANCA, IDOSO,
GESTANTES, DEFICIENTES, MUNICIFES ACAMADOS H
ENTIDADES ASSISTENCIAIS.

CAMPANHA DO MATERIAL ESCOLAR

DISTRIBUIR KITS DE MATERIAL ESCOLAR AQS ALUNOS DO
ENSINO FUNDAMENTAL DE 1* A 4* SERIE DA REDE PUBLICA
ESTADUAL DE ENSINO.

CAMPANHA DO AGASALHO

ARRECADAGAQ E DISTRIBUIGAQ DE ROUPAS, CALCADOS,
COBERTORES AS FAMILIAS EM SITUACAO DE RISCO SOCIAL E
PESSOAL, COM A FINALIDADE DE ENFRENTAREM O INVERNO
COM MAIOR SEGURANCA E PROTECAO

CAMPANHA DE ALIMENTACAQ

ARRECADAR E DISTRIBUIR ALIMENTOS, AS FAMILIAS QUE
APRESENTAM NECESSIDADES EMERGENCIAIS , EM PARCERIA
COM A COORDENADORIA DE SEGURANCA ALIMENTAR,
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E OUTROS SERVICOS
AFINS,

ARRECADAR E DISTRIBUIR EBRINQUEDQS E DOCES, PARA

CAMPANHA DE BRINQUEDOS COMPOR O "KIT CRIANGA".QUE SERAQ DISTRIBUIDOS, EM
EVENTO COMEMORATIVO A SEMANA DA CRIANCA
ARRECADAR ALIMENTOS, ROUPAS E BRINQUEDQS, PARA
COMPOR O KIT NATAL , QUE SERAO DISTRIBUIDOS AS

CAMPANHA DE NATAL CRIANCAS E ADOLESCENTES, USUARIOS DE PROGRAMAS

SOCIAIS E DE ENTIDADES ASSISTENCIAIS, EM EVENTO
COMEMORATIVO DE NATAT

MANUTENCAQ FISICA DO FUNDO SOCIAL
DE SOLIDARIEDADE DE MAUA

MANTER INFRA ESTRUTURA FISICA , QUE POSSIBILITE A
OPERACIONALIZACAD DOS SERVICOS DESSE ORGAD

MANUTENGAO/ MAO DE OBRA DO FUNDG
SOCIAL DE SOLIDARIEDADE DE MAUA

MANTER INFRA ESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS , QUE
POSSIBILITE A OPERACIONALIZACAQ 108 SERVICOS DESSE]

ORGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

DESCENTRALIZACAO DO  ATENDIMENTO
AQ MUNICIPE

AUMENTAR E FACILITAR O ATENDIMENTO AQ MUNICIPE,

EXPANSAQ E CRIACAO DE NOVOS
TELBCENTROS NA CIDADE

AMPLIAR A POLITICA DE INCLUSAQ DIGITAL PARA OS
MUNICIPES,

ATUALIZACACQ DO SISTEMA DI GESTAO
DB RECURSOS HUMANOS

MELHMORAR OS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS PARA O
GERENCIAMENTO B CONTROLE DOS RECURSOS HUMANOS DA
PREFEITURA DF MAUA.

AMPLIACAO DE REDE DE COMUNICACAC
EM FIBRA OPTICA

MELHORAR A ATUAL INFRA-ESTRUTURA DE COMUNICACAQ
EXISTENTE NA PREFEITURA, ENTRE OS PROPRIOS MUNICIPAIS.

MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

ATENDER, APRIMORAR E DESENVOLVER, COM MELUOR
EFICIENCIA, OS RECURSOS.

TREINAMENTO E CAPACITACAOC DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS

TREINAR L CAPACITAR OS SERVIDORES MUNICIPAIS DAS
DIVERSAS AREAS DA ADMINISTRACAQ MUNICIPAL.

IMPLANTAGAGC  DE  PROJETO
SEGURANGCA DA INFORMACAO

DE

INSTALAR UM PLANC DE CONTINGENCIA DE SOFTWARE F
HARDWARE PARA O DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO,

MODERNIZACAD
CENTRAL DE PABX

E  AMPLIACAQO DA

MODERNIZAR A CENTRAL ATUAL COM TROCA DE PLACAS,
VISTORIA TECNICA PERIODICA E AMPLIACAQ DA CAPACIDADE
DO EQUIPAMENTO.
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MODERNIZACAQ DO ARQUIVO MUNICIPAL

IMPLANTAR PROJETQO DE MICROFILMAGEM/DIGITALIZACAO
DOS ARQUIVOS MUNICIPAIS, PERMITINDO MAIOR SEGURANCA
E FACILIDADE NO ACESSO AS INFORMAGOES ARQUIVADAS.

AQUISICAO  DE  EQUIPAMENTOS
SOFTWARES PARA O DDTI

E

VIABILIZAR O CONTROLE, O GERENCIAMENTO E O ACESSO AS
DIVERSAS FERRAMENTAS DE SOFTWARES EXISTENTES NO
MERCADIO PARA 08 FUNCIONARIOS DO DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ.

IMPLANTAGCAQ DE SISTEMA DE CONTROLE
DE PONTO ELETRONICO

IMPLANTAR O SISTEMA DE PONTO ELETRONICO EM TODOS OS
ESTABELECIMENTOS DA ADMINISTRACAO DIRETA,

PROTECAO
ATMOSFERICAS

CONTRA DESCARGAS

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAQ DE PROJETO DE
PROTECAQ CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS NOS
PROPRIOS MUNICTPAIS,

MANUTENGCAO E AMPLIACAO DO ACESSO
A INTERNET PELOS SERVIDORES

MANTER E AMPLIAR A DISPONIBILIZACAO DO ACESSO A REDE
MUNDIAL DE COMPUTADORES PELAS DIVERSAS AREAS DA
ADMINISTRACAQ PUBLICA.

ADEQUACAO E MODERNIZACAQ DO
MOBILIARIO DA SMAMA

MODERNIZAR, ADEQUAR E PADRONIZAR O MOBILIARIQ
UTILIZADO NA SECRETARIA.

REALIZACAO DE CONCURSOS PUBLICOS
E/OU PROCESSOS SELETIVOS

REALIZAGAO DE CONCURSO E/OU PROCESSO SELETIVO PARA|
VAGAS EXISTENTES E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA REPOSICAO DO QUADRO DE FUNCIONARIOS.

MANUTENCAO
INFORMATICA

DE SISTEMAS DE

REALIZAR A MANUTENCAO DAS ROTINAS E PROCESSOS
ENVOLVIDOS NOS DIVERSOS MODULOS DO SISTEMA
ADMINISTRATIVO ADGOVER E DO SISTEMA DE RECURSOS
HUMANOS VETOR RH.

COMPRA E USO E MATERIAL DE
CONSUMO,

PERMITIR A MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DAS UNIDADES
DA SECRETARIA,

MANUTENCAQ
REPROGRAFIA

DOS  SERVICOS  DE

PERMITIR. A MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DAS UNIDADES
DDA SECRETARIA E O ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DOS
MUNICIPES.

MANUTENCAO DE ASSISTENCIA MEDICO-
HOSPITALAR

MANTER O BENEFICIO DA ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR
A TODOS 08 SERVIDORES DE OPTEM POR FAZER PARTE DESTE,

MANUTENCAO DO  PROGRAMA
CONTRATACACQ DE ESTAGIARIOS

DE

MANTER PROGRAMA DE INCLUSAO PROFISSIONAL,

MANUTENCAO DO FORNECIMENTC DE
REFEICOES AOS SERVIDORES

MANTER O BENEFICIO,

CUSTEIO DA SECRETARIA EM RECURSOCS
HUMANOS

MANTER 08 RECURSOS HUMANOS ALOCADOS NA SMAMA

MANUTENCAQ DE PENSOES E ,

APOSENTADORIAS MANTER O BENEFICIO JA EXISTENTE
PROGRAMA DE COMBATE AO o

DESEMPREGO MANTER 0 PROGRAMA DE CARATER SOCIAT,

MODERNIZACAO DO ATENDIMENTO NA
AREA DE SAUDE

ELEVAR A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO MUNICIPE,
REFERENTE A SAUDE

MANUTENGCAQ DO SISTEMA INTEGRADO
DE EDUCACAO MUNICIPAL

MANTER O FUNCIONAMENTC DO SISTEMA INTEGRADO DE
EDUCACAO  MUNICIPAL -  SIEM, GARANTIDO  SEU
FUNCIONAMENTO

4/24



ANEXO I A LEIN®

4.030, DE 11DE JULHO DE 2006

MANUTENCAQ DO SISTEMA DE BANCO DH
DADOS MUNICIPAL

GARANTIR A  CONTINUIDADE DO
ADEQUADO DO BANCO DE DADOS ORACLE

FUNCIONAMENTO

AMPLIACAO DC SERVICO DE LIGACOES
TELEFONICAS EM VOZ SOBRE TP

GARANTIR MAIOR ABRANGENCIA DO SERVICO EM TODA A
PREFEITURA

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE SAUDE
E MEDICINA DO TRABALHO

GARANTIR A SAUDE DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

MODERNIZAGAQ DA SECRETARIA

SUBSTITUICAO DO MOBILIARIO EXISTENTE POR OUTRO DE
MELHOR FUNCIONALIDADE

CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

CAPACITAR, RECICLAGEM DOS PROCURADORES, ASSISTENTES
E DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS LOTADOS NESTA
SECRETARIA

AQUISICAOD
INFORMATICA

EQUIPAMENTO DE

SUBSTITUICAO E AMPLIACAO DOS EBQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA DA SMAJ

CONTRATACAQ DE PERITOS CONTAREIS

ATUALIZAGCAQ DOS PRECATORIOS E DA DIVIDA FUNDADA DO
MUNICIPIO

MODERNIZACAO DA BIBLIOTECA DA SMAJ

ATUALIZACAO DOS LIVROS JURIDICOS

VENCIMENTOS E OBRIGACOES PATRONAIS

SUPRIR DESPESA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

MATERIAL DE CONSUMO

SUPRIR A SECRETARIA DE MATERIAL DE CONSUMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E SEGURANCA COMUNITARIA

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

AMPLIAR O QUADRO FUNCIONAL DA
GUARDA MUNICIPAL

AMPLIAR EFETIVOS PARA COBRIR AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO.

AQUISICAO OU LOCACAO DE VEICULOS

AMPLIAR A FROTA DE ACORDO COM O NOVO EFETIVO,

AQUISICAO
EQUIPAMENTOS

DE MATERIAIS E

ELIMINAR A DEFASAGEM DE MATERIAIS DE USO DIARIO,
PROMOVENDO AGILIDADE E QUALIDADE NA PRESTACAQ DE
SERVICOS.

CONSTRUCAO E MANUTENCAQ DE NOVAS
INSTALACOES

ADEQUACAO DE ESPAGC DE ACORDO COM AMPLIACOES DF
EFETIVO E DA FROTA DE VEICULOS,.

CONSTRUCAO E MANUTENCAO DE POSTCS
COMUNITARIOS

AMPLIAR ARFEA DE COBERTURA DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL,

LOCAGAQ E ADAPTACAQ DE IMOVEIS

INSTALACAO DA BASE REGIONAL DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL.

PROGRAMA JOVEM CIDADAO

CONTRATACAO DE JOVENS COM O OBIETIVO DE FORMACAQ
DE CIDADANIA E PRESTACAO DE SERVIGOS COMUNITARIOS,
COM AQUISICAO DE UNIFORMES.

AQUISICAO DE MOTOCICLETAS

AMPLIAR A FROTA DE ACORDO COM O NOVO QUADRO
EFETIVO.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

PROGRAMA RENDA CIDADA

PROPICIAR AS FAMILIAS APOIO FINANCEIRA TEMPORARIO E
ACOES SOCIO-EDUCATIVAS, PARA AUTQ SUSTENTACAO B
MELHORIA DE VIDA

PROGRAMA BOLSA FAMILIA

COMBATE A FOME E A POBREZA E AS DESIGUALDADES MEIO
DE TRANSFERENCIA DE BENEFICIO FINANCEIRO ASSOCIADO Al
GARANTIA DO ACESSO AOS DIREITOS SOCIAIS BASICOS DE
SAUDE, EDUCACAQO, ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA
ALIMENTAR.

PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A
FAMILIA - PAIF - ACOMPANHAMENTO
SOCIO-ASSISTENCIAL

PROPICIAR ATENDIMENTOS SOCIO-ASSISTENCIAL, A PARTIR|
DAS NECESSIDADES APRESENTADAS, DESENVOLVENDO
ACOES DE CARATER SOCIO-EDUCATIVO COM ORIENTACAO A
INDIVIDUOS E GRUPGS.

PROGRAMA CASA DA JUVENTUDE

DESENVOLVER ATIVIDADES SOCIO-EDUCATIVAS, SOCIO-
FAMILIAR E DE COMPLEMENTACAQ DE HORARIO BSCOLAR,
BEM COMO FORNECER ATIVIDADES DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL E DE GERACAQ DE RENDA., TENDQ COMO
PUBLICO ALVQ CRIANCAS E ADOLESCENTES

PROGRAMA AGENTE JOVEM

CRIAR CONDIGOES PARA A INSERCAO, REINSERCAQ F
PERMANENCIA DO JOVEM NO SISTEMA DE ENSINO, BEM COMO
PROMOVER SUA INTEGRAGAO A FAMILIAS, A COMUNIDADES E
A SOCIEDADE.

PROJETO ACAO JOVEM

BENEFICIAR JOVENS QUE ESTAO FORA DA ESCOLA, NA FAIXA
ETARIA DE 15 A 24 ANOS, DOMICILIADOS NO MUNICIPIO E EM
SITUAGCAQ DE POBREZA, VISANDO SUA REINSERCAQ AO
SISTEMA DE ENSINO

PROJETO BOMBEIRO MIRIM

DESENVOLVER ATIVIDADES SOCIO-EDUCATIVAS, ESPORTIVAS
E DE COMPLEMENTACAQ ESCOLAR, COM MENINOS ENTRE 9 A
12 ANOS E 11 MESES

PROJETO ESCOLA DE FUTEBOL

PROPORCIONAR ATIVIDADES SOCIO-EDUCATIVAS,
ESPORTIVAS E DE COMPLEMENTACAO ESCOLAR, PARA
MENINOS ENTRE 10 A 14 ANOS E 1! MESES,

PROGRAMA DA MELHOR IDADE
CONVIVENCIA

|LAZBER DESCENTRALIZADAS, PROPORCIONANDO O CONVIVIO

DESENVOLVER ACOES SOCIO-EDUCATIVAS, CULTURAIS E DE

SOCIAL E COMUNITARIO

CENTRO DE REFERENCIA DO IDOSO

IMPLANTAR ESPACO DESTINADC AO IDOSO, ONDE POSSA
OFERECER APOIO PSICOSSOCIAL, CURSOS E ATIVIDADES
SOCIO-CULTURAIS, ESPORTIVAS E DE LAZER, OBJETIVANDO
SUA INCLUSAQ SOCIAL

PROJETO DE APOIO SOCIQ-FAMILIAR

IMPLANTAR SISTEMA DE PARCERIAS COM A SOCIEDADE CIVIL
ORGANLZADA,  OBJETIVANDO A REALIZACAO  DE
ACOMPANHAMENTO  SOCIO-EDUCATIVO DE  FAMILIAS
INSERIDAS NOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA

PSB - CRIANCA E ADOLESCENTE SOCIO-
EDUCATIVO

PROPICIAR ATENDIMENTO SGCIO-EDUCATIVO A CRIANCAS B
ADOLESCENTES NA FAIXA ETARIA DE 7 A 14 ANOS, ATRAVES
DE ENTIDADES SOCIAIS, POR MEIQ DE CONVENIO DE
COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA COM  CO-
FINANCIAMENTO DO GOVERNO DO ESTADO - ESPACO AMIGO

SERVICO DE PLANTAO SOCIAL

PROMOVER ATENDIMENTO AQS MUNICIPES EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE SCCIAL, ATRAVES DE ACOES PONTUAIS K
EMERGENCIAIS DE  ASSISTANCIA, ORIENTACOES B
ENCAMINHAMENTOS, AFIM DE MINIMIZAR A SITUACAO DE
RISCO SOCIAL E PESSOAL EM QUE SE ENCONTRAM.
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PROJETO DE ERRADICACAO
TRABALHO INFANTIL - PETI

DO

RETIRAR AS CRIANCAS E ADOLESCENTES (7 A 14 ANOS) DO
TRABALHO CONSIDERADO PERIGOSG, PENOSO, INSALUBRE Ol
DEGRADANTE, OU SEJA, AQUELE QUE COLOCA EM RISCO A
SAUDE E 8EGURANCA DOS MESMOS.

PROCAR - PROGRAMA DE ATENCACQ A
CRIANCA E ADOLESCENTE EM SITUAC?‘;O
DE RISCO - PROJETO BEM QUERER

EFETUAR ACOMPANHAMENTO E ENCAMINHAMENTO AS
CRIANCAS E ADOLESCENTES GQUE SE ENCONTRAM EM
SITUACAQ DE RUA

CENTRQ DE REFERBNCIA DA CRIANCA F
DO ADOLESCENTE

PROPICIAR ATENDIMENTO DE CARATER PROVISORIO &
EXCHEPCIONAL, PELO PERIODO DE 48 HORAS, A CRIANCAS E
ADOLESCENTES QUE TIVERAM SEUS DIREITOS BASICOS
VIOLADOS E/QU AMEACADOS, OFERECENDO ALIMENTACAO,
HIGIENIZACAQ E CONVIVIO SOCIAL

PROGRAMA DE ATENCAC A MULHER

ATENDER E ACOMPANHAR A8 MULHERES EM SITUACAQ DE
VIOLBNCIA, DE RISCO PESSOAL E SOCIAL, BEM COMO
AQUELAS EXCLUIDAS DO ACESSO A BENS DE SERVICOS
PUBLICOS, OBJETIVANDO O FORTALECIMENTO DE SUA AUTO-
ESTIMA, INDEPENDENCIA E GARANTIR SEUS DIREITOS LEGAIS,

MEDIDA SOCIO-EDUCATIVA DE
PRESTAGAQ DE SERVILO A COMUNIDADE

PRESTAR ATENDIMENTO, ENCAMINHAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DE ADOLESCENTES INFRATORES COM
DETERMINACAQ JUDICIAL PARA O CUMPRIMENTC DA MEDIDA

PRESTACAO DE SERVICO A COMUNIDADE

PRESTAR ATENDIMENTO, ENCAMINHAMENTO E|
ACOMPANHAMENTO DE FREQUENCIA DE  ADULTOS,

SENTENCIADOS A CUMPRIR A PRESTACAO DE SERVICOS
COMUNITARIOS GRATUITAMENTE

P.S.EIDOSO- ABRIGO

FIRMAR CONVENIO DE COOPERACAQO TECNICA E FINANCEIRA
COM ENTIDADES SOCIAIS VISANDO O ATENDIMENTO DE
IDOSOS EM SITUACAQ DE ABANDONO, PROPORCIONANDO
ABRIGAMENTO E REINTEGRACAO AO CONVIVIO FAMILIAR E
SOCIAL

PROJETO DE ATENDIMENTOQ PSICOSSOCIAL]
A IDOSOS

PRESTAR ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL A IDOSOS EM
SITUACAQ DE VULNERABILIDADE SOCIAL, OCASIONADA PELO
ABANDONO, NEGLIGENCIA, MAUS TRATOS E VIOLACAO DE
DIREITOS PELOS FAMILIARES

PROGRAMA DE ATENCAO A PESSOAS COM
NECESSIDADES ESPECIAIS

PROMOVER A PARTICIPACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA.
ATRAVES DE ATIVIDADES, QUE DESENVOLVAM SEUS
CONHECIMENTOS E SUA INTEGRACAQ SQACIAL,
PARTICIPANDO CRITICAMENTE DAS TRANSFORMACOES NO
CONTEXTO SCCIAL EM QUE VIVEM, VISANDC O PROCESSQ DE
INCLUSAQ SOCIAL.

P.8 BJUVENTUDE - ABRIGO

FIRMAR CONVENIO DE COOPERACAQ TECNICA E FINANCEIRA|
COM ENTIDADES QUE OFERECEM ABRIGO AS CRIANCAS EM
SITUAGAC DE RISCO PESSOAL E SOCIAL, COMO ME DIDA DE
PROTECAO PROVISORIA E  EXCEPCIONAL, CONFORME
PREVISTO NO ECA

PROJETO FAMILIA SOLIDARIA

IMPLANTAR PROJETO QUE VISE A DESINSTITUCIONALIZACAQ
DE CRIANCAS NA FAIXA ETARIA DE 6 AQS 11 ANOS, ATRAVES
DE FAMILIA SUBSTITUTA, QUE A8 ACOLHEM POR UM PERIODO
FRE ESTABELECIDO, OFERECENDO PROTECAO INTEGRAL EM
AMBIENTE FAMILIAR

ABRIGO MUNICIPAL PARA ADOLESCENTES

IMPLANTAR  PROGRAMA DE ABRIGAMENTO  PARA
ADOLESCENTES, QUE SE ENCONTRAM EM SITUACAQC DE
ABANDONO, RISCO PESSOAL E SOCIAL COMO MEDIDA DE

PROTEGAQ PROVISORTA E EXCEPCIONAL.
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CENTRO DE REFERANCTIA A MULHER

IMPLANTAR ~ PROGRAMA  DE  ATENDIMENTO  E
ACOMPANHAMENTO PSICOSSOCIAL, JURIDICO E ORIENTACAO
E INFORMACAO AS MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA,
PROPICIANDO A ESTES, CONDICOES DE AUTONOMIA,
INDEPENDENCIA,E EMPODERAMENTO.

CASA ABRIGO PARA MULHERES VITIMAS
DE VIOLENCIA DOMESTICA

IMPLANTAR PROJETO QUE VISA A  CONSTRUCAO,
EQUIPAMENTQ FE PESSOAL PARA O ABRIGAMENTQ DE
MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICAS DE SEUS
FILHOS, CUJA IMPLICACAQ COLOQUEM EM RISCO SUA
INTEGRIDADE FISICA E/OU EM RISCO DE MORTE.

CENTROC DE REFERENCIA DO MIGRANTE E

PRESERVAR A DIGNIDADE DA PESSOA EM SITUACAO DE RUA
PREVENIR A DETERIORIZACAO DE SUAS CONDIGOES DE VIDA,
PROPORCIONANDO ATENDIMENTCO INTEGRAL, A FIM DE

DO MORADOR DE RUA POSSIBILITAR A BUSCA DE SUPERACAQ DAS DIFICULDADES B
RESGATAR 08 VINCULOS FAMILIARES
FORNECER ATIVIDADES DE QUALIFICACAQ PROFISSIONAL E
ATIVIDADES COMUNITARIAS DE GERACAO DE RENDA, TENDO COMO PURLICO JOVENS E

ADULTOS

PROGRAMA DE REVISAQ DO BENEFICIO DE
PRESTAGAQ CONTINUADA - BPC

REALIZAR ATIVIDADES CONCERNENTES AOQ PROCESSO DE
REVISAO/AVALIACAO SOCIAL DE BENEFICIO DO EPC -
PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA E IDOSGS ACIMA DE
65 ANOS, ATRAVES DE RECURSOS FINANCEIROS REPASSADOS
PELO GOVERNO FEDERAL.

READEQUACAO DO ESPACO FISICO DA
SMASC

LOCAGAO, REFORMA E/OU CONSTRUCAQ DAS ESTRUTURAS
FISICAS DA SMASC, VISANDO GARANTIR A ACESSIBILIDADE
DOS MUNICTPES, REM COMO AMPLIAGAQ/IMPLANTACAC DE
PROGRAMAS,

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA
ESCRITORIO

MOBILIAR AS INSTALACOES FISICAS, ADEQUANDO-AS AS
NECESSIDADES DOS PROGRAMAS, PROJETOS E SERVICOS
DESENVOLVIDOS PELA SMASC

AMPLIACAQ DA FROTA DE VEICULOS

AQUISIGAC E LOCACAO DE VEICULOS PARA SERVIR 0S
DIVERSOS PROGRAMAS EXECUTADOS

CAPACITACAQ PROTISSIONAL

CAPACITAR TODOS OS FUNCIONARIOS DA SMASC ATRAVES DE|
REUNIOES , SEMINARIOS E ENCONTROS TRIMESTRAIS

INFORMATIZACAQ DO ATENDIMENTO NA
RECEPCAO E PLANTAQ SOCIAL

TORNAR O ATENDIMENTO MAIS AGIL E EFICIENTE COM|
POSSIBILIDADE DE ARMAZENAR DADOS DOS USUARIOS

AMPLIACAQ DOS EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA

POSSIBILITAR A MELHORIA
ADMINISTRATIVOS DA SMASC

DOS TRABALHOS

AMPLIACAC DE METAS E RECURSOS
FINANCE{ROS REPASSADOS ATRAVES DE
CONVENIO DE COOPERACAO TECNICO E
FINANCEIRA

PROPICIAR  REAJUSTE DE CO-FINANCIAMENTO DA
MUNICIPALIDADE PARA ENTIDADE SOCIAIS PRESTADORAS DE
SERVICOS NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

AMPLIACAG DO QUADRO DE PESSQAL
TECNICO

ATENDER AS NOVAS DIRETRIZES TRACADAS PELO SUAS-
SISTEMA TINICO DE ASSISTENCIA SOCIAL/ NOB 01/2005 -
NORMA OPERACIONAL BASICA

MANUTENCAQ/AMPLIACAOQ DO QUADRO
DE PESSOAL
ADMINISTRATIVO{ADMINISTRATIVO B
OPERACIONAL)

MANTER AS ATIVIDADES RELACIONADAS AOS SETORES
ADMINISTRATIVO E APOIO, GARANTINDO A VIABILIZACAQ
DAS TAREFAS RELACIONADAS AOC RH, LIMPEZA COPA
TRANSPORTE DE MATERIAL E PESSOAL,ETC.

MANUTENCAO  DOS  ORGAOS  DE
CONTROLE DELIBERATIVOS DA AREA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CONSELHOS

MANTER E APOIAR AS AGOES TECNICAS E ADMINISTRATIVAS
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS { CMAS,CMDCA CMILCMPPD)

MODULO DO CONSELHO TUTELAR

MANUTENCAO DO NUMERO DT CONSELHOS TUTELARES,
GARANTINDO O ATENDIMENTO DE  CRIANCAS
/ADOLESCENTES COM DIREITOS AMEAGADOS B /0U VIOLADOS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

INSTALACAO DO BANCO DO POVO
PAULISTA

IMPLANTAR NO MUNICIPIO © BANCO DO POVQ PAULISTA

CONSTRUCAO DA SEDE PROPRIA DA
INCUBADORA DE EMPRESAS

INCENTIVAR 0OS EMPREENDEDORES DO MUNICIPIO QUE
POSSUEM  POUCOS  RECURSOS PARA  INICIAR  SEU
EMPREENDIMENTO, PARA QUE, DESTA FORMA ESTES POSSAM
GERAR MAIS EMPREGO, RENDA E ARRECADAGCAO PARA O
MUNICIPIO

MAEX - MAUA APOIO A EXPORTAGAO

TFACILITAR A ATIVIDADE EXPORTADORA DAS MICRO,
PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS DO MUNICIPIO

QUALIFICAR QUALIFICAR A MAO-DE-OBRA DESEMPREGADA DO MUNICIPIO
CRIAR COOPERATIVAS DE DIVERSOS SEGMENTOS NO|

COOPERATIVISMO MUNICIPIO

FEIRA DE ARTESANATO REFORMULAR E AMPLIAR A FEIRA DE ARTESANATO

INSTALADA NO BOULEVARD

INCENTIVO AQ COMERCIO LOCAL

FOMENTAR O COMERCIO LOCAL NO SENTIDO DE ATRAIR]
CLIENTES E AUMENTAR AS VENDAS ATRAVES DE PROMOCOTS
EM DATAS COMEMORATIVAS

GANHA TEMPO

PRESTAR SERVICOS COM MAIOR QUALIDADE, AGILIDADE E
CONFORTO PARA A POPULACAC DO MUNICIPIO.

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO
TRABALHADOR

AMPLIAR E DESCENTRALIZAR O ATENDIMENTCG DO PAT

MANTER G ATENDIMENTO E 0§ SERVICOS PRESTADOS PELA

MANUTENGAQ DA SMDES SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E SOCIAL

PIQ - PROGRAMA DE INCLUSAC AJORIENTAR AS EMPRESAS DO MUNICIPIO NA IMPLANTACAQ DE

QUALIDADE SISTEMAS DE GESTAO EMPRESARIAL

CENTRO EMPRESA JA IMPLANTACAO DE UM BALCAO DE ATENDIMENTO EXCLUSIVO,

PARA EMPRESAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC E CULTURA

PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS
MANUTENCAO  DOS SERVICOS DE[MANTER E APRIMORAR 08 SERVICOS DE GABINETE PARA O
GABINETE PLENO ATENDIMENTO DA SMEC
MANUTENGCAQ DO SERVICO DA|MANTER E APRIMORAR OS SERVICOS DA COORDENADORIA DA

COORDENADORIA DE EDUCACAQ

EDUCACAQ DA SMEC

MANUTENCAOQ CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

OFERECER CONDICOES PARA ATUACAO E APRIMORAMENTO
DO CMEPOR MEIO DE AQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSUMO, PERMANENTE E CONSULTORIA

LOCACAO DE VEICULOS

TRANSPORTES DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DA SMEC

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

MANTER 0OS EQUIPAMENTOS CONSERVADOS E EM PLENC
FUNCIONAMENTO

CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO DI
PROFISSIONAIS DE EDUCACAO

PROMOVER A CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO AQS
PROFISSIONAIS DE EDUCACAQ

CAPACITACAQ E DESENVOLVIMENTO DE
RECURS0S HUMANOS

PROMOVER A CAPACITACAQ E DESENVOLVIMENTOS DOS
FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS

MANUTENCAQ, CONSERVACAQ E
AMPLIACAO PREDIOS ESCOLARES ENSINO
FUNDAMENTAI

MANTER, CONSERVAR E AMPLIAR OS PREDIOS ESCOLARES DO
ENSING FUNDAMENTAL

MANUTENGAO, LCONSERVAGAO g MANTER, CONSERVAR E AMPLIAR QS PREDIOS ESCOLARES DA
AMPLIACAO PREDIOS ESCOLARES| CACAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

MANUTENCAOQ, CONSERVACAQ E

AMPLIACAO DO CENTRO EDUCACAO
INCLUSIVA

MANTER, CONSERVAR E AMPLIAR O PREDIO ESCOLAR DO
CENTRO DE EDUCACAC INCLUSIVA

MANUTENCAOQ, CONSERVACAQ
AMPLIACAO DO CENTRO DE SUPLENCIA

B

MANTER, CONSERVAR E AMPLIAR O PREDIO ESCOLAR

CONSTRUCAQ E DOTACAQ DE ESCOLA
PARA BEDUCACAO INFANTIL

DOTAR AS ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCACAC INFANTIL
COM CONDICOES ADEQUADAS PARA ATENDIMENTO

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA
EDUCACAQ INFANTIL

MANTER CONVENIOS E AMPLIA-LOS PARA ATENDIMENTO AOS

|ALUNGS DE BEDUCACAO INFANTIL, ATRAVES DAS ENTIDADES

CONVENIADAS

CONVENIO FNDE PRE-ESCOLA.

MANTER CONVENIOS E AMPLIA-LOS

MANUTENCAQ DE ENSINO FUNDAMENTAL

MANTER EM CONDIGOELS ADEQUADAS O FUNCIONAMENTO DO
ENSINO FUNDAMENTAL, POR MEIO DA AQUISICAQO DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS,

CONVENIQO FNDE
FUNDAMENTAL

!/ MEC ENSINO

MANTER O CONVENIO FNDE/MEC - ENSINO FUNDAMENTAL

CONVENIO DE COOPERACAQO TRECNICA
MOVA/ALFABETIZACAQ DE
ADULTOS

JOVENS E

|IMANTER O CONVENIO DE COOPERACAO

TECNICA

MOVA/ALFABETIZAGCAQ DE JOVENS E ADULTOS

CONVENIO QESE - EDUCACAO DE JOVENS
E ADULTOS

MANTER O CONVENIO QESE DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS

CONVENIO FNDE-MEC - EJA

MANTER O CONVENIO FNDE-MEC DA EJA

MANUTENGAQ DOS SERVICOS DO CENTRO
DE EDUCACAO INCLUSIVA

MANTER EM CONDICOES ADEQUADAS O FUNCIONAMENTO DO
CENTRO DE EDUCAGAO INCLUSIVA

CONVENIO DE COOPERACAQ TECNICA -
EDUCAGAQ ESPECIAL

MANTER O CONVENIO DE COOPERAGAQ TECNICA - EDUCACAO
ESPECIAL

CONVENIO QESE - CENTRG DE EDUCACAOQ

MANTER O CONVENIO QFESE
INCLUSIVA

-CENTRO DE EDUCACAO

INCLUSIVA

FUNDO DE MANUTENCAOC I
DESENVOLVIMENTO DO ENSINQ
FUNDAMENTAL

MANTER E DESENVOLVER O ENSINO FUNDAMENTAL E
VALORIZAR O MAGISTERIO
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CONVENIO ENDE-MEC
EDUCACAQ INCLUSIVA

CENTRO DE

MANTER O CONVENIO FNDE-MEC - CENTRO DE EDUCAGAO
INCLUSIVA

DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

GARANTIR RECURSOS PARA DESPESAS EMERGENCIAIS DE
MANUTENCAQ B APOIO PEDAGOGICO

FORMAR DOCENTES EM NfVEL DE ENSINQ SUPERIOR PARA

CONVENIO PEC ATENDIMENTO DA LDB N°9394/96 QUE POSSUEM ENSINO
MEDIO

DESENVOLVIMENTO DO TUNDO

MUNICIPAL DE EDUCACAO CAPTACAO DE NOVOS RECURSOS

CONSTRUCAO DE ESCOLAS DE ENSINO
FUNDAMENTAL

ATENDER A DEMANDA DO ENSINO FUNDAMENTAL

DOTAR O SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO COM MATERIAL

MATERIAL ESCOLAR ESCOLAR ADEQUADO
REPOSIGAQ DE UNIFORMES ESCOLAR AOS ALUNOS, DOCENTES
KT UNIFORME E FUNCIONARIOS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
ESCOLA DDA FAMILIA INTEGRAR A FAMILIA NA ESCOLA
ATENDER AOS ALUNOS, PROFESSORES E COMUNIDADE]
BIBLIOTECA INTERATIVA ATRAVES DE ACERVOS DIVERSIFICADOS MULTIMIDIAS E
QUTROS
INCT.USAO DIGITAL DAR AOS5 ALUNOS , PROFESSORES E COMUNIDADE

POSSIBILIDADES DE INCLUSAQ DIGITAL

UNIDADE VOLANTE DE MANUTENGAQ
DAS ESCOLAS

CRIAR UNIDADES VOLANTES DE MANUTENCAO PARA
PEQUENOS REPAROS E CONSERTOS

CENTRO DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA EDOQ ADOLESCENTE

ATENDIMENTC  TECNICO  JURIDICO, PEDAGOGICO E
PSICOLOGICO DE MODOQ A MINIMIZAR CONTRA A CRIANCA B
ADOLESCENTES

COORDENADORIA DE POLITICAS
PUBLICAS E PROMOGAO DE IGUALDADE
RACIAL

DIFUNDIR A PROMOGAQO DE IGUALDADE RACIAL,
INTEGRANDO AS RACAS E ETINIAS, BEM COMO SUAS
MANIFESTACOES CULTURAIS

APRIMORAMENTOQ
CENTRAL

DA BIBLIOTECA

MODERNIZAR O ACERVO DA BIBLIOTECA CENTRAL,
AQUISIGAO DE MATERIAL PERMANENTE E DE CONSUMO

MANUTENGCAQ DO TEATRO MUNICIPAL E
ANFITEATRO VINICIUS DE MORAES

DAR CONDICOES DE  FUNCIONAMENTO DO TEATRO
MUNICIPAL E ANFITEATRO VINICIUS DE MORABS

COMISSAO MUNICIPAL DE FESTEIOS

PRESERVAR A CULTURA ATRAVES DA COMEMORACAO DAS
DATAS FESTIVAS, FOLCLORICAS E QUTRAS

MANUTENCAOC  DE  SERVICOS
COORDENADORIA DE CULTURA

DE

MANTER A COORDENADORIA DE CULTURA COM CONDICOES
ADEQUADAS DE FUNCIONAMENTO

TERMINO DA CONSTRUCAO  EM

ANDAMENTO DA BIBLIOTECA CENTRAL

v

DAR CONTINUIDADE A

CENTRAL

CONSTRUCAO DA BIBLIOTECA

MANUTENCAC DO MUSEU E ACERVQ
TECNICO

PROMOVER A MANUTENGCAQ DO MUSEU MUNICIPAL

PROJETO CRIAR

INICIACAO A AREA ARTISTICA QUE COMPOE DANCA, TEATRO,
ARTES PLASTICA, MUSICA E INSTRUMENTAL

ESCOLA MUNICIPAL DE ARTES

CONTINUIDADE AOS CURSOS DE INICIACAO AQ PROJIETO
CRIAR

PROJETO MUSICALIZANDO OS BAIRROS

DESCENTRALIZAR AS ATIVIDADES CULTURAIS ATRAVES DA
MUSICA, ESTIMULANDO A ARTE NA PERIFERIA,

ATENDIMENTO A CULTURA

LOCAGAQ DE IMOVEL

SECAQ DE PESQUISA, CRIACAQ E ENSINO

MATERIAL DE CONSUMO, PERMANENTE, AQUISICAO DE
SERVICOS DE TERCEIROS E PREMIACQOES

FAC-FUNDO DE ASSISTENCIA A CULTURA

ATENDIMENTO A DIFUSAQ CULTURAL E DE LAZER

COMISSAO MUNICIPAL DE PROGRAMACAQ
TEATRAL

MANTER A PROGRAMACAO  TEATRAIL, EM  PLENO
FUNCIONAMENTCO DANDO CONDICOES ADEQUADAS DB
REALIZAGOES DAS ATIVIDADES

SERVICOS DE SEGURANCA ESCOLAR

DOTAR AS ESCOLAS DE SERVICOS DE SEGURANCA ESCOLAR

!

11/24



ANEXO T A LEI N°4.030, DE 11DE JULHO DE 2006
CONVENIO FNDE-MEC BRASIL
ALEABETIZADO ATENDER AS NECESSIDADES DO PROGRAMA
ATENDER A DEMANDA DE ATIVIDADES CULTURALS E CIVICAS
BANDA MUNICIPAL ALEM DE ATOS OFICIAIS
BOLSA DE ESTUDO PROPORCIONAR BOLSA DE ESTUDOS A MUNICIPES

VENCIMENTO E OBRIGACOES PATRONAIS

MANUTENGAO DESPESA DE PESSOAL DA SECRETARIA

MANUTENCAO E CONSERVACAO DOS
PREDIOS ESCOLARES

EXECUTAR A MANUTENCAO E CONSERVACAQ DOS PREDIOS
ESCOLARES

COMBUSTIVEL  PARA VEICULOS

QFICIAIS DA SMEC

0Ss

ABASTECER 0OS VEICULOS MUNICIPAIS DaA  SMEC DE
COMBUSTIVEL PARA O DEVIDO FUNCIONAMENTO

LOCAGAQ DE SOM, ILUMINACAO E PALCO

PROPICIAR CONDICOES ADEQUADAS DE SONORIZACAQ,
ILUMINAGAQ E PALCO PARA OS EVENTOS

ALFABETIZACAO DIGITAL @ MAUA

POR MEIO DAS MESAS ALFABETICAS PROPICIAR A
ALFABETIZACAO DIGITAL COMO RECURSOS PEDAGOGICO
COMPLEMENTAR

SISTEMA INTEGRADO DE EDUCACAO
MUNICIPAL (SIEM)

OTIMIZAR UM BANCO DE DADOS INTEGRADO, COM
INFORMACOES PRECISAS POSSIBILITANDO O CONTROLE, O
GERENCIAMENTO E A AVALIACAO CONSTANTE DAS
INFORMAGCOES A EFICACIA DO TRABALHO

PASSE ESCOLAR FORNECER PASSE ESCOLAR PARA ESTUDANTES
BOLSA DE ESTUDO OFERECER BOLSA DE ESTUDO PARA ESTUDANTES
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS
x DESENVOLVIMENTO DE PESS30AL ATRAVES DE TREINAMENTO)|
ACAOFISCAL E CURSOS DE RECICLAGEM
APRIMORAMENTO DE  SISTEMA  DH AMPLIAR O GERENCIAMENTO E CONTROLE DA ACAQ FISCAL

GERENCIAMENTO E DE CONTROLE

COM TRANSPARENCIA E AGILIDADE COM SUPORTE TECNICO
EM INFORMATICA

AQUISICAD
INFORMATICA

DE  EQUIPAMENTOS  DE

AQUISICAO E ATUALIZACAC DE 20% DOS EQUIPAMENTOS
EXISTENTES DE INFORMATICA PARA A RENDAS MOBILIARIA,
RENDAS IMOBILIARIA, DIVIDA ATIVA, CONTABILIDADE,
RECEITA, ALMOXARIFADO, COMPRAS, TESOURARIA,

AMPLIACAQ DO ALMOXARIFADO

BEXPANSAO DO BSPACO FISICO

AQUISICAO DE VEICULO

AUMENTO DA FROTA VEICULOS DA SECRETARIA

REVISAO DO CODIGO TRIBUTARIO

ADEQUAR A ARRECADACAO DE IMPOSTOS COM JUSTICA
SOCIAL E FISCAL

APRIMORAMENTO DO
LICITAGAC E SUPRIMENTO

SISTEMA  DE

AQUISIGAO DE PROGRAMAS PARA MELHORAR, AGILIZAR E
REDUZIR CUSTO, DAR MAIOR TRANSPARENCIA E MELIIORAR O
CONTROLE E REPOSICAQ DE ESTOQUE, ALEM DE CURSOS DE|
TREINAMENTO NECESSARIOS A UTILIZACAO DOS PROGRAMAS
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CURSO DE APRIMORAMENTO DO PREGAQ
PRESENCIAL

ATINGIR MAIOR NUMERO DE FORNECEDORES, TORNAR O
PROCESSO MAIS AGIL, COM DESENVOLVIMENTO DE CURSOS
DE APRIMORAMENTOQ.

MATERIAL DE CONSUMO

SUPRIR A SECRETARIA DE MATERIAL DE CONSUMO

CONTRATACAQ DE SERVICOS DE
CONSULTORIA FINANCEIRA TRIBUTARIA

CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA NAS AREAS
ECONOMICO-FINANCEIRA, ADMINISTRATIVA, CONTABIL E
TRIBUTARIA MOBILIARIA E IMOBILIARIA

AQUISICAQ DE EQUIPAMENTO E[RENOVAR E AMPLIAR 0S8 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
MATERIAL PERMANENTE PERMANENTES

IMPLANTAR SISTEMA DE CONTROLE OPERACIONAL POR MEIO)
SISTEMA OPERACIONAL DO . .
ALMOXARIFADO D CODIGO DE BARRAS E DE GERENCIAMENTO PELO METODO!

DA CURVA ABC

VENCIMENT(S E OBRIGAGOES PATRONAIS

SUPRIR DESPESA COM PESSOAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS
PROGRAMA ~ DE  COMBATE _ AO
PESEMPREGO MINIMIZAR O IMPACTO DA TAXA DE DESEMPREGO.
ASSESSORIA JURIDICA ASSESSORAR A SECRETARIA EM SUAS ATIVIDADES,
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS,[AGILIZAR O  ATENDIMENTO, ADQUIRINDG NOVOS E

MATERIAIS PERMANENTES E MATERIAIS
DE INFORMATICA.

ATUALIZANDO os EXISTENTES
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA.

PARA MELHOR

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

MUNICIPAL,

CONTRATAR EMPRESA ESPECIALIZADA PARA COLETA DE
INFORMACOES.

CONSTRUCAQ DE ARQUIVO MUNICIPAL

EXPANSAO DO ESPACO FISICO E MELHOR CONSERVACAO DOS
DOCUMENTOS,

CONSTRUCAC DE PREDIO PARA O SERVICO
DA JTUNTA MILITAR

MELHORAR AS CONDICGES DE TRABALHO, AGILIZAR O
ATENDIMENTO E A FEFICACIA NOS PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS.

ORCAMENTO CIDADAO

PARTICIPACAO POPULAR NOS GASTOS PUBLICOS.

AQUISICAC DE VEICULO

AUMENTO DA FROTA DE VEICULOS

MANUTENCAO DA SECRETARIA

PESSOAL, OBRIGACOES PATRONAIS, MATERIAL DR CONSUMO,

CONTRATOS, MATERIAL PERMANENTE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAQ

PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS
EJNRTJ‘?EJE}%SESO’ DgE G%?ﬁé?ﬁ&%NT O];: MELHORIA DAS CONDICOES DE HABITABILIDADE, APOIO A
PRECARIOS PREVENCAO E ERRADICACAO DE RISCOS
REALIZAR OBRAS DE REGULARIZAGCAOQ E URBANIZACAO DE 29
URBANIZACAQ DE FAVELAS AREAS DE FAVELAS DO MUNICIPIO, INSERIDAS NUM PROJETO

PRELIMINAR JA CONCLUIDO.

HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

VIABILIZAR UMA  OFBRTA MAIOR DE
POPULARES.

HABITACOES

PSH- PROGRAMA SUBSIDIO

HABITACIONAL

DE

CUMPRIR  CONVENIOS FIRMADOS AS [INANCEIRAS
INTERVENIENTES DO RECURSO FEDERAL - PSH : BANCO DE)
CREDITO FAMILIA PAULISTA S/A E COBANSA S/A,

CONVENIOS CDHU

PROPORCIONAR A CONSTRUGAO DE UNIDADES
HABITACIONAIS, COM RECURSC ESTADUAL, ATRAVES DE

CONVENIOS FIRMADOS COM A CDHU,

Z V£
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DESAPROPRIACOES

DESAPROPRIACOES DE AREAS PARA CONSTRUCAC DE
CONJUNTOS HABITACIONAIS

REGULARIZACAO FUNDIARIA

CONCEDER AOS OCUPANTES DE AREAS PUBLICAS O T{TULO
DE DOMINIO OU CONCESSAO DE USO, GARANTIR AOS
ADQUIRENTES DE LOTES IRREGULARES O DIREITO A INFRA-
ESTRUTURA BASICA E O REGISTRO DE SEUS IMOVEIS; E
REGULARIZACAO DOS LOTEAMENTOS EM AREAS DE
MANANCIAL.

PROGRAMAS SOCIAIS DE HABITACAO

CONCEDER BOLSA ALUGUEL/LOCAGCAO SOCIAL NOS CASOS DE
REMOCOES DE FAMILIAS EM AREAS DE RISCO OU POR
INTERVENCAQ DA PREFEITURA, E CESTA MATERIAL, PARA
REFORMA OU CONSTRUCAO COM MAQ-DE-OBRA PROPRIA.

CONVENIO COM O MINISTHERIO DAS CIDADES PARA A
URBANIZACAO DO NUCLEO DE ASSENTAMENTO PRECARIO B

MORAR MELHOR CONSTRUGCAO DE 84 UNIDADES HABITACIONAIS NO JARDIM
KENNEDY.
CONCRETIZAGAQ DAS EMENDAS PARLAMENTARES
EMENDAS PARLAMENTARES- OGU-|DESTINADAS  AO  MUNICIPIO PARA A MELHORIA DE

ORCAMENTO GERAL DA UNIAQ

HABITACOES EM ASSENTAMENTOS PRECARIOS OU PRODUGAO
DE UNIDADES HABITACIONAIS,

APOIO AS ASSOCIACOES E COOPBRATIVAS
HABITACIONAIS

APOTAR AS ASSOCIACOES E COOPERATIVAS HABITACIONAIS.

MANUTENCAC  DOS DA

SECRETARIA

SERVIGOS

GARANTIR A AQUISICAO DO MATERIAL DE CONSUMO,
EQUIPAMENTOS, E SERVLOS NECESSARIOS PARA Al
SECRETARIA.

VENCIMENTOS E OBRIGACOES PATRONAIS

GARANTIR FOLHA DE PAGAMENTOS E OBRIGACOES SOCIAIS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS
ADOTAR AS MEDIDAS NECESSARIAS COM O INTUITG DE QUE
. 0S SERVICOS AFETOS AQ DEPARTAMENTO SEJAM PRESTADOS
MANUTENCAO  DOS  SERVICOS DO . "
DEPARTAMENTO DA MELEOR MANEIRA POSSIVEL, VISANDO EFICIENCIA E

EFICACIA, ALEM DA MELHORA E MANUTENCAO DA
QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS.

CADASTRAMENTO INDIVIDUAL DE AREA

REGULARIZAR A EMISSAC DE CARNES DE
LOTEAMENTOS IRREGULARES.

IPTU EM

ALVARA DE FUNCIONAMENTO

REGULARIZAR O FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTOS
COMERCIAIS, INDUSTRIAIS E DE PRESTAGAO DE SERVICOS
EXISTENTES NO MUNICIPIO.

MANUTENCAO  DOS  SERVICOS  DA[MANTER OS SERVICOS DA SECRETARTA DE FORMA ADEQUADA
SECRETARIA E EFICIENTE
APRIMORAMENTO DO|GEORREFERENCIAR O3 BANCOS DE DADOS EM UMA BASE

GEOPROCESSAMENTO DO MUNICIPIO DE|
MAUA

CARTOGRAFICA UNICA E DISPONIBILIZA-LOS AS OUTRAS
SECRETARIAS

PLANEJAMENTO E PROJETOS URBANOS -
REQUALIFICACAQ DO AMBIENTE URBANO
E REGULAMENTAGAO URBANA

DESENVOLVER PROJETOS E PROGRAMAS QUE VISAM Al
MELHORIA DO AMBIENTE URBANO E DA QUALIDADE DE VIDA
DOS MUNICIPES

MELHORIA DA QUALIDADE DO MEIO
AMBIENTE

DESENVOLVER PROGRAMAS E PROJETOS QUE BUSQUEM A
QUALIFICACAQ DO AMBIENTE PROPORCIONANDO SUA
PRESERVACAO, RECUPERAGAQ E MELHORIA DA QUALIDADE
DE VIDA PARA TODOS.

o

14/24



ANEXO I A LEI N° 4.030, DE 11DE JULHO DE 2006

CRIACAO E IMPLANTAGCAO DO JARDIM
BOTANICO MUNICIPAL

CRIAR, IMPLANTAR E MANTER O JARDIM BOTANICO
MUNICIPAL COMO AREA DESTINADA A PRESERVAQAC DO
MEIO AMBIENTE, A REALIZACAO DE PESQUISAS SOBRE A
FAUNA E FLORA LOCAIS E OFERECER LAZER A POPULACAQ,
SERVINDO COMO CENTRO OBSERVATORIQO E DE EXTENSAQ
UNIVERSITARIA.

MAUA - CIDADE DC VERDE

DIVULGAR O MUNICIPIO DE MAUA COMO CIDADE ONDE Al
MANUTENCAO E A PRESERVAGCAO DO VERDE E DO MEIO
AMBIENTES SAQ PRIORIDADES DE GOVERNOQ E FAZEM PARTE
DA ESTRATEGIA DE MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA
POPULACAO.

SEMANA DO MEIO AMBIENTE

ATRAVES DE PROJETOS E ATIVIDADES ESPECIFICAS
DIVULGAR E PROMOVER A PRESERVACAQ DO AMBIENTE]
NATURAL COMO FERRAMENTA INDISPENSAVEL A QUALIDADE
DE VIDA, LEVANDO A POPULAGAQ, CRIANGAS E ADULTOS, Al
REFLEXAO DA REPRESENTATIVIDADE DO MEIO AMBIENTE EM
SUAS VIDAS,

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DAS
UBS'SEUPA'S

MANTER O SISTEMA DE ATENCAC BASICA COMO PORTA DE
ENTRADA DO 8US

MANUTENCAO DO CENTRO DE
REFERENCIA EM SAUDE DO
TRABALHADOR

MANUTENCAQ DO HOSPITAL DE CLINICA
DE. RADAMES NARDINI

GARANTIR AS ATUAIS ACOES EM VIGILANCIA A SAUDE DO
TRABALHADOR

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES E PROCEDIMENTOS
REALIZADOS NO HCDRN

MANUTENCAO DAS AGOES
DESENVOLVIDAS COM A SANTA CASA DE
MALA

MANUTENCAO DAS SUBVENGOES E RECURSOS DESTINADOS A
SANTA CASA DE MAUA

ATIVIDADES DE LOGISTICA E[MANTER A OFERTA DE TRANSPORTE E LOCOMOGAQ |,
TRANSPORTE DE PACIENTES ESPECIALMENTE PARA PACIENTES

MANUTENCAO DO PROGRAMA  DEJMANTER OS PROGRAMAS QUE VISAM A VIGILANCIA A SAUDE
CONTROLE DE ZOONOSES E CONTROLE DE ANIMAIS

PROGRAMA DE DISTRIBUICAO GRATUITA;
DE MEDICAMENTOS

GARANTIR ACOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

ORIENTACAO E
SOROLOGICO

ATENDIMENTO  AO

MANUTENCAQ DAS ACOES DE PREVENCAO E TRATAMENTO AS
DST"'S

PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS
TRANSMISSIVEIS

GARANTIR AS ACOES DE PREVENCAO E VIGILANCIA A SAUDE

PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA E

MANTER O PSF COMO BSTRATRGIA DE SAUDE

AGENTES COMUNITARIOS

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE[MANTER AS ATIVIDADES REALIZADAS NO GABINETE E NAS

GABINETE E COORDENACAOD COORDENACOES

FARMACIA POPULAR GARANTIR A ADESAO DA PMM AOQ PROGRAMA FARMACIA
POPULAR

RECUPERACAO E MANUTENGAC DE|MANTER OS EQUIPAMENTOS E DEMAIS ITENS DA ESTRUTURA

ATIVOS DAS UBS'S EHCDRN

FISICA EM PERFEITO FUNCIONAMENTO

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE SAUDE
BUCAL E CEQ'S

GARANTIR O ATENDIMENTC E PROCEDIMENTOS DE SAUDE
BUCAL

MANUTENGAO DO SERVICO
ATENDIMENTO MOVEL AS URGENCIAS

DE

GARANTIR O SERVICO DO SAMU

SERVICOS ESPECIALIZADOS

MANTER AS ATIVIDADES E PROCEDIMENTOS MEDICOS DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS

REFORMA E AMPLIAGAQ DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE

MELHORIA DO ATENDIMENTO DA POPULACAO DOS BAIRROS B
IMEDIAGOES

MELHORIA NO ARMAZENAMENTO DE

AMPLIAR OS SERVICOS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

IMUNOBIOLOGICOS

=N\ 4
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AMPLIACAO DO CENTRO DE REFERENCIA IMPLEMENTACAO DE NOVAS AGOES EM VIGILANCIA A SAUDE

EM SAUDE DO TRABALHADOR

DO TRABALHADOR

AMPLIACAO DOS ATENDIMENTOS EM PROPORCIONAR AUMENTO QUANTITATIVO E QUALITATIVO

BSPECIALIDADES MEDICAS

DOS ATENDIMENTOS EM ESPECIALTDADES MEDICAS

REFORMA E AMPLIACACQ DO HOSPITAL DE REORGANIZAGAO DA ASSISTENCIA  HOSPITALAR NO

CLINICAS DR, RADAMES NARDINI

MUNICIPIO

AMPLIACAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS AMPLIACAO E MANUTENGAQO DAS SUBVENGOES E RECURSOS

COM A SANTA CASA DE MAUA

DESTINADOS A SANTA CASA DE MAUA

AMPLIACAO  DAS  ATIVIDADES  DEFORNECER TRANSPORTE A PACIENTES QUE NECESSITAM DE

LOGISTICA E TRANSPORTE DE PACIENTES

ATENDIMENTO FORA DO MUNICIPIO

AMPLIACAO DO PROGRAMA  DEAUMENTO DOS PROGRAMAS QUE VISAM A VIGILANCIA A

CONTROLE DE ZOONQSES SAUDE E CONTROLE DE ANIMAIS

MELHORIA EM ASSISTENCIA « ~ . .
FARMACEUTICA AMPLIACAO DAS ACOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
AMPLIACAO DO ATENDIMENTO .

PSICOSSACIAL OFERBCER ATENDIMENTO A0S USUARIOS REFERENCIADOS

AMPLIACAO  DOS  SERVICOS  DE
ORIENTACAO E  ATENDIMENTO  AO

SOROLOGICO

AMPLIAGAO E APRIMORAMENTO DO SERVICO PRESTADO NO
COAS

IMPLANTACAQ  DOS  SERVIGOS  DEOFERECER O ACESSOC A DIFERENTES FORMAS DE

MEDICINA ALTERNATIVA

TERAPEUTICA

CRIACAO DO SERVICO DE CIRURGIA

PLASTICA E RECONSTRUTIVA DE MAMA

REPARAR DANOS CAUSADOS PELO CANCER MAMARIO

IMPLANTAGCAO DO CENTRO DECONSCIENTIZACAO E  TRATAMENTO DOS  AGRAVOS

REFERENCIA EM SAUDE DA MULHER

INERENTES A POPULACAO FEMININA

CENSO DE PESSOAS PORTADORAS DE|CONSTATACAO DE NUMERQ EXATO DE PORTADORES DE

NECESSIDADES ESPECIAIS

NECESSIDADES ESPECIAIS PARA MELHORIA NO ATENDIMENTO

CRIACAQ DE ATENDIMENTCO INFANTO
TUVENIL EM SAUDE MENTAL

|ATENDIMENTO A  ADOLESCENTES COM  PROBLEMAS
PSICOSSOCIATS E INTERVENCOES PSIQUIATRICAS

INTRODUCADO DO PROGRAMA DE SAUDE

DA FAMILIA BEM SAUDE MENTAL

EQUIPES MINIMAS DE SAUDFE MENTAL NAS USF'S EUBS'S

CRIACAO DO PROGRAMA DE SAUDE

ESCOLAR

CRIAR O PROGRAMA DE SAUDE ESCOLAR

AMPLIACAO DO PROGRAMA DE/ADOTAR E RECOMENDAR MEDIDAS DE PREVENCAO B

VIGILANCIA A SAUDE

CONTROLE DE DOENGCAS

AMPLIACAO DO PROGRAMA DE SAUDE DA|ATINGIR 08 OBJETIVOS PACTUADOS JUNTO AOD MINISTERIO

FAMILIA E AGENTES COMUNITARIOS

DA SAUDE QUANTO A EXPANSAQ DO PSF

AMPLIACAO  DAS  TERAPIAS DR

REABILITAGAO

PROPORCIONAR UM  AUMENTO  QUANTITATIVO E
QUALITATIVO NOS ATENDIMENTOS PRESTADOS PELO CENTRO
DFE REABILITAGAO

MELHORIA DAS ATIVIDADES DE GABINETEIMELHORIA DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO GABINETE B

E COORDENACAOQ

NAS COORDENAGOES
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

AQUISICAD DE VEICULOS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA SBECRETARIA
CORRESPONDENTE A LIMPEZA URBANA E MANTER O FLUXO
DOS RIOS E GALERIAS SEM RISCO DE ENCHENTES, CONSERVAR
AS EDIFICACOES PROPRIAS E A FROTA PATRIMONIAL EM SUAS
CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

SISTEMA "BOTA FORA"

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA
CORRESPONDENTE A LIMPEZA URBANA E MANTER O FLUXG
DOS RIOS E GALERIAS SEM RISCO DE ENCHENTES

CONSERVACAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS

ATENDER  AS  RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A CONSERVAR AS EDIFICACOES PROPRIAS
PATRIMONIAL EM SUAS CONDIGOES FUNCIONAIS E DE
SEGURANCA

ggﬁg‘u AREDéE E R]EEIDE%DE S(E)Mggi COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES EM ATERRO
DESTINACAQ ADEQUADA SANITARIO CONTROLADO EDE SAUDE INCINERADOS

MANUTENCAO E REFORMAS DO FORUM|
CIVIL/CRIMINAL, MINISTERIO PUBLICO,
TUSTICA E TRABALHO

ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A CONSERVAR AS EDIFICAGOES PROPRIAS
PATRIMONIAT, EM SUAS CONDICOES FUNCIONAIS E DE
SEGURANCA

DESASSOREAMENTO DE RIOS E CORREGOS

ATENDER. AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A LIMPEZA URBANA E MANTER O FLUXO
DOS RIOS E GALERIAS E CONSERVAR A VAZAQ NATURAL,SEM
RISCO DE INUNDACOES

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA

VARRICAO DE RUAS CORRESPONDENTE A LIMPEZA URBANA EM SUAS CONDICOES
FUNCIONAILS E DE SEGURANCA
ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA
LOCAGAQO DE CABINES CORRESPONDENTE A LIMPEZA URBANA E CONFORTO AOS

MUNICIPES USUARIOS DE FEIRA E EVENTOS

MANUTENCAO DE REDE DE ILUMINAGAO

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A CONSERVAR A ILUMINACAQ PUBLICA

PUBLICA E ORNAMENTAL PROPRIOS MUNICIPAIS E LOGRADOUROS EM SUAS CONDICOES
FUNCIONAIS E DE SEGURANCA
REESTRUTURACAO, AMPLIACAG A PROVER CONDICOES DE FUNCIONALIDADE DA ATIVIDADES

NORMATIZACAQ DO PREDIC DA SMSU

DA SECRETARIA, SISTEMA DE COMBATE A INCENDIO E
ATERRAMENTO DA REDE ELETRICA

MANUTENCAO DE PRACAS, PARQUES E

ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A CONSERVAR AS EDIFICACOES PROPRIAS

JARDINS URBANISTICAS EM SUAS CONDICOES FUNCIONAIS, DE
SEGURANCA E ORNAMENTAIS
ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA

LIMPEZA DE PISCINOES

CORRESPONDENTE A LIMPEZA URBANA E MANTER O FLUXO
DOS RIOS E GALERIAS SEM RISCO DE INUNDAQOES,
CONSERVAR AS EDIFICACOES PROPRIAS NAS CONDICOES
FUNCIONAIS E DI SEGURANCA

|ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA TFARA
gk&?ﬁf{gﬁsm CARROS, MAQUINAS EMELHORAR O ATENDIMENTO AS SOLICITACOES DA
POPULACAO
ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA

MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL

CORRESPONDENTE A LIMPEZA URBANA B FISCALIZACAO, B
CONSERVAR E A FROTA PATRIMONIAL EM SUAS CONDICOES
FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

|
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LIMPEZA DE GALERIAS, BOCA DE LOBO, E
POCOS DE VISITA

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA
CORRESPONDENTE A LIMPEZA URBANA E MANTER O FLUXO
DOS RIOS E GALERIAS SEM RISCO DE INUNDAGOES, EM SUAS
CONDICOES FUNCIONATS B DE SEGURANCA

AUMENTO DE COLETA SELETIVA

ATENDER A8 RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA
CORRESPONDENTE A LIMPEZA URBANA E MANTER O MEIO
AMBIENTE VISANDO A RECICLAGEM COMO RENOVACAO DE|
RECURSOS,

MANUTENCAO DE CORREGOS

ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA|
CORRESPONDENTE A LIMPEZA URBANA E MANTER O FLUXO
DOS RIOS E GALERIAS SEM RISCO DE INUNDACOES, EM SUAS
CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

CAPINACAO QUIMICA

ATENDER A8  RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA
CORRESPONDENTE A LIMPEZA URBANA E MANTER O FLUXO
DOS RIOS E GALERIAS SEM RISCO DE INUNDACOES

ATENDIMENTO A POLICIA CIVIL E MILITAR

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A FISCALIZACAOQ E POLICIAMENTO NAS
CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANGA

AQUISICAO  DE  EQUIPAMENTOS K

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDXENTE  AS  SITUACOES DE RISCOS E DE

VIATURAS PARA DEFESA CIVIL EMERGENCIAS RELATIVAS A ACIDENTES (NATURAIS,
AMBIENTAIS, .)
ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA
VENCIMENTO DE OBRIGACOES PATRONAIS|CORRESPONDENTE A OBRIGAQOES PATRONAIS E  DE
LEGISLACAO TRABALHISTA

FRENTE DE TRABALHO

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA VISANDO
OTIMIZAR OS DEPARTAMENTOS DA SMSU UTILIZANDO OS
RECURS0S DE MAQ QOCIQSA

MANUTENCAO E RECUPERACAO DE
VIELAS

ATENDER AS  RESPONSABILIDADES
RECUPERANDOQ AS VIELAS EXISTENTES

DA SECRETARIA;

CONSTRUGAQ DE VIELAS

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA DE
CONSTRUIR NOVAS VIELAS

AMPLIACAO DE REDE DE ILUMINACAO
PUBLICA

ATENDER AS  RESPONSABILIDADES
AMPLIANDO A REDE EXISTENTE

DA SECRETARIA

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA DE

MICRODRENAGENS MANTER A DRENAGEM DAS AGUAS
T ; ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA DE
AQUISICAO DE MOBILIAS E|
MANTER A FUNCIONALIDADE DOS SERVICOS
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA ADMINISTRATIVOS

MANUTENCAO E CONSERVACAD DO
CEMITERIO

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA DE
MANTER A FUNCIONALIDADE DOS SERVICOS FUNERARIOS

CONSTRUGAC DE SEGUNDO CEMITERIO

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA DE
MANTER A FUNCIONALIDADE DOS SERVICOS FUNERARIOS

DESENVOLVIMENTO
VIARIOS

DE PROJETOS

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERACAQ DO SISTEMA DE TRANSITO
COM CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

PROCESSAMENTO DE MULTAS

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERACAQ DO SISTEMA DE TRANSITO
COM CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

AMPLIACAQ DE "ZONA AZUL"

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERACAQ DO SISTEMA DE TRANSITO
COM CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

I\, /g/”;
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CONSTRUCAQ DE CICLOVIAS

ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERAGCAO DO SISTEMA DE TRANSITO
COM CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

CONSTRUCAO DE BICICLETARIQ

ATENDER A5 RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERACAO DO SISTEMA DE TRANSITO
COM CONDIGOES FUNCIONAIS E DE SEGURANGA

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE RADIOS

ATENDER AS  RESPONSARBILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERAGCACQ DO SISTEMA DE TRANSITO
COM CONDICOTES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

PROJETO DE INCENTIVCO AO CICLISMO E

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA|
CORRESPONDENTE A OPERACAO DO SISTEMA DE TRANSITO

PLACAS DE ORIENTACAO COM CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA
. . |ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
‘\Eéglfr?gESACAO PE SINALIZAGAD ) RRESPONDENTE A OPERACAO DO SISTEMA DE TRANSITO
COM CONDICOES FUNCIONATS E DE SEGURANCA
ALUGUEL DE EQUIPAMENTO PARA|ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA

FISCALIZACAQ E CAPACITACAO POR MEIO
ELETRONICO (RADAR)

CORRESPONDENTE A OPERACAO DO SISTEMA DE TRANSITO)
COM CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

SINALIZACAO E OPERACAO DO TRANSITO

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA|
CORRESPONDENTE A OPERACAO DO SISTEMA DE TRANSITO
COM CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

GRATIFICAGOES A0S E

AGENTES

POLICIAIS

ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERACAO DO SISTEMA DE TRANSITO
COM CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

MANUTENCAQ DE OBRAS VIARIAS

ATENDER A3 RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERACAQ DO SISTEMA DE TRANSITO
COM CONDICOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA

. ATENDER AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
gg&i%ﬁiﬁo POS - SERVIOS DAl mrESPONDENTE A OPERACAO DO SISTEMA DE TRANSITO
COM CONDIGOES FUNCIONAIS E DE SEGURANCA
ATENDER ~AS RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
"TAPA BURACO" CORRESPONDENTE A OPERACAQ DO SISTEMA DE TRANSITO

COM CONDIGOES FUNCIONATS E DE SEGURANCA

LOCAGCAQ DE TENDAS PARA O TERMINAL

ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERAGAQ DO TRANSPORTE COLETIVO

MANUTENCAO DE BILHETAGEM

ELETRONICA

ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERACAQ DO TRANSPORTE COLETIVO

MANUTENCAO E CONSTRUCAO DE NOVOS
TERMINAIS

ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERACGAO DO TRANSPORTE COLETIVO
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CONSTRUCAO DE ABRIGOS EM PONTOS DE
ONIBUS

ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERACAO DO TRANSPORTE COLETIVO

PERMISSAO DE TRANSPORTE ESCOLAR E
TAXI

ATENDER AS  RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
CORRESPONDENTE A OPERAGAQ DO TRANSPORTE COLETIVO

FISCALIZACAO DO TRANSPORTE|ATENDER  AS  RESPONSABILIDADES DA  SECRETARIA
COLETIVO CORRESPONDENTE A OPERACAQ DO TRANSPORTE COLETIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS
PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS

PAVIMENTACAQ DE VIAS PUBLICAS,

PROMOVER MAIOR INTEGRACAO E , CONSEQUENTEMENTE
MELHOR CIRCULACAO POREM , COM MAIOR RAPIDEZ E
SEGURANCA.

PAVIMENTACAO DE VIELAS E OBRAS
COMPLEMENTARES.

MELHORAR A CIRCULACAO E A SEGURANCA DOS USUARIOS
ASSIM COMO DOS MORADORES DAS PROXIMIDADES.

CONSTRUGAO DE MUROS DE ARRIMO E
COMPLEMENTOS.

ESTABILIZAR ENCOSTAS RUAS E AVENIDAS AFIM DE EVITAR
ACIDENTES POR DESMORONAMENTO OU POR DESLIZAMENTO.

CONSTRUCAO DO VIADUTO DE CAPUAVA,

AUMENTAR A SEGURANGA E FACILITAR A CIRCULAGAQ E A
INTEGRACAO DE PEDESTRES E VEICULOS,

ILUMINACAO  PUBLICA
COMPLEMENTARES.

E  SERVICOS

PROPORCIONAR MAIOR SEGURANCA AOS TRANSEUNTES E|
MORADORES LOCAIS.

REFORMA E AMPLIACAO DE PROPRIOS
MUNICIPAIS.

MELHORAR A CAPACIDADE E Q NIVEL DE ATENDIMENTO AQ
PUBLICO NESSES LOCAIS.

CANALIZACAO DE CORREGOS E OBRAS
COMPLEMENTARES.

PROMOVER A MELHORIA DAS CONDICOES DE SANEAMENTO
ASSIM COMO TAMBEM ELIMINAR PONTOS DE ENCHENTES,

CONSTRUCAO E REFORMA DE AREAS DE
LAZER.

AUMENTAR O TEMPO DE LAZER DA POPULACACG EM GERAL.

URBANIZAGCAO , PAISAGISMO E OBRAS
COMPLEMENTARES.

PROMOVER A SISTEMATIZACAO DO DESENVOLVIMENTO DA
CIDADE ATRAVES DE UM MELHOR POSICIONAMENTO E
ALINHAMENTO DE RUAS E EDIFICIOS.

CONSTRUGAOQ DE EDIFICIOS PUBLICOS.

FACILITAR O ACESSO A INFORMACAQ E MELHORAR O
ATENDIMENTO AQ PUBLICO,

CONSTRUGAC E REFORMA DE MUROS E
PASSEIOS.

DEFINIR MELHOR O ALINHAMENTO ENTRE A PROPRIEDADE]
PUBLICA E A PROPRIEDADE PRIVADA.

MELHORIAS NA AREA CENTRAL,

ADEQUAR O CENTRO DA CIDADE AS NECESSIDADES DE
DESENVOLVIMENTO MAS , COM SEGURANCA.

CONTRATACAQ DE EMPRESA
ESPECIALIZADA - PROJETOS
ALTERNATIVOS.

READEQUAR O SISTEMA VIARIO,

CELEBRACAQ DE CONVENIOS COM UNIAQ
E ESTADO.

AUMENTAR O GRAU DE ACESSIBILIDADE AOS BENS H
SERVICOS PUBLICOS.

CONSTRUGAOQ E REFORMA DE PONTES E
PASSARELAS,

MELHORAR A ACESSIBILIDADE ASSTM COMO TAMBEM O GRAU
DE INTEGRACAQ DOS MORADORES LOCAIS,

PAVIMENTACAQ DE VIAS
COMUNITARIO.

[ ASFALTO

PROMOVER MAIOR INTEGRACAC E , CONSEQUENTEMENTE
MELHOR CIRCULAGAO DE VEICULOS JUNTO A POPULAGAQ DE
BAIXA RENDA,
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APERFEICOAMENTO DE PESSOAL.

AUMENTAR E READEQUAR A CAPACIDADE DO QUADRO DE
TUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE OBRAS ATRAVES DA
REALIZACAQ DE CURSOS , CRIACAQ DE BIBLIOTECA , COMPRA
DR SOFTWARES R EQUIPAMENTOS , ETC.

RECAPEAMENTO DE VIAS PUBLICAS,

PROMOVER MAIOR INTEGRACAO E , CONSEQUENTEMENTE
MELHOR CIRCULACAO POREM , COM MAIOR RAPIDEZ E
SEGURANCA,

COMPRA DE VEICULOS.

AUXILIAR NAS ATIVIDADES EXTERNAS DA SECRETARIA TAIS
COMO FISCALIZACAQ DE OBRAS , VISTORIAS , ETC.

YENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS
PESSOAL CIVIL

TPAGAMENTO DE SALARIOS DOS SERVIDORES

MATERIAL DE CONSUMO. COMPRA DE MATERIAL DE CONSUMO PARA A SECRETARIA,
EQUIPAMENTOS E MATERIAL .
PERMANENTE. COMPRA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E TURISMO

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

CURSOS DE INICIAGAO ESPORTIVA

DESENVOLVER CURSOS VOLTADOS PARA A INICTACAO
ESPORTIVA EM DIVERSAS MODALIDADES.

REFORMA DE CENTROS ESPORTIVOS

REFORMAR E ESTRUTURAR A COBERTURA NAS QUADRAS DO
C8U SAQ JOAO E ELIO BERNARDI

AQUISICAQ DE MOBILIARIO E .

EQTS.PICENTROS ESPORTIVOS . gggRIgiiAEQPT, P/CENTROS ESPORTIVOS E PARA A
SECRETARIA

ESPORTE DE RENDIMENTO NECESSIDADE DE DESENVOLVIMENTOG E  ATIVIDADES

ORIENTADAS POR PROFISSIONAIS DE EDUCACAO FISICA.

REFORMA E AMPLIACAO DE CAMPOS DE
FUTEBOL

ADEQUAR OS ESPACOS PARA PRATICA DE ATIVIDADES
FISICAS DESPORTIVAS EDE LAZER,

21724

AMPLIACAO E READEQUACAO DOS
CENTROS POLIESPORTIVOS

AMPLIAR OS ESPACOS PARA PRATICA DE ATIVIDADES F{SICAS
E DE LAZER

AQUISICAQ DE VEICULOS

ADQUIRIR  VEICULOS SPRINTER, PARA TRANSPORTE DE
EQUIPE TECNICA B ATLETAS E PARAQLIMPICO

ADEQUAGAQ DOS PROPRIOS

P/PORTADORES DE DEFICIENCIA

ADEQUAR  INSTALACOES DOS PROPRIOS  MUNICIPAIS
DESTINADOS A PRATICA DE DIVERSAS MODALIDADES AQ
PORTADORES DE DEFICIENCIA

CAPACITACAQ DE PROFESSORES

APRIMORAR O NIVEL DE CONHECIMENTO DOS PROFESSORES

ESPORTES PROFISSIONAIS

ADEQUAR OS ESPACOS INSTITUCIONAIS DESTINADOS AOS
DESPORTOS PROFISSIONAIS E BSTRUTURA TRCNICA PARA
FORMACAO DE EQUIPES DAS DIVERSAS MODALIDADES
DESPORTIVAS.

REALIZAGCAO
DESPORTIVQS,RECREAT.E
DIVULGACAO/PREMIAGAQ

EVENTOS

CRIAR OPORTUNIDADES PARA O INTERCAMBIO DESPORTIVOS
EM VARIAS MODALIDADES.

EDUCACACQ CORPORAL PARA JOVENS E
ADULTOS

MELHORIA DA SAUDE DO MUNICIPE E QUALIDADE DE VIDA,

PLANO DIRETOR DE TURISMO

DESENVOLVER O TURISMC SUSTENTAVEL NO MUNICIPIO

REFORMA DA SINALIZACAO DOS PONTOS
TURISTICOS

MELHORAR VISUALMENTE 08 EQUIPAMENTQS JA EXISTENTES
NQ MUNICIPIO

AQUISICAO UNIFORMES P/PROFESSORES
DOS CURSQS INICTAGAO ESPORTIVA

UNIFORMIZAR TODOS OS5 PROFESSORES DOS CURSOS DE
INICTAGAQ ESPORTIVA

IV yL
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AQUISICAO UNIFORME PARA CRIANCAS
CURSO DE INICIAGAD ESPORTIVA

DAR CONDIGOES DE UNIFORMIZACAC PARA CRIANCAS
CARENTES DA CIDADE.

AQUISICAQ UNIFORMES
EDUCACAQ CORPORAL

P/PROF®S

UNIFORMIZAR TODOS 0S8 PROFESSORES DOS CURSOS DE
INICIACAOC ESPORTIVA

IMPLEMENTACAOQ E ADAPTACAO DE
SINALIZACAO DOS PONTOS TURISTICOS

INFORMAR VISUALMENTE 08 EQUIPAMENTOS JA EXISTENTES
NO MUNICIPIO

AQUISICAO DE CAMISETAS PARA ALUNOS

IDENTIFICAR OS ALUNOS DA EDUCACAO CORPORAL .

EDUCACAQ CORPORAL
MANUTENCAO DOS  SERVICOS DA
SECRETARIA SUPRIR PAGAMENTO DESPESAS COM PESSOAL
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS

CONTRIBUICOES E SUBVENCOES

PROVER RECURSOS FINANCEIROS PARA CONTRIBUICOES E
SUBVENGOES A ENTIDADES ASSISTANCIAS, EDUCACIONAILS,
ESPORTIVAS E CULTURAIS

ENCARGOS COM O PASEP

PROVER RECURSOS PARA O PASEP

PROVER RECURSOS PARA TRANSFERENCIA, SUBVENCOES A

CONTRIBUICOES DIVERSAS ENTIDADES  EDUCACIONAIS, ESPORTIVAS, CULTURAIS,
ASSISTENCIAIS E HANSENIANOS
PROVER RECURSOS PARA  DESPESAS DIRETAS DA

DESPESAS DIRETAS DA ADMINISTRACAOQ

ADMINISTRACAQ

DESPESAS COM EXERCICIOS ANTERIORES

PROVER RECURSOS FINANCEIROS PARA PAGAMENTO DE
DESPESAS DE EXERCICIO ANTERIORES

PROVER RECURSOS PARA DIVERSAS DESPESAS DGS ORGAOS

DESPESAS DIVERSAS MUNICIPAIS
PROVER RECURSOS PARA O PAGAMENTO, PARCELAMENTO,
DIVIDA PUBLICA ENCARGOS E DIVERSOS DA DIVIDA PUBLICA INTERNA E

EXTERNA

GRUPAMENTO DE BOMBEIROS

MATERIAL DE CONSUMO E OUTROS SERVICOS PARA O CORPO
DE BOMBEIROS

ILUMINAGAO PUBLICA

PROVER RECURSOS PARA ILUMINACAO PUBLICA

SENTENCAS JUDICIAIS

PROVER RECURSOS PARA ‘PAGAMENTO DE SENTENCAS

JUDICTAIS

CAMARA MUNICIPAL

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

MANUTENCAO GERAL

MANTER AS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO DE FORMADA
ADEQUADA PARA ATENDER A POPULACAO

AQUISICAO DE BENS

COMPRA DE  EQUIPAMENTOS, MOVEIS, VECULOS,
COMPUTADORES E UTENSILIOS TENDO EM VISTA A NOVA
INSTALACAO DO LEGISLATIVC,

AQUISICAD DE COMBUSTIVEL

FORNECER E MANTER QS VEICULGS QOFICIAIS EM CONDICOES
DE ATENDER OS VEREADORES E POR CONSEQUENCIA A
COMUNIDADE.




ANEXO I A LET N° 4,030, DE 11DE JULHO DE 2006

AQUISICAO DE MATERIAIS DIVERSOS -

FORNECIMENTO DE MATERIAIS AOQOS GABINETES DOS
YEREADORES PARA ATENDIMENTO ADEQUADO A
COMUNIDADE,

23724

FOLHA DE PAGAMENTO

ATIVO/INATIVO/VEREADORES

PAGAMENTO DOS SERVIDORES/VEREADORES/INATIVOS E

OBRIGACOES PATRONAIS

ARSAE
PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS
ACOMPANHAMENTO « DOIREALIZACAO DE ESTUDOS TECNICOS DO POTENCIAL SOCIO -
DESENVOLVIMENTO ~ SOCIO-ECONGMICOj L "0 el 0 05 BSTD08
MUNICIPAT, :
tsutrcio s nens AL} FERENCHD 08 ST T
ABASTECIMENTO DE AGUA E

ESGOTAMENTO SANITARIO

ESGOTAMENTO SANITARIO COM A IMPLANTACAO DO MARCO
REGULATORIC,

CONTROLE DAS TARIFAS E
INVESTIMENTOS NOS SERVICOS DE AGUA
E ESGOTOS.

PRESTAR ASSESSORIA AO SETOR ECONOMICO FINANCEIRQ
DOS TRABALHOS DE CONTROLE.

ACOMPANHAMENTO E NORMATIZACAQ
DA CONCESSAO-ECOSAMA

ACOMPANHAR CRONOGRAMA DE OBRAS, PRESTACAO DE
SERVICOS E NIVEIS DE QUALIDADE.

ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES
SAMA

|IDESENVOLVIMENTO DA PRESTAGCAQ DE SERVICOS COM

ACOMPANHAR CRONOGRAMA DE OBRAS E O BOM

NIVEIS DE QUALIDADE.

ASSOCIAGAO  DOS  USUARIOS  DOS
SERVIGOS DE AGUA E ESGOTOS-AUSAE

IMPLANTAGCAQ DA AUSAE

UNIVERSALIDADE, REGULARIDADE E CONTINUIDADE DE

DESPESAS DE CUSTEIO FISCALIZACAO
SAMA

PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS
AMPLIAGAQ E MELHORIA NO SISTEMA DF|
SANEAMENTO BASICO UNIVERSALIDADE, REGULARIDADE E CONTINUTDADE
OBRAS DE URBANIZACAQ URBANIZAR 0OS BAIRROS
AMPLIACAQ E MELHORTA NO|REGULARIDADE E CONTINUIDADE NO ABASTECIMENTO DE
ABASTECIMENTO DE AGUA AGUA,
AMPLIACAO E MELHORIA NO SISTEMA DE|UNIVERSALIDADE,REGULARIDADE E  CONTINUIDADE NO
SANEAMENTC BASICO ABASTECIMENTO DE AGUA
AMPLIACAQ E MELHORIA NO " .
ABASTECIMENTO DE AGUA ABASTECIMENTO NO ATENDIMENTQO A8 ZONAS CORDAS

MELHORIA NO ABASTECTMENTO DE AGUA

IMPLANTACAQ DE REDES DE AGUA

MANUTENCAO DAS DESPESAS DE CUSTEIO

UNIVERSALIDADE REGULARIDADE E CONTINUIDADE
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4.030. DE 11DE JULHO DE 2006

HURBAM
PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS
PROPOR ACOES ORIETIVANDO ADQUIRIR E ALIENAR BENS
HABITACIONAIS IMOVEIS PARA A EXECUGAQO DE PROGRAMAS HABITACIONALIS,
BEM COMO A CONSTRUCAQ DE CONTUNTOS HABITACIONALIS.
EFETUAR A REGULARIZAGCAO JUDICIAL E FISICA DE AREAS
+~JPUBLICAS OCUPADAS E DESENVOLVER TRABALHOS
gﬁgﬁgﬁcﬁo B REGULARIZACAO URBAN{STICOS COM A CELEBRACAO DE CONTRATOS COM
ENTIDADES PUBLICAS OU PARTICULARES E ORGANIZACOES
SOCIAIS.
GARANTIR A AQUISICAO DE  MATERIAIS DI
g&gjﬁmm DOS  SERVICOS DA CONSUMOQ/SERVICOS E  AQUISICAQ DE EQUIPAMENTOS

TECNICOS.

VENCIMENTOS E OBRIGACOES PATRONAIS

GARANTIR FOLHA DE PAGAMENTO E OBRIGACOES SOCIAIS,

24/24
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ANEXO Il A LEI N° 4.030, DE 11 DE JULHO DE 2006

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Il - METAS FISCAIS
Demonstrativo VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
EXERCICIO DE 2007

(LRF, art. 4°, § 2°, Insiso IV, alinea a)

I -RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2003 2004 2005 2006

ContribuigBes Patronais
Contribuigdes dos Servidores Ativos

Contribuigdes dos Servidores Inafivos
Contribuicbes dos Pensionistas
Receitas Patrimoniais
Compensagdes Previdenciarias
Alignagbes de Bens

Qutras

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00

11 -DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2003 2004 2005 2000

Inativos
Pensionistas
Outros Beneficios
Qutras Despesas

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
1M1 - RESULTADO PREVIDENCIARIO 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
1V -DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 0,00] 0,00 0,00 0,00

Obs.: N&o ha regime préprio do servidor no municipio.




(LRF, art. 4°, § 2°

ANEXO Il A LEI N° 4.030, DE 11 DE JULHO DE 2006

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Ii - METAS FISCAIS
Demonstrativo VI - PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

, Insiso IV, alinea a)

EXERCICIO DE 2007

RECEITAS | DESPRSAS | RESULTADO REPASSE
REPASSE PREVID. PREVID. PREVID. RECEBIDO
exErciclo | CONTRIB. P/COBERTURA
PATRONAL DE DEFICIT
Valor Valor Valor
(a) - RPPS
©) © | @b ©
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 5,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

Obs.: Nio ha regime proprio do servidor no municipio,
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ANEXO Ii A LEI N° 4.030, DE 11 DE JULHO DE 2006

" SAMA SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO DE MAUA - SAMA
YNy ES LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
DO MUNICIFIO DE MAUA ANEXO Il - METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
2007

DEMONSTRATIVO VI - AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS.

(LRF, art. 4°, § 2° Inciso IV, alinea a)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2003 2004 2005
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Recesita de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Qutras Contribuigdes Previdencigrias 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Previdenciaria enire RGPS e RPPS 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimomial 0,00 0,00 0,00
Qutras Receltas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 6,00
Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00
Outras Receltas de Capital 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELC RPPS 0,00 0,00 0,00
Contribuigédo Patronal do Exercicio 0,00 0,00 0,00
Passaal Civil g,0o 0,00 0,00
Peassoal Militar 0,00 c,00 0,00
Contribuig8o Patronal de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2003 2004 2005

APMINISTRAGAGC GERAL 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Cespesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00
Passoal Clvil 0,00 0,00 0,00
Passoal Militar 0,00 0,00 0,00
Cuiras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagéc Previd. De Aposent. RPPS e RGPS 0,00 0,00 0,00
Campensagao Previd. De Penstes RPPS e RGPS 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (I1) 0,00 0,00 0,00
RESULTADQ PREVIDENCIARIO (I - 1) 0,00 0,00 0,00
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 0,00 0,00 0,00

FONTE:

~

T



M SAMA
SANEAMENTO BASICO
DO MUNICIPIO DE saaUA

ANEXO Il A LEI N° 4.030, DE 11 DE JULHO DE 2006

SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO DE MAUA - SAMA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Il - METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

2007
{LRF, art. 4°, § 2° Inciso IV, alinea a) R$ milhares
REPASSE
ggz#zif RECEITAS | DESPESAS | RESULTADO ziggigﬁgz
EXERCICIO SonTRie. PREVID. PREVID, PREVID. OFE DEFICIT
RPPS
VALCR VALOR VALOR ( e )
(a) (b) {c) {d) = (a+b-c)
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
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