cOD. 103

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

E.17 DE JULHO DE 2006

nstitul o Programa denominado “Movimento de
Alfabetizacio de Jovens e Adultos de Mauid —
MOVA-MAUA”, e autoriza o Poder Executivo a
celebrar convénios com Entidades Assistenciais,
Sociedades, AssociagBes e Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Pliblico — OSCIP’s.

LEONEL DAMO, Prefeito do Municipio de Mau4, usando das atribuicSes que
lhe sdo conferidas pelo art. 55, III, combinado com o art. 193, I, ambos da Lei Organica do
Municipio de Mau, tendo em vista o que consta do processo administrativo n® 222.716-9/1997,
faz saber que a Cimara Municipal de Maud aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LETI:

Art. 1° E instituido o Programa denominado “Movimento de Alfabetizagdo de
Jovens e Adultos de Maud — MOVA-MAUA”, junto & Secretaria Municipal de Educacio e
Cultura da Prefeitura do Municipio de Maud.

Art. 2° O MOVA-MAUA tem como objetivo desencadear agfo conjunta com a
sociedade civil para atender jovens e adultos que nflo tiveram acesso 3 escolaridade, nas diferentes
faixas etdrias, a partir dos 15 (quinze) anos de idade e que residam ou trabalhem no Munieipio de
Maua,

Art.3°0  MOVA-MAUA  desenvolverd suas atividades através de
EDUCADORES POPULARES VOLUNTARIOS, contando com a colaboracio de entidades ou
instituigdes da sociedade civil, conveniadas 4 Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, sem
qualquer vinculo empregaticio com a Municipalidade.

§ 1° Os educadores populares voluntarios deverdo ter concluido o ensino médio.

§ 2° Os educadores populares voluntarios receberfio bolsa auxilio fornecida
pelas entidades e/ou institui¢des da sociedade civil, para cobrir os gastos com locomogio,
alimentacio e material pedagdgico-educacional para sua formago.

§ 3°0s educadores populares voluntarios deverfio participar de cursos de
formagdo inicial, com duragfio de 30 (irinta) horas, e de reunides pedagdgicas semanais, para
acompanhamento e formagio permanente.

§ 4° As salas de aula do MOVA-MAUA deverdo ter, no minimo, 15 (quinze) e,
no maximo, 25 (vinte e cinco) alunos.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educacio e Cultura, juntamente com as
Conveniadas e/ou Parceiras estabelecerfio as diretrizes ¢ principios gerais do Movimento ora
instituido.

Art. 5° O Movimento de Alfabetizagsio de Jovens e Adultos de Maus — MOVA-
MAUA, seré4 administrado por uma Coordenagio Técnica Pedagdgica composta de 03 (trés)
representantes indicados pela Secretaria Municipal de Educagiio e Cultura e nomeados por ato do
Executivo e 01 (um) representante das Entidades Conveniadas e/ou Parceiras.

@_ﬁy/ 55/) s fls.02-




cOD. 103

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

E.17 DE JULHO DE 2006 -fls.02-

S Pardgrafodnices-Incumbird 4 Coordenaglio a que se refere este artigo, a
realizacio e o acompanhamento técnico pedagdgico do Movimento de Alfabetizagio de Jovens e
Adultos de Maud — MOVA-MAUA, bem como a fiscalizagfio da execugdo dos convénios a que se
refere o Artigo 5° desta Lei.

Art, 6° Compete 4 Secretaria Municipal de Educagiio e Cultura de Maui, a
formagfo inicial e continua dos educadores voluntdrios, bem como o acompanhamento das
atividades destes em sala de aula.

§ 1°A formagio a que se refere o caput deste artigo sera realizada mediante
encontros em local a ser determinado pela Secretaria Municipal de Educagfo e Cultura, onde sera
registrada a freqiiéneia do educador, condigdo necesséria para fins da concessio da bolsa-auxilio.

§ 2° O educador que ultrapassar 25% de auséncias nos encontros de formagcgo,
sofrera desconto proporcional ao niimero de faltas na bolsa-auxilio.

§ 3°Podera a Secretaria Municipal de Educacfio e Cultura fornecer materiais
pedagdgicos ¢ escolares para o desenvolvimento do MOVA-MAUA.

Art. 7°E o Poder Executivo, por intermédio da Secretdria Municipal de
Educagfio e Cultura de Mau4, autorizado a celebrar convénios com Entidades Assistenciais,
Entidades Religiosas, Sociedades, Associagdes e Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse
Pablico — OSCIP’s, regularmente constituidas.

§ 1°A Conveniada e/ou Parceira deverd ter como escopo o desenvolvimento
educacional previsto em seu estatuto social, bem como a comprovagio de experiéncia na édrea e
serem cadastradas junto aos Conselhos Municipais de Maud, objetivando ac@es conjuntas para
atender jovens ¢ adultos que nfo completaram a 4* (quarta) série do ensino fundamental, nas
diferentes faixas etdrias a partir dos 15 (quinze) anos e que trabatham ou residam no Municipio de
Maua.

§ 2°O valor a ser repassado pela Prefeitura 3 Conveniada e/ou Parceira serd
fixado no proprio termo de Convénio e/ou Parceria.

§ 370 valor a que se refere o artigo 6° atenderd exclusivamente:

a) administragiio e gerenciamento dos recursos humanos e encargos trabalhistas
se houverem, conforme o tipo de contratagio a ser feita pela Conveniada e/ou Parceira;

b) taxas administrativas;

c) repasse de materiais pedagdgicos ¢ escolares para o desenvolvimento do
trabalho em sala de aula, se assim estiver estipulado no Termo de Convénio e/ou Parceria.

Art. 8° As Entidades Conveniadas e/ou Parceiras deverfio ter em seu quadro de
recursos humanos um profissional com formagio pedagégica para o acompanhamento do projeto

MOVA-MAUA ,
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es com a execugdo da presente lei onerarfo as
camento vigente, suplementadas se necessério.

Art. 10.Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢io, revogadas as

disposi¢Bes em contrario.

Municipio de Mau4, em 13 de julho de 2006.

~Municipal de Assuntos Juridicos

ANGELA DONATIELLO LOPES
Secretdria Municipal de Educacfio ¢ Cultura

Registrada na Divisfo de Atos Governamentais
¢ afixada no quadro de editais. Publique-se na
imprensa regional, nos termos da Lei Organica

L

\ ANDRE AVELINO COELHO
Secretdrio Municipal de Governo
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RMO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE MAUA, POR SUA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E CULTURA E AS ENTIDADES
ASSISTENCIAIS, SOCIEDADES, ASSOCIACOES,
ENTIDADES  RELIGIOSAS,  ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO - OSCIP’S E
INSTITUICOES REGULARMENTE CONSTITUIDAS E
CADASTRADAS JUNTO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE
MAUA, OBJETIVANDO  CONTRIBUIR PARA A
ERRADICACAO DO ANALFABETISMO, ESCOLARIZANDO
JOVENS E ADULTOS QUE NAO COMPLETARAM A 4°
(QUARTA) SERIE DO 1° (PRIMEIRO) GRAU, NAS
DIFERENTES FAIXAS ETARIAS A PARTIR DOS 15
(QUINZE) ANOS DE IDADE, QUE RESIDAM OU
TRABALHAM NO MUNICIPIO DE MAUA.

DOS PARTICIPES

O Municipio de Maua, neste ato representado pelo Sr. Prefeito Leonel Damo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, doravante denominada CONVENENTE, neste ato
representada pela Secretdria Municipal Angela Donatiello Lopes, no uso da competéncia que lhe
foi atribuida por meio do Decreto n® 6.494 de 21/11/03, com sede na Av. Jodo Ramalho, n® 205,
Ceniro, Maud, e de outro lado, XXXXXXX, mneste ato representado pelo(a)

Sr.(a) , profissio , nacionalidade ,
residente ¢ domiciliado na Rua , portador(a) do RG n° e CPF
n° , doravante denominada CONVENIADA, no uso de seus poderes conferidos

pelos seus atos constitutivos, resolvem celebrar o presente Convénio, regido pelas disposigdes
contidas na Lei Federal n° 8.666/93, atualizada pela Lei Federal n° 8.883 de 08 de junho de 1994,
Lei Municipal n® 3.568 de 20 de maio de 2003, regulamentada pelo Decreto n® 6.494/03 de 21 de
novembro de 2003, alterado pelo Decreto n® 6.735/05, e processo administrativo n® 222.716-
9/1997, e ainda em conformidade com o Plano de Trabalho elaborado nos moldes das
disposigBes contidas no § 1° artigo 116, do primeiro diploma legal, apresentado pelas
CONVENIADAS, analisado e aprovado pela CONVENENTE ¢ parte integrante do presente
ajuste, celebram o presente convénio mediante as condiges estipuladas nas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste Convénio a transferéneia de recursos financeiros para as CONVENIADAS,
cadastradas junto aos Conselhos Municipais de Maud, com a finalidade de atender o Movimento
de Alfabetizaciio de Jovens MOVA - Maud, com a finalidade de atender jovens e adultos a partir
dos 15 (quinze) anos de idade que ndo completaram as 4 (quatro) primeiras séries do ensino
fundamental, que residarh ou trabalham no Municipio de Mau4, distribuidas em classes de
alfabetizac¢do, de acordo com o Planp de Trabalho apresentado individualmente, que fica fazendo
parte integrante do presente CONVENIO.,
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TAS DE ATUACAO

Conforme o Plano de Trabalho apresentado, as CONVENIADAS desenvolverdo atividades
relativas a4 alfabetizaglio de jovens e adultos, em conformidade com as diretrizes sociais,
pedagégicas e de trabalho elaboradas pela CONVENENTE em parceria com as
CONVENIADAS.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE

A CONVENENTE obriga-se:

I - transferir a5 CONVENIADAS mediante repasse mensal, os recursos financeiros consignados
no presente Convénio;

IT - nomear por ato do Executivo 03 (trés) representantes para compor uma Coordenagfio Técnica
e Pedagogica, que serfio indicados pela Seerctaria Municipal de Educagéio € Cultura do Municipio
de Mauéd e 01 (um) representante indicado pela CONVENIADA, com formacio pedagdgica, para
assessorar, orientar e fiscalizar a implantacdo e o desenvolvimento do objeto do presente
protocolo, indicando pardmetros e requisitos minimos para as atividades desenvolvidas,
elaboradas em parceria com as CONVENIADAS;

III - proceder, periodicamente, & avaliagfio das atividades técnicas ¢ financeiras do Plano de
Trabalho, propondo a qualquer tempo as reformulagdes que entender cabiveis, desde que nfio
venham sendo alcancadas as finalidade visadas, efetuando, ainda 30 dias antes do final da
vigéncia do presente ajuste, uma avaliagdo com vistas a examinar a possibilidade de sua
prorrogacio;

IV - promover e efetivar a formagfio pedagdgica inicial e continua dos educadores voluntérios,
bem como o acompanhamento das atividades destes em sala de aula;

V - a formaglo serd realizada mediante encontro em local a ser determinado pela Secretaria
Municipal de Educagio e Culfura, onde serd registrada a freqiiéncia do educador voluntério,

condigfio necessaria para fins da concessdo da bolsa auxilio;

VI - efetivar o desconto proporcional ao educador voluntério que apresentar auséncias superiores
a 25% nos encontros de formagio;

VII - elaborar estudos sistematicos e conjuntos sobre o custo do objeto ora conveniado, que
servirdo como parmetro para alterages dos valores do presente protocolo,

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DAS CONVENIADAS

As CONVENIADAS deverio permitir e facilitar, a CONVENENTE, o acompanhamento, a
supervisdo ¢ a fiscalizago destc CONVENIO, especialmente para assegurar a qualidade de
trabalho desenvolvido e a adequada aplicagio dos recursos financeiros transferidos, obrigando-se

ainda;
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| “anos de idade, que residam ou trabalham no
Municipio de Maua e que no completaram as 4 (quatro) primeiras séries do ensino fundamental,
distribuidas em classes de alfabetizagio, conforme proposto no Plano de Trabalho e pactuado no
presente ajuste;

Il - manter em seu quadro educadores voluntarios compativeis com as especificagdes descritas
abaixo:
a) ser do Municipio, preferencialmente do bairro;

b) ter concluido o ensino médio;

¢) participar de todas as formagdes pertinentes da Secretaria Municipal de Educagfio ¢ Cultura de
Maua.

I - aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pela CONVENENTE, inclusive os
provenientes das receitas das aphcagoes financeiras realizadas, no desenvolvimento das atividades
especificadas na cldusula primeira deste protocolo, bem como, no Plano de Trabalho;

IV - receber da CONVENENTE, assessoria técnico-administrativa destinada & execugiio das
atividades programadas;

V - os valores repassados & CONVENIADA serfio afixados por ato da Secretaria Municipal de
Educagfio e Cultura, dispensando a celebragfio de Termo Aditivo;

VI - prestar contas, nos moldes das instruces especificas e editadas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo, com base no Artigo 70, Pardgrafo tinico da Constituigdo Federal, e Artigo
32, Paragrafo Unico da Constituigio do Estado de So Paulo, até 28 de fevereiro do exercicio
subseqilente, dos recursos repassados durante o exercicio anterior;

VII - apresentar trimestralmente, até o quinto dia atil do més subseqilente, 0 demonstrativo, més a
més, da correta aplicagdo dos recursos financeiros transferidos, compativel com o Plano de
Trabalho ¢ Cronograma de Desembolso, devidamente acompanhado de relatério circunstanciado
das atividades desenvolvidas no trimestre, bem como, a relagdo nominal de freqliéneia dos
educandos com o niimero de seus respectivos documentos de identidade;

VIL1 - as CONVENIADAS, quando da prestagio de contas, deverfio recolher ao Erdrio
Municipal os eventuais saldos dos recursos repassados e ndo aplicados dentro do perfodo
aprazado, inclusive os provenientes das aplica¢Bes financeiras realizadas;

VIL 2 - 0 descumprimento do prazo estipulado para a apresentagio da prestagio de contas, assim
como, para s¢ efetuar o recolhimento, se for o caso, acarretara a suspenséio do repasse da verba
pela CONVENENTE, bem como, o impedimento de receber quaisquer outros recursos desta até
a efetiva regularizacio do repasse anterior;

VII - manter a contabilidade e registro atualizados e em boa ordem, i disposi¢fio dos agentes
publicos nos Jocais da execuclio dos servigos e ainda, manter registros contébeis especificos
relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente protocolo;
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IX - encaminhar a CONVENENTE, ficha de presenga mensal dos educandos e educadores
voluntarios, devidamente preenchida e assinada pelo educador voluntério de classe, até o quinto
(5°) dia util do més subseqliente;

X - receber € manter sob sua guarda os documentos abaixo devidamente preenchidos e atualizados
para analise ¢ acompanhamento da Equipe Técnica Pedagdgica:

a) ficha individual de matricula fornecida pela CONVENENTE;

b) lista de presenga, com relagio nominal dos educandos;

¢) fornecer ao educador voluntario cdpia da ficha individual de matricula do educando;

d) diario de classe com registro dos contetidos desenvolvidos.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO E DA FISCALIZACAO DO CONVENIO

O controle ¢ a fiscalizagio da execugfio do presenie ajuste incumbird, pela CONVENENTE,
sua unidade propria e, pelas CONVENIADAS, ao seu representante legal.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS E VALORES

O valor estimado do repasse mensal para o presente convénio serd o especificado dentro do Plano
de Trabalho, apresentado pelas CONVENIADAS em conformidade com o niimero de classes de
alfabetizagfio, respeitando o minimo de 15 (quinze) alunos matriculados por classe, e correrio por
conta de dotagdes orgamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se
necessario, observada a disponibilidade de recursos financeiros da CONVENENTLEL.

§ 1° Os recursos transferidos pela CONVENENTE 4s CONVENIADAS em funcgiio deste
convénio sero depositados em conta especifica aberta pelas CONVENIADAS em institui¢do
financeira oficial do Estado de S3o Paulo, devendo ser aplicados tnica e exclusivamente na
execucio do objeto pactuado.

§ 2° As CONVENIADAS, a0 receberem os recursos de que trata a presente Cldusula, devergo:

a) no perfodo correspondente ao intervalo entre a liberagiio das parcelas e a sua efetiva utilizacfo,
aplicar os recursos em caderneta de poupanga de instituigfio financeira oficial, se a previsdo de seu
uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagfio financeira de curto prazo ou,
quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que um més;

b) computar, obrigatoriamente, as receitas financeiras auferidas a crédito do protocolo ajustado e
aplica-las, Unica e exclusivamente ao objeto do presente termo de convénio:

¢) anexar, quando da apresentagfo de contas, tratada nos Incisos VI, VII ¢ VILI da Clausula
Quarta o extrato bancdrio, contendo o movimento didrio (histérico) da conta, a documentagio
referente & aplicagio das disponibilidades financeiras no mercado de capitais, a ser fornecido pela
Instituicio Financeira;

d) o descumprimento do disposto neste pardgrafo obrigard as CONVENIADAS 2 reposicio ou
restituicdo do numerdrio equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no perfodo,

devidamente atualizados até a data do efetivo depédsito. //‘)(__
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IBERACAO DE RECURSOS

O repasse dos recursos destinados 4 implantacfio do objeto deste CONVIAEN}O, no valor
correspondente a manutengdo mensal do MOVIMENTO DE ALFABETIZACAO MOVA -
MAUA, sera efetuado até o décimo quinto dia Gtil de cada més, apos a assinatura da avenga.

O repasse das parcelas mensais, com base no nimero efetivo de classes de alfabetizagio em
funcionamento, sera efetuado apds o més vencido,

Paragrafo Unico. A liberacdio do repasse mensal, de que trata esta cldusula, fica condicionada a
apresentagdo, pelas CONVENIADAS da documentagio referida nos incisos VI, VILVIL1 e VIII
da Clausula Quarta, acompanhada de requerimento de solicitacio de pagamento e folha de
freqiiéncia mensal dos educadores voluntdrios e dos educandos, que deverd ser entregue a
CONVENENTE até o quinto dia 1itil do més subseqiiente.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES

Este convénio podera ser aditado, por acordo entre os participes nos casos de acréscimos ou
redugBes do nimero de classes de alfabetizagdo a serem atendidas, bem como suplementar se
necessario, o seu valor mediante proposta justificada e autorizac@o da titular da CONVENENTE.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA, DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Convénio terd vigéneia até 31 de dezembro de 2006, podendo ser prorrogado,
respeitado o limite maximo de 48 (quarenta e oito) meses, mediante Termo Aditivo, apds
justificagfo e autorizagfio da titular da CONVENENTE.

§ 1° O presente Convénio, além da expiragdio natural de sua vigéneia, podera ser rescindido por
infragfo legal ou descumprimento de suas cldusulas ou denunciado, por desinteresse unilateral ou
consensual, mediante notificagio prévia de 30 (trinta) dias, respondendo cada participe, em
qualquer hipétese pelas obrigacdes assumidas até a data do rompimento do acordo.

§ 2° Quando da denfincia, rescisfio ou extingdo do convénio, deverfo as CONVENIADAS
apresentarem & CONVENENTE no prazo de 30 (trinta) dias:

a) a documentacio comprobatoria do cumprimento das obrigaces assumidas até aquela data;

b) devolugiio ao Municipio dos saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas, sendo que, neste caso o nfio cumprindo
pelas CONVENIADAS do prazo acima declinado serd de imediato, instaurado tomada de contas
especial do responsavel, a ser providenciada pela autoridade competente da CONVENENTE, nos
moldes de que disp8e o Artigo 116, paragrafo 6° da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993,
atualizada pela Let Federal n® 8,883 de 08 de junho de 1994.

CLAUSULA DECIMA — DA RESPONSABILIDADE DAS CONVENIADAS

Obrigam-se as CONVENIADAS nos casos da nfio utiliza¢8o dos recursos para o fim pactuado ou
aplicagfio indevida destes recursos, a devolvé-los, devidamente atualizados com juros e corregiio

monetaria, a partir da data do seu repasse. _
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DAS DISPOSICOES GERAIS

A CONVENENTE se compromete, juntamente com as CONVENIADAS, ampliar os interesses
e objetivos deste CONVENIO, buscar novas formas de cooperagdo e captaciio de auxilio com a
iniciativa privada, organizacOes ndo governamentais e outros érglos publicos, que tenham como
escopo os principios deste instrumento.,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Maud para dirimir quaisquer davidas ou questdes resultantes da
execucdo, conflito ou interpretacdo deste convénio.

E, por estarem assim de mutuo acordo com as clausulas e condigBes ajustadas, firmam o presente
CONVENIO, em duas vias de igual teor e forma, na presenca das testemunthas abaixo, para que
produzam os efeitos legais.
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CONVENENTE

CONVENIADAS

Testemunhas: Testemunhas:
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