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Dispbe sobre a admissao de estagiarios
no Poder Executivo Municipal, na forma
que estabelece, e da outras providéncias.

OSWALDO DIAS, Prefeito do Municipio de Maua, usando das atribuicGes que the séo
conferidas pelo Art. 55, 1ll, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo n® 227.973-9/1998 - vol. li, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte L E |

, Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a receber, em regime de estéagio,
0s alunos regularmente matriculados e que estejam efetivamente frequentando cursos vinculados
a estrutura de ensino plblico ou particular, de nivel superior, relacionados com as areas e
atividades existentes nos servigos municipais. '

§ 1° O estagio devera propiciar a complementacdo do ensino e aprendizagem de
competéncias proprias da atividade profissional, objetivando o desenvolvimento do educando para
a vida cidadé e para o trabalho, sendo planejados, acompanhados e avaliados conforme contetido
curricular que possam constituir elementos de integragio tedrico-praticos.

§2° O estagio podera acolher estudantes cursando o antepentltimo, pendltimo ou
ultimo ano do respectivo curso em suas areas.

§ 3° A escolha dos estagiérios sera efetuada por selegéo plblica que compreendera
duas fases distintas, com a seguinte estrutura:

| - Primeira fase: eliminatéria e classificatoria, composta por provas objetivas e provas especificas;
Il - Segunda fase: eliminatoria, constituida por entrevista, de competéncia da Administragéo
Puablica Municipal, nos termos do Art. 5° desta Lei.

Art. 2° A realizagdo do estagio dar-se-4 mediante assinatura do “Termo de
Compromisso de Estagio”, celebrado entre a Administragio Publica Municipal e o estudante
habilitado, conforme selecéo disposta no Art. 1°, § 3° desta Lei.

Art. 3° A duragéo do estagio, os documentos necessarios para aceitagio e as
diretrizes para inicio das atividades na Administragéo Publica serdo estabelecidos no “Termo de
Compromisso de Estagio”.

Art. 4° O periodo de estagio tera a duragéo de 01 (um)' ano, podendo ser prarrogado
por igual periodo e ndo podera exceder a 02 (dois) anos. ']/

Paragrafo Unico. O estagio néo gera, para qualquer efeito, vinculo empregaticio de
qualguer natureza com o Municipio de Maua, conforme estabelecido nas disposicbes da Lei
Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008. \

Art. 3° A Administragdo Municipal indicara servidor do quadro de pessoal, com
formag&o ou experiéncia profissional na area desenvolvida no curso em que estiver frequentando
0 estagiario, para entrevista, orientagéo, supervisao e coordenagéo dos trabalhos de estagio. W
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arga-horarla a ser cumprida nas atividades de estagio devera ser de 06
(seis) horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo tnico. O horario estabelecido para descanso ou almogo, que podera ser de
15{quinze) a 60 (sessenta) minutos, ndo serd computado no total das horas para efeito de estagio.

Art. 7° E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou
superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado nos meses de julho,
dezembro e janeiro, a critério da Administracao.

§1° O recesso devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra
forma de contraprestagéo.

§2° Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos do
estagio ter duragéo inferior a 01 (um) ano de atividade na Administracao.

Art. 8° A rescisdo do “Termo de Compromisso de Estagio” podera ocorrer nas
seguintes situagdes:

| -acritério da Administragéio, em razao de conveniéncia administrativa;
Il - a pedido do estagiario;
lIf - pela ndo observagao das condigdes do Termo de Compromisso de Estégio pelo estagiario:

V- pela insuficiéncia no aproveitamento do aprendizado.

Paragrafo Unico. A insuficiéncia no aproveitamento do aprendizado implicara no
impedimento do estagiario em permanecer no estagio ou ter seu “Termo de Compromisso de
Estagio” prorrogado.

Art. 9° Ficara também impedido de permanecer no estagio ou ter o “Termo de
Compromisso de Estagio” prorrogado, o estagiario que:

| - ndo apresentar o "Termo de Compromisso de Estagio” devidamente assinado pela instituigéo
de ensino superior, dentro do prazo definido pelo Departamento de Recursos Humanos - DRH;

If- nao apresentar Declarag&o Escolar Semestral ao Departamento de Recursos Humanos - DRH;
IIt - cursar apenas disciplinas em regime de “dependéncia”;

IV - abandonar o curso de ensino superior;

V - mudar de curso de ensino;

VI-for considerado “reprovado” na instituigo de ensino.

Art. 10. Havendo mudanga de instituicéio de ensino, ndo podera haver retrocesso de
semestre ou ano letivo do curso.

Art. 11, A Administragdo Municipal pagard “Bolsa Especial de Complementaggo
Educacional” durante a realizag8o do estagio, na seguinte forma:

| - Nivel Superior - Estagiario | - estudantes regularmente matriculados, efetivamente
frequentando o antependiltimo e pentltime ana dos cursos de educagio superior - 70 % (setent
por cento) do menor padrdo de vencimentos pertencentes & Escala de Vencimentos dos Car

Efetivos - EVCE: M/

v
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tagiario "Il - estudantes regularmente matriculados, efetivamente,
frequentando o Gltimo ano dos cursos de educagdo superior - 100 % {cem por cento) do menor
padréo de vencimentos pertencentes a escala de Vencimentos dos cargos Efetivos - EVCE.

Paragrafo tnico. Fica assegurada ao estagiario a concesséo de “vale-transporte”, nos
termos da legislag8o municipal, desde que verificada sua real necessidade. -

Art. 12. O nlmero total de estagiério-s ndo podera exceder a 10% (dez por cento) do
‘numero de servidores existentes no Quadro de Servidores da Administragéo Pablica Municipal.

Art. 13. Fica autorizado o Poder Executivo a celebrar convénio com agentes de
integrago, plblico ou privado, visando a administragéo do Programa de Estagiarios.

Art. 14. As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta das
dotagBes orcamentérias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 16. Ficam revogadas as disposigbes em contrario, em especial as Leis nes 3.0586,
de 22 de dezembro de 1998, 3.459, de 21 de dezembro de 2001, e 3.540, de 8 de novembro de 2002.
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