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Dispde sobre a criagdo de gratificagbes
especiais; altera a redagéo da Lei Municipal
n® 4.291, de 28 de dezembro de 2007, e
revoga a Lei Municipal n® 4.433, de 5 de maio
de 2009, e da outras providéncias.

DONISETE BRAGA, Prefeito do Municipio de Maua, usando das atribui¢bes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 60, Ill, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o que consta do
Processo Administrativo n® 13.629/2007, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte L E I:

Art. 1° Fica criada a gratificagdo especial médica, correspondente & diferenga
salarial percebida pelo servidor por hora até o limite do valor fixado no item 1 do anexo desta lei,
tendo como base o valor da referéncia efetiva do servidor, observada a respectiva carga horéria, a
ser atribuida aos servidores médicos que prestam atendimento como pediatras nas Unidades de
Pronto Atendimento - UPAs, nos finais de semana e feriados, entendendo como final de semana a
jornada que se inicia no sabado, as 7 horas da manhd, e se encerra as 7 horas da manha da
segunda-feira.

Art. 2° Fica criada a gratificagdo especial médica, correspondente a diferenca
salarial percebida pelo servidor por hora até o limite do valor fixado no item 2 do anexo desta lei,
tendo como base o valor da referéncia efetiva do servidor, observada a respectiva carga horaria, a
ser atribuida aos servidores médicos que prestam atendimento como clinicos UPAs, nos finais de
semana e feriados, entendendo como final de semana a jornada que se inicia no sabado, as 7
horas da manha, e se encerra as 7 horas da manhé da segunda-feira.

Art. 3° Fica criada a gratificagdo especial médica, correspondente a diferenca
salarial percebida pelo servidor por hora até o limite do valor fixado no item 3 do anexo desta Lei,
tendo como base o valor da referéncia efetiva do servidor, observada a respectiva carga horaria, a
ser atribuida aos servidores médicos que prestam atendimento como pediatras nas UPAs.

Art. 4° Fica criada a gratificacdo especial médica, correspondente a diferenga
salarial percebida pelo servidor por hora até o limite do valor fixado no item 4 do anexo desta Lei,
tendo como base o valor da referéncia efetiva do servidor, observada a respectiva carga horéria, a
ser atribuida aos servidores médicos que prestam atendimento como clinicos nas UPAs.

Art. 5° Fica criada a gratificagdo especial médica, correspondente a diferenca
salarial percebida pelo servidor por hora até o limite do valor fixado no item 5 do anexo desta Lei,
tendo como base o valor da referéncia efetiva do servidor, observada a respectiva carga horaria, a

ser atribuida aos servidores medicos que realizam suas atividades no Hospital de Clinicag Dx,
Radameés Nardini - HCDRN. \ fé \
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Art. 6° Fica criada a gratificagdo especial médica, correspondente a diferenca
salarial percebida pelo servidor por hora até o limite do valor fixado no item 6 do anexo desta Lei,
tendo como base o valor da referéncia efetiva do servidor, observada a respectiva carga horaria,
aos servidores médicos que, além de suas atribui¢des, participarem do Programa de Salde da
Familia - PSF, como medicos generalistas.

Art. 7° Fica criada a gratificagdo especial médica, correspondente a diferenga
salarial percebida pelo servidor por hora até o limite do valor fixado no item 7 do anexo desta lei,
tendo como base o valor da referéncia efetiva do servidor, observada a respectiva carga horéria, a
ser atribuida aos servidores médicos que prestam atendimento como médico regulador e médico
intervencionista no Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU.

Art. 8° Fica criada a gratificagdo especial médica, correspondente a diferenga
salarial percebida pelo servidor por hora até o limite do valor fixado no item 8 do anexo desta Lei,
tendo como base o valor da referéncia efetiva do servidor, observada a respectiva carga horéria, a
ser atribuida aos servidores médicos que prestam atendimento como psiquiatras.

Art. 9° Fica criada a gratificacdo especial médica, correspondente a diferenca
salarial percebida pelo servidor por hora ate o limite do valor fixado no item 9 do anexo desta Lei,
tendo como base o valor da referéncia efetiva do servidor, observada a respectiva carga horaria, a
ser atribuida aos servidores medicos em efetivo exercicio nas demais unidades da Prefeitura de
Maua.

Art. 10. As gratificagdes a que se referem os artigos anteriores ndo se incorporam
aos vencimentos do servidor, ndo terdo carater cumulativo e nem servirdo de base para calculo de
qualquer indenizag&o ou vantagem pecuniaria, inclusive adicionais por tempo de servigo, exceto
nos casos de férias e 13° salario.

Art. 11, As gratificages a que se refere esta Lei ndo serdo devidas nos casos de
falta abonada medica parcial ou total, licengas médicas e licenga-prémio.

Paragrafo Unico. O servidor que vier a se afastar do exercicio de suas atividades
em virtude de participagdo em congressos, seminarios, simpésios ou em missao de estudo ou de
representagdo da Secretaria de Salde, fara jus a percepgéo da gratificagéo, desde que tenha sido
o servidor indicado pelo titular da Pasta.

Art. 12. Na eventualidade de realizagdo de horas exiras, a remuneragéo das
mesmas também incidira sobre as gratificagdes de que tratam os artigos anteriores.

Art. 13. As gratificagbes a que se referem os artigos anteriores serdo
exclusivamente disponibilizadas aos servidores no efetivo exercicio de suas atribuiges e estarao
condicionadas ao pleno cumprimento \de sua carga horaria, bem como a realizagao integr
ininterrupta das jornadas de trabalho ésiquais forem desig

%
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Art. 14. Perdera o direito ao recebimento da gratificacéo, em qualquer dos casos de
sua incidéncia, o servidor que faltar ao servigo, justificadamente ou ndo, ou na hipétese de atraso
acumulado igual ou superior a 60 (sessenta) minutos no més.

Art. 15, As gratificagdes estardo sujeitas a incidéncia de tributos e demais encargos
previstos na legislagdo em vigor.

Art. 16. As gratificagbes previstas nos artigos anteriores serdo devidas aos
servidores médicos municipalizados, a que se refere a Lei Municipal n® 3.599, de 17 de setembro
de 2003, e alteragdes, desde que atendidos os seus requisitos.

Art. 17. O Art. 2° da Lei Municipal n° 4.291, de 28 de dezembro de 2007, passara a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art 2° O Prémio Especial sera pago mensalmente para os servidores publicos
estatutarios ocupantes do cargo de Médico Veterinario que receberéo pelo exercicio da atividade
o percentual de 45% (quarenta e cinco por cento) do salario e/ou vencimento base."(NR)

Art.18. Fica autorizado o Poder Executivo a abrir, por decreto, Créditos Adicionais
Suplementares até o limite necessario.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a incorporagao escalonada
do abono salarial instituldo pela Lei Municipal n° 4.654, de 15 de abril de 2011

Art. 20. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei onerardo as verbas
préprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo seus efeitos
a 1° de junho de 2013.

Art. 22. Fica revogada a Lei Municipal n° 4.433, de 5 de maio de 2009.

Municipio de Maua, em 1° de julho de 2013.
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Secretario de {Assuntos Juridicos

MARIANGE
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Chefe de Gabinete
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ANEXQ A LELN° 4.860 DE 1° DE JULHO DE 2013

ITEM DENOMINAGAOQ DEFINIGAO BASE DE CONCESSAOE
VALOR
1 Gratificagdo Especial Médica | a que se refere o artigo | RS 83,91 (oitenta e trés reais e
— Pediatria na urgéncia 1° desta lei. noventa e um centavos)/hora
2 Gratificagdo Especial Médica | a que se refere o artigo | R$ 79,76 (setenta e nove reais e
— Clinica Medica na urgéncia | 2° desta lei. setenta e seis centavos)/hora
3 Gratificagéo Especial Médica | a que se refere o artigo | R$ 79,76 (setenta e nove reais e
— Pediatria na urgéncia 3° desta lei. setenta e seis centavos)/hora
4 Gratificagéo Especial Médica | a que se refere o artigo | R$ 78,93 (setenta e oito reais e
— Clinica Médica na urgéncia | 4° desta lei. noventa e trés centavos)/hora
5 Gratificagdo Especial Médica | a que se refere o artigo | R$ 78,87 (setenta e oito reais e
- HCDRN 5° desta lei. oitenta e sete centavos)/hora
6 Gratificagdo Especial Médica | a que se refere o artigo | R$ 75,87 (setenta e cinco reais e
- PSF 6° desta lei. oitenta e sete centavos)/hora
7 Gratificagao Especial Médica | a que se refere o artigo | R$ 63,10 (sessenta e trés reais
- SAMU 7° desta lei. e dez centavos)/hora
8 Gratificagéo Especial Médica | a que se refere o artigo | R$ 60,00 (sessenta reais)/hora
— Psiquiatria 8° desta lei.
9 Gratificag@o Especial Médica | a que se refere o artigo | R$ 45,00 (quarenta e cinco

9° desta lei.

reais)/hora




