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Aprova o Plano Municipal de Educacdo do Municipio
de Maué e da outras providéncias.

DONISETE BRAGA, Prefeito do Municipio de Maud, Estado de S&o Paulo, usando das

atribuicGes gue me sdo conferidas pelo art.60, Ill, da Lei Orgénica do Municipio de Maug, e tendo em
vista 0 que consta do processo administrativo n® 8.602/2003, fago saber que a Camara Municipal de
Maua aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte L E [

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo — PME, do Municipio de Maud, na

forma constante do Anexo da presente Lei, com vistas ao cumprimento do disposto no inciso | do art.
11 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; no art. 8° da Lei Federal n® 13.005, de 25 de
junho de 2014, e no art. 203 da Lei Orgénica do Municipio de Maua.

VI -

VI -

VI -

Art. 2° O PME tera a vigéncia de 10 (dez) anos, a contar da publicacéo desta Lei.
Art. 3° Séao Diretrizes do Plano Municipal de Educacao:

participagdo ativa no processo de superagao do analfabetismo como politica permanente,
utilizando recursos disponiveis do Poder Plblico, das entidades e organizagbes da
sociedade civil;

universalizagdo do atendimento escolar na modalidade de educagéo infantil de 04 e 05
anos de idade, do ensino fundamental e do médio;

superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promocéo da cidadania e na
erradicacdo de todas as formas de discriminacdo;

garantia do atendimento ao disposto ha Lei Federal n® 10,639/03, que trata da Educagio
étnico- racial e afro-brasileira no curriculo das escolas do Municipio;

garantia do atendimento ao disposto na Lei Federal n° 11.645/08, que trata da Educacéo
indigena, ou seja, a educacdo sobre a questdo indigena daqueles que vivem integrados
em dreas urbanas;

garantia do atendimento ao disposto na Lei Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente; _

garantia da educacdo publica gratuita e de qualidade para criangas, jovens e adultos em
todas as modalidades de ensino;

formagéo para o mundo do trabalho e para a cidadania, com énfase nos principios morais
e éticos em que se fundamenta a sociedade;

fortalecimento da gestdo democratica da educagéo plblica;

promogado humanstica, gientifica, cultural e tecnoldgica do municipio;

garantia da aplicagdo dgs recursos pdblicos na manutencdo e desenvolvimento da

clal e ra al SN SUStEF abllldade socioambiental;
garantla oa participaco da familia, respeitando e valorizando seu contexto cultural’

V/
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XV - fortalecimento da autonomia das escolas na elaboracdo do projeto politico-pedagégico, de
acordo com as caracteristicas e necessidades da comunidade.

Art. 4° As metas previstas no Anexo integrante desta Lei serdo cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Paragrafo Unico. O previsto no caput deste artigo deverd ter como referéncia os censos
mals atualizados da educagéo bésica e superior disponiveis na data da publicacéo desta Lei.

Art. 5° Fica instituido o Férum Municipal de Educacéo, com a finalidade de colaborar nas
discussGes para o acompanhamento e a avaliagdo do cumprimento das metas e das estratégias
previstas no PME.

Art. 6° O municipio promovera a realizacdo de, pelo menos, 02 (duas) Conferéncias
Municipais de Educacdo até o fim da década, com intervalo de até 04 (quatro) anos entre elas,
articuladas e coordenadas pelo Conselho Municipal de Educacéo, pela Secretaria de Educacio e
pelo Forum Municipal de Educagéo, com o objetivo de avaliar a execucdo e o cumprimento deste
PME e subsidiar a elaboracéo do Plano Municipal de Educagéo para o decénio subseguente.

Paragrafo Unico. As Conferéncias Municipais de Educacéo e o processo de elaboragéio
do PME serdo realizados com ampla participacdo de representantes da comunidade educacional e
da sociedade civil,

Art, 7° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas e estratégias serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliacdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

|- Secretaria de Educagao;
[I- Conselho Municipal de Educagéo;
It~ Férum Municipal de Educacéo;
V- Comissao de Educagdo da Camara Municipal,

-~ Parégrafo Unico. Compete, ainda, as instancias referidas no caput deste arfigo:

|- divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagies nos respectivos sites
institucionais;

Il- analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagfo das estratégias e o
cumprimento das metas.
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Art. 9° O Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias e os Orgamentos Anuais do
municipio deverdo ser formulados de modo a assegurar a consignacéio de dotacdes orcamentarias
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar a sua execucéo.

Art. 10. O PME devera ser amplamente divulgado para a sociedade civil e educacional,
de modo a favorecer o acompanhamento do cumprimento de suas metas e estratégias.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 12. Fica revogada a Lei Municipal n° 3.683, de 26 de abril de 2004.

Municipio de Maud, em 16 de outubro de 2015.

DONISE E BRAG

LAIRCE RODRIGUES DE AGUIAR

Secretéria de Educacéo

Registrada no Departamento de Atos Oficiais e
afixada no quadro de editais. Publique-se na
imprensa oficial, nos termOSqda Lei Orgénica do

JOCELEN RAMI
Chefe de G

QS SANTOS
fhete
apifl
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Piano Municipal de Educacéio

METAS

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educagéo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro)
a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a
atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da
vigéncia deste PME.

Estratégias

1.1) Ampliar o atendimento & crianca de 0 a 3 anos, otimizando os espagos existentes, construindo
novos equipamentos por meio de convénios com os governos Federal e Estadual, além de firmar
convénios de colaboracdo com entidades sem fins lucrativos;

1.2) Garantir, na ampliacéo do atendimento & Educagzo Infantil, a infraestrutura necessaria para um
trabalho pedagdgico de qualidade, da construgdo fisica aos espacos de recreagdo e ludismo,
passando pela adequagdo dos equipamentos e manutencao periddica dos espacos escolares.

1.3} Garantir que as instituicbes privadas de educagdo infantl sejam regulamentadas na
conformidade da legislagdo municipal de educacéo;

1.4) estabelecer em regime de colaboragéo, entre os entes federados, metas de expanséo da rede
municipal de ensino segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.5) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a‘diferenga
entre as taxas de frequéncia a educacéo infantil das criancas de até 3 (irés) anos oriundas de renda
familiar per capita mais elevada e as de renda familiar per capita mais baixa;

1.6) realizar, periodicamente, ao menos uma vez por ano, em regime de colaboragdo, com as
secretarias envolvidas, levantamento da demanda por creche para a populagio de até 3 (trés) anos,
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta:

1.7) estabelecer normas, procedimentos e prazos para definigo de mecanismos de consulta pdblica
da demanda das familias por creches; :

1.8) manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de acessibilidade,
programa nacional de construr;éio e reestruturacdo de escqlas, bem como de aquisicdo de
equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede fsica Ye escolas ptblicas de educacéo
infantil;

1.9) implantar avaliacdo da educacdo infantil, a ger realix
nacionais de qualidade, a fim de a\sm a infragétrutura fisic
gestdo, os recursos pedagdgicos, asituacio de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;
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1.10) estimular a articulagdo entre pds-graduacéo, niicleos de pesquisa e cursos de formagdo para
profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboragéio de curriculos e propostas pedagogicas
que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino e aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populagéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.11) priorizar o acesso & educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos (&s) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, assegurando a educagdo bilingue para
criangas surdas e a transversalidade da educacfo especial nessa etapa da educacdo basica;

1.12) implementar, em carater complementar, programas de otientagdo e apoio as familias, por meio
da articulagdo das dreas de educacfio, salide e assisténcia social, com foco no desenvolvimento
integral das criangas da Educacéo Infantil;

1.13) preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam
a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental:

1.14) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas na
educacéo infantil, em especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, em
colahoracdo com as familias e com os 6rgdos piiblicos de assisténcia social, satde e protecdo a
infancia;

1.15) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente & educacdo infantil, em parcetia
com rgdos publicos de cidadania e agéo social, satide e protegdo a infancia, em relagéo as criangas
de 4 e 5 anos;

1.16) o municipio, com a colaboragdo da Unido e do Estado, realizard e publicard levantamento da
demanda manifesta por educacéio infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e
verificar o atendimento;

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populaggo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o (ltimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias

2.1) Implantar uma politica de expansdo que assegupeacorrecdo do fluxo escolar, entre os anos de
permanéncia do aluno na escola e a duracaq do/propyio nivel de ensino, reduzindo as taxas de
repeténcia e evasao;

2.2) Implantar uma politica de'\expanség’que ‘asselfe as adequaces necessdrias ag atendimento
de qualidade dos alunos de cur ros do ensino fundamental; .
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2.3) ampliar a jornada escolar didria, visando o funcionamento das escolas em dois periodos, sendo
um em perfodo integral diumo e outro em perfodo noturno, com médulo de professores e funciondrios
suficiente para o funcicnamento da escola;

2.4) rever a reorganizagdo das redes de ensino, sempre que se fizer necessario, para o atendimento
a demanda, com investimentos na construcdo de escolas;

2.5) garantir que as escolas com ensino fundamental disponham de equipamentos de informética,
objetivando a incluséo digital dos alunos; '

2.6) garantir recursos e estabelecer uma equipe para manutencgdo dos equipamentos de informética
nas escolas; '

2.7) pactuar entre os entes federados, no ambito da instAncia permanente de que trata o § 5° do art.
7° da Lei 13.005, de 25 de junho de 2014, a implantagdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino fundamental:

2.8) criar mecanismos internos e externos de avaliagdo, de acompanhamento pedagdgico
individualizado dos (as} alunos (as) do ensino fundamental;

2.9} fortalecer o acompanhamento e o monitoramenio do acesso, da pemanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, bem como das
situaces de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condicdes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboragdo com as familias e
com drgéos publicos de assisténcia social, salde & protegdo a inféncia, adolescéncia e juventude;

2.10) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgdos
publicos de assisténcia social, satde e prote¢do a infancia, adolescéncia e juventude;

2.11) promover a relacéo das escolas com instituicGes e movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos
espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se fornem polos de criacéo e difuséo cultural,

2.12) incentivar a participagdo dos pais ou responsdveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

2.13) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para
atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

2.14) estimular a participacdo em atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, mediante concursos nacionais, estaduais e municipais;

2.15) promover atividades fe desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano defdisseminagédo Yo dg 0 educacional e de desenvolvimento esportivo

nacional. D%
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Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 {quinze) a
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 100% {cem por cento).

Estratégias

3.1) Ampliar a oferta de vagas que corresponda a 100% da demanda, em decorréncia da universali-
zagdo do ensino fundamental;

3.2) ampliar o ndmero de vagas nos cursos diurno e noturno, regulares e supletivos, para garantir o
acesso dos alunos;

3.3) corrigir o fluxo escolar, entre os anos de permanéncia do aluno na escola e a duracéo do nivel
de ensino, reduzindo o tempo médio de concluséo para 4 anos;

3.4) garantir que as escolas com nivel médio disponham de equipamentos de informatica, objetivan-
do a inclusdo digital dos alunos, e que sejam implantados laboratérios de ciéncias, promovendo a in-
tegracao enire estas areas;

3.5) oferecer espagos pedagogicos (sala de leitura, laboratério de ciéncias, salas de multimeios) para
gue se promova e incentive a integracdo entre as areas do conhecimento, visando ao desenvolvi-
mento de competéncias, a fim de preparar o aluno para o ensino superior e 0 mundo do trabalho;

3.6) articular com programa nacional de renovacdo do ensino médio, a fim de incentivar praticas
pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por
meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetidos
obrigatorios e eletivos articulados em dimensfes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia,
cuftura e esporte, garantindo-se a aquisicio de equipamentos e faboratérios, a producdo de material
didatico especifico, a formagdo continuada de professores e a articulagdo com instituicdes
académicas, esportivas e culturais;

3.7) pactuar entre os entes federados, no dmbito da instAncia permanente de que trata ¢ § 5° do art.
7% da Lein® 13.005/2014, a implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
que configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.8) garantir a fruicGo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a ampliagdo da
pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.9) manter e ampliar programas e ages de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por meio de
apoio pedagdgico e acompanhamento individualizado;

de ensino médio integrado a edycacdo
0as com deficiéncia;

<

3.10) fomentar a expanséo |das matricdlas 0K
profissional, observando-se as peculiaridgdes das pe

-
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3.11) estruturar e fortalecer 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos
e das jovens beneficidrios (as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto &
frequéncia, a0 aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, aliados a uma politica de
inclusdo social; bem como das situagdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas
irregulares de exploragéo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com
as familias e com odrgdos pubficos de assisténcia social, salide e protecdo & adolescéncia e
juventude;

3.12) promover a busca ativa da populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
articulacdo com os servigos de assisténcia social, satide e protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.13) fomentar programas de educacdo e de cultura para a populagéo de jovens, na faixa etdria de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificacéo social e profissional para aqueles
que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.14) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuicéo
territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades especfificas dos (as) alunos (as);

3.15) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para atender
aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

3.16) implementar politicas de prevgnqéo a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer formas de

discriminagdo, criando rede de protecdo contra formas associadas de exclusao;

3.17) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das dreas tecnoldgicas e cientificas.

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a
educacdo béasica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias ‘
i

4.1) Assegurar a Educacfio Especial como modalidade em todos os niveis de ensino da educacdo
basica, garantindo a alocagéo de recursos e financiamentos especificos a fim de garantir 0 acesso e
a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotago nas salas de aula regulares,

4.2) garantir profissionais de apoio, quando necessao, para alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades/syperdatacdo com a fungdo de apoio nas atividades de
vida didria no contexto escolar, na ¢ icagdo (intgrprete) efou na facilitacio da interacdo do (&)
aluno (a) com as pes .{oas, objetos e/atividaslgs escoldres; k
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4.3) garantir, pelas instancias responsaveis, estrutura de transporte plblico aos (as) alunos (as) da
rede municipal e estadual

4.4) elaborar um diagnéstica com o objetivo de conhecer a demanda para a Educacdo Especial e
planejar uma proposta adequada, em conjunto com os diferentes setores da atividade publica e a
participacdo de entidades da sociedade civil

4.5) garantir e ampliar a destinagdo de recursos financeiros para aquisicdo, adaptacio e
manutencao/reposicio de materiais pedagdgicos e de uso geral (impressdes em braile, préteses de
comunicacdo, mobiliarios, utensilios efc.) na escola regular e no atendimento educacional
especializado;

4.6) ampliar a discusséo sobre os principios da inclusdo com toda a rede de ensino, em todos os
espacos, oportunizando uma formagé&o continua em servico e permeada por principios inclusivos;

4.7) assegurar a adaptagdio dos espacos fisicos das Unidades Escolares para receber os (as) alunos
(as) com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacio;

4.8) assegurar o atendimento educacional em sala regular, integrando o trabalho dos professores
com a equipe multidisciplinar do Departamento de Educagdo Especial da Secretaria de Educacéo
(professor de atendimento educacional especializado, fonoaudidlogo, psicélogo, terapeuta
ocupacional, fisioterapeuta, assistente social e outros que se fizerem necessdrios em cada caso);

4.9) articular a relacdo entre as redes municipal e estadual, pelas instdncias responsaveis,
sistematizando agOes para a promogdo de uma educacéo inclusiva e de qualidade aos (as) alunos
(as);

4.10) articular as discussées para a sistematizacdo de acdes sobre a avaliagdo e curriculo, com a
finalidade de adequar & legislago vigente & concluséo especifica do ensino fundamental e educagéo
de jovens e adultos, por meio de certificacdo de concluséo de escolaridade;

4.11) garantir atendimento educacional especializado de qualidade, em salas de recursos
multifuncionais, aos (&s) alunos (as) com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades/superdotacdo e CODA (filhos de surdos) sempre que necessario;

4.12) propor o atendimento terapéutico educacional, com estrutura e parcetias efetivas (salde e
assisténcia social) para a realizagdo do mesmo, com gualidade, para os (as) alunos (as) com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacdo efou outros
distdrbios correlacionados e suas familias;

4.13) articular as discussdes intersecretari
para pessoas com deficiéncias;

isando & adequacdo de todos os espagos publicos
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4.14) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede plblica de educacdo bésica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacéo, ouvidos a familia e o (a) aluno (a);

4.15) garantir & oferta de educagéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinals — LIBRAS, como primeira
lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as)
surdos (as) e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de
2005, e dos arts. 24 e 30 da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adogéo do Sistema Braitle de leitura para cegos e surdos-cegos;

4,16) garantir a oferta de educagdo inclusiva, tanto na rede publica quanto na rede privada, vedada a
excluséo do ensino regular sob alegagéo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o
ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.17) fortalecer 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo
beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate 3s situacées
de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condicdes adequadas
para 0 sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os drgdos publicos de
assisténcia social, saude e prote¢do a infancia, a adolescéncia e & juventude;

4.18) promover a articulagdo intersetorial entre d6rgdos e politicas publicas de salde, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as familias com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados as pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com
[dade superior a faixa etdria de escolarizagéo obrigatdria, de forma a assegurar a atengéo integral ao
longo da vida (Centros de Convivéncias),

4,19) desenvolver modelos de atendimento voltados & continuidade do atendimento escolar, na
educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior & faixa de escolarizagéo obrigatdria;

4.20) definir, na vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e politica de avaliagdo e superviséo
para o funcionamento de institui¢Bes plblicas e privadas que prestam atendimento a alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvifiehto e altas habilidades ou superdotacéo.

dximo, até o final do 3° {terceiro) ano dojensino

Z o ]

Meta 05: Alfabetizar todas as criangas,
fundamental.
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Estratégias

5.1) estruturar 0s processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na educacfo infantil com qualificacéo e valorizagdo
dos (as) professores (as) alfabetizadores (as) e com apoio pedagégico especifico, contemplados
através de programas de formacdo continua, a fim de garantir a aifabetizacéo plena de todas as
criancas;

5.2) criar mecanismos de acompanhamento do desenvolvimento do processo de alfabetizagdo das
criangas do 1° ao 3° ano, proporcionando um diagndstico do processo de alfabetizacdo no municipio;

5.3) selecionar, cerificar, divulgar e atualizar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de
criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagégicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

5.4) propiciar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préticas pedagdgicas inovadoras
que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as)
alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade;

5.5) promover e garantir a formacdo inicial e continuada de professores (as) para a alfabetizacédo de
criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas
significativas estimufando a articulagdo entre programas de pés-graduacdo stricto sensu e agfes de
formacéo continuada de professores (as) para a alfabetizagéo;

5.6) apoiar a alfabetizacdo das criangas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, garantindo o apoio de profissionais
especialistas.

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas piiblicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)
alunos (as) da educacdo bésica.

Estratégias

6.1) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo bésica publica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabifidade, passe a ser igual ou supetior a 7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo;

6.2) aderir a programas nacional e estadual de ampliacéo e reestruturacéio das escolas pliblicas, por
meio da instalacdo de quadras poliesportivay/” laboratdrios, inclusive de informatica, espacgos para
atividades culturais, bibliotecas, auditétigs, gozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos,
bem como da produgéo {de material e daformacdo de recursos humanos para a educacio

em tempo integral; 1 .
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6.3) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e esportivos e
com equipamentos publicos, como centros comunitdrios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros, cinemas e planetarios;

6.4) orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12,101, de 27 de novembro de
2009, em atividades de ampliac@o da jornada escolar de alunos (as) das escotas da rede publica de
educacdo basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede pdblica de ensing;

6.5) garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 {dezessete)
anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicdes especializadas.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagdo bésica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, com vistas a atingir as metas estabelecidas para
o IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacio Basica) da cidade e de cada unidade escolar
municipal e estadual.

Estratégias

7.1 Organizar no periodo de vigéncia deste PME, conferéncias municipais para discussdo e
organizacio de diretrizes pedagdgicas para a educacdo basica, com direitos e objetivos de
aprendizagem para cada ano, considerando a legislacfo vigente, as véfias dimensfes do
desenvolvimento humano, a diversidade local, regional e estadual, com vistas a formagéo para uma
educacdo integral,

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos (as) alunos (as) do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta
por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as} estudantes do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de_estudo, e 80% {oitenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel;

7.3) constituir, em regime de colapgracdq’ entre fos entes federados, um conjunto nacional de
indicadores de avaliacdo institucional cam pase ng perfil do alunado e do corpo de profissionais da
educacdo, nas condi¢ies de infrag : ;
caracteristicas da gestdo e em gutras dimensoes relevantes, considerando as especificidades das

modalidades de ensino’ Q 9/] .
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7.4} promover processo continuo de autoavalia¢do das escolas de educacdo basica, por meio da
constituicde de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensfes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacéo continuada dos (as) profissionais da educagdo e o aprimoramento da gestdo
democratica;

7.5) formalizar e executar os planos de ag0es articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacéo bésica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas
a melhoria da gestdo educacional, & formagdo de professores (as) e profissionais de servicos e apoio
escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) aprimorar continuamente 0s instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino fundamental e
médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais do ensino
fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, assegurada a sua
universalizacdo, ao sistema de avaliaglo da educacéo basica, bem como apoiar o uso dos resultados
das avaliagOes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e
praticas pedagdgicas;

7.7) desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacéo especial, bem como
da qualidade da educacéo bilingue para surdos;

7.8) garantir em regime de colaboracéo, enire os entes federados, politicas de combate a violéncia
na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agfes destinadas a capacitacdo de educadores para
deteccéo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocéo das
providéncias adequadas para promover a construgio da cultura de paz e um ambiente escolar
dotado de seguranga para a comunidade;

7.9) implementar, em regime de colaboragdo, politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens gque se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua,
assegurando os principios da Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente:

7.10) garantir nos curriculos escolares conteidos sobre a histdria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar acBes educacionais, nos termos das Leis n° 10.639. de 9 de janeiro de
2003, e n° 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com féruns de educacéo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, eetiipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.11) mobilizar as familias e setores_da sociedade civil, articulando a educagfio formal com
experiéncias de educaq?o popular e ¢idaday com os propésitos de que a educagdo seja assumida
como responsabilidade ge todos e de ampli gontrole social sobre o cumprimento das politicas

publicas educacionais; #
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7.12) promover a articulagao dos programas da drea da educacéo, de &mbito municipal, estadual e
nacional, com os de outras areas, como salde, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e
cultura, possibilitando a cria¢do de rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a melhoria
da qualidade educacional;

7.13) universalizar, mediante articulacio entre 0s 6rgdos responsaveis pelas dreas da salide e da
educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educacéo bdsica por meio
de acdes de prevengdo, promocdo e atencdo a sadde;

7.14) estabelecer e garantir agfes efetivas especificamente voltadas para a promogéo, prevencao,
atencdo e atendimento a salde e & integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da
educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.15) promover, com especial énfase, em consonéncia com as diretrizes dos Planos Nacional e
Municipal do Livro e da Leitura, a formag&o de leitores e leitoras e a capacitagdo de professores (as),
bibliotecdrios (as) e agentes da comunidade para atuar como mediadores (as) da leitura, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do desenvalvimento e da aprendizagem;

7.16) articular, com 0s entes federados, programa nacional de formacgdo de professores (as) € de
alunos (as) para promover e consolidar politica de preservacao da memdria nacional.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancar, no minimo, 12 {doze} anos de estudo no Ultimo ano de vigéncia deste Plano,
dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e
nédo negros declarados a Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias

8.1) aderir a programas de desenvolvimento de tecnologias para corre¢do de fluxo, para
acompanhamento pedagogico individualizado e para recuperacao e progressao parcial, bem como
priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos
segmentos populacionais considerados;

8.2) implementar programas de educacéo de jovens e adultos para 0s segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apds a alfabetizac&o inicial;

8.3) garantir acesso grafuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos fundamental e
médio;

8.4) buscar a expansdo da oferta gratuita g acao profissional técnica por parte das entidades
privadas de servico socigl e de formacéo [profisgional vinculadas ao sistema sindical, de forma

concomitante ao ensino| ofertado pa rede escolar piblica, para os segmentos populacionais

considerados: 4 - .
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8.5) promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, o acompanhamento e 0
monitoramento do acesso a escola especificos para 0s segmentos populacionais considerados;

8.6) identificar motivos de absenteismo e colaborar para a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagio do atendimento desses (as) estudantes na rede
publica regular de ensino;

8.7) promover busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salide e protecdo a juventude.

Meta 09: Elevar a taxa de alfabetizac@o da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 98%
(noventa e oito por cento) até 2020 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional, respeitadas as competéncias de cada ente federado.

Estratégias

9.1) Participar ativamente do processo de erradicacdo do analfabetismo na cidade, por meio de uma
politica permanente da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, utilizando todos os recursos disponiveis
do poder publico e privado, das entidades e organizagfes da sociedade civil para erradicacdo do
analfabetismo, no prazo de 10 anos;

9.2) implementar e ampliar a divulgagdo dos cursos de Educacdo de Jovens e Adultos - EJA por
meio de trabalho intersecretarial, em espagos publicos e privados;

9.3) investir, continuadamente, na formagao dos (as) professores (as) do ensino fundamental (1° e 2°
segmentos) e do ensino médio de Educagdo de Jovens e Adultos - EJA, no minimo, semestralmente;

9.4) estimular as empresas privadas a criarem programas permanentes de Educacdo de Jovens e
Adultos — EJA, para os seus trabalhadores;

9.5) buscar e fomentar, sistematicamente, parcerias entre 0 poder publico e as iniciativas privadas
para ampliacdo de convénios com programas de alfabetiza¢fo de jovens e adultos;

9.6) assegurar a conclusdo dos estudos equivalentes aos primeiros 4 (quatro) anos do ensino funda-
mental, da populacdo de baixa escolaridade;

9.7) assegurar a conclusdo do 2° segmento do
pulacéo de baixa escolaridade;

{no fundamental, equivalente aos anos finais, a po-

9.8) intensificar acdes jl%lnto a Diretorig/de Erjsino de Maud, para garantia de continuidade da escolari-

zagao dos (as) alunos (as) da Educagdo deNovens ¢ Adultos - EJA;

\
a

9.9) reduzir a taxa de evasao escolar;
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9.10) garantir a incluséo digital de todos (as) os (as) alunos (as) da Educacéio de Jovens e Adultos -
EJA;

9.11) articular junto aos orgdos competentes, programas de Educacgdo de Jovens e Adultos — EJA,
com orientacdo e qualificacéo profissional e projetos de ensino técnico e tecnoldgico;

9.12) ampliar o nimero de classes de Educagéo de Jovens e Adultos — EJA, nas escolas piblicas do
municipio onde ha demanda, com curriculo e modos de funcionamento adequados &s necessidades
da populacdo a qual se destinam, garantindo os recursos pedagdgicos, materiais, financeiros e corpo
docente;

9.13} garantir aos (as) atlunos (as) com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
hahilidades/superdotacdo 0 acesso aos programas publicos e gratuitos de alfabetizacdo, de continui-
dade de estudos e formacédo profissional;

9.14) assegurar a oferta gratuita da educacéo de jovens e adultos a todos os que nao tiveram acesso
a educagao basica na idade propria;

9.15) realizar, por meio dos sistemas de ensino e banco de dados de outras secretarias, diagndstico
dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa
por vagas na Educacao de Jovens e Adultos - EJA;

9.16) garantr acSes de alfabetizacdo de jovens e adultos assegurando a continuidade da
escolarizacdo basica no proprio sistema em que o educando estudar e em parceria com outros entes
federados;

9.17) aderir ao programa nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos que frequentarem
cursos de alfabetizacéo;

9.18) realizar chamadas publicas regulares para Educagéo de Jovens e Adultos - EJA, promovendo-
se busca ativa em acles intersecretarias e parceria entre entes federados e organizagdes da
sociedade civil;

9.19) considerar, nas politicas pablicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas
a promogéo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e
atividades recreativas, culturais e esportivas, & implementacdo de programas de valorizagdo e

compartilnamento dos conhecimentos e experfensia dos idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas;

9.20) criar indicadores de qualilade pargd a Edugacdo dg Jovens e Adultos - EJA;
9.21) garantir o atendimento e ‘perm 'éncia ac?:)s educandos da Educacdo de Jovens e Adultos com

equipamentos adequados; Q -~
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9.22) incentivar a adesdo ao MOVA (Movimento de Alfabetizacdo de Adultos) e ao Programa Brasil
Alfabetizado, utilizando recursos disponiveis do poder pulblico e privado, das entidades e
organizacdes da sociedade civil para superacédo do analfabetismo.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cenio) das matriculas de Educacao de
Jovens e Adultos nos Ensinos Fundamental e Médio, na forma integrada a Educacdo
Profissional, no periodo de vigéncia deste PME.

Estratégias

10.1) garantir o atendimento, em regime de colaboragdo com as esferas de governo, do programa
nacional de Educacdo de Jovens e Adultos ~ EJA, voltado a concluséo do ensino fundamental e
médio e a formagdo profissional inicial, de forma a estimular a concluséo da educacdo bdsica;

10.2) expandir as matriculas na Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, de modo a articular a formacéo
inicial e continuada de trabalhadores com a educagdo profissional, objetivando a elevagao do nivel de
escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, articulada & educacéo
profissional;

10.4) estimular e desenvolver a diversificacdo curricular da educacédo de jovens e adultos, articulando
a formacéo basica e a preparagdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacfes entre
teotia e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a
organizar o tempo e o espago pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos (as),

10.5) incentivar o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de
avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e laboratdrios e a formacéo continuada de docentes das redes
publicas que atuam na Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, articulada a educagao profissional;

10.6) orientar a expansao da oferta de Educac8o de Jovens e Adultos — EJA, articulada & educagéo
profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais,
assegurando-se formacdo especifica dos professores (as) e implementacdo de diretrizes nacionais
em regime de colaboracéo, conforme Resolugdo n° 0272010 do Conselho Nacional de Educacao;

10.7) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a
serem considerados na articulacao curricular dos cursos de formacdo inicial e continuada e dos
cursos técnicos de nivel médio;

10.8) promover a educagdo para o mu o trabalhosem abrir mdo da formagéo para a cidadania;

10.9) criar parceria da Secretaria d¢ Educag cretaria de Trabalho e Renda para oferta de
cursos profissionalizante com elevacgdo de escolaridade;

10.10) ofertar curso de edtWoﬂssmnal gom elevagéo de escolaridade a partir de pesquisa de
mercado de trabalho em nivel Tegional /Q/ .
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Meta 11: Triplicar as matriculas da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no
segmento publico.

Estratégias

11.1) Promover, com o Governo do Estado, estudos para a ampliacdo da oferta de vagas e de cursos
no Centro Tecnoldgico de Maud, de modo gue sejam mantidos os cursos existentes com ampliacédo
de vagas e hordrios oferecidos € criados novos cursos conforme a demanda do municipio;

11.2) promover agbes integradoras entre as instituicies de modo a garantir e ampliar programas de
ensino, pesquisa e extensdo que resultem em efetiva politica de desenvolvimento comunitario;

11.3) criar espago, dentro do municipio, para a apresentagfo e discussdo dos Trabalhos de Iniciagéo
Cientifica realizados pelas faculdades do municipio;

11.4) garantir a oitiva do Conselho Municipal de Educacéo nas tomadas de decisdo sobre a instala-
¢édo de novas unidades do ensino superior na cidade, consideradas as necessidades e desejos da
popula¢do, bem como o processo de desenvolvimento das tecnologias e humanidades;

11.5) expandir a oferta de educagao profissional técnica de nivel médio para as pessoas com defi-
ciéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

11.6) reduzir as desigualdades étnico-raciais no acesso e permanéncia na educacéo profissional téc-
nica de nivel médio, inclusive mediante a ado¢do de politicas afirmativas, na forma da lei.

META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta por
cento) e a taxa liquida para 33% (frinta e trés por cento) da populagio de 18 (dezoito} a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento piblico.

Estratégias

12.1) Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das instituices pu-
blicas de educacdo superior, mediante agGes planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interio-
rizar 0 acesso a graduacao;

12.2) assegurar condicBes de acessibilidade nas
gislagéo;

Wstifuicoes de educacdo superior, na forma da le-

12.3) estimular a participagdo do (a) esjudangg sino médio no Exame Nacional do Ensino Médio

ingresso feminino nesta carigira académica.

iz
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META 13: Elevar a qualidade da educacéo superior, incentivando e ampliando por meio do
Consdcio Intermunicipal da Regidio do ABC, o oferecimento de cursos de graduacdio e pds-
graduacdo - Lato e Stricto Sensu, visando o aumento proporcional de mestres e doutores no
corpo docente em efetivo exercicio.

Estratégias

13.1) Fomentar a participacéo de professores (as) do municipio nas comissdes proprias de avaliagdo
das instituicdes de ensino superior bem como a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo que orientem
as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a qualificacdo e a dedicagio do corpo docente;

13.2) estimular a participacéo dos estudantes no Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM:

13.3) contribuir nos Conselhos Universitarios das Instituices de Ensino Superior de modo a realizar,
efetivamente, pesquisas institucional articulada a programas de pés-graduacéo;

13.4) constituir um grupo de trabalho setorial no dmbito do Consdrcio Intermunicipal da regido do
ABC integrado por representantes de todas as Instituices de Ensino Superior — IES, piblicas e pri-
vadas, com o objetivo de se discutir questées de ensing, pesquisa e extensdo das IES da regido;

13.5) fomentar e articular junto as Instituigdes de Ensino Superior a formac&o inicial e continuada dos
profissionais da educagéo e técnicos administrativos em nivel superior, no Ambito do Consdrcio
Intermunicipal da regido do ABC.

META 14: Elevar gradualmente o niimero de matriculas na pés-graduago Stricto Sensu para
os profissionais da Rede Publica de Ensino, por meio de convénios com instituicdes publicas
e privadas.

Estratégias

14.1) Estimular a participagéo em cursos de pés-graduacdo stricto sensu, utilizando inclusive metodo-
logias, recursos e tecnologias de educacéo a distancia;

14.2) estimular a pesquisa cientifica e de inovagdo incentivando a formagéo de recursos humanos
que valorize a diversidade, gestdo de recursos hidricos para mitigacdo dos efeitos da seca e geragéo
de emprego e renda. ‘

Meta 15: Garantir, em regime de colaberacée entre a Unido, o Estado e o Municipio, no prazo
de 03 anos da vigéncia dbste PME, a/formagéo dob profissionais da educacéo de que tratam
osincisos I, Il e lll do capl}t do art. 67 da Lei i 9,394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando
que todos os professores e\as profgssoras ¢ aédlkagﬁo bésica possuam formacéo especifica

de nivel superior, obtida em ¢urso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam.
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Estratégias

15.1) Propiciar formagdo aos profissionais de educacgdo, de modo a atender as especificidades do
exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes etapas e modalidades da
educacdo basica;

15.2) criar espago de didlogo no dmbito do Férum Municipal de Educagdo em parceria com o Férum
Regional de Educacéo e atrelado ao Consdrcio Intermunicipal, a fim de contribuir com a reforma
curricular dos cursos de licenciatura;

15.3) atuar, conjuntamente Estado e Municipio, com base em plano estratégico que apresente
diagndstico das necessidades de formagio de profissionais da educacdo e da capacidade de
atendimento por parte de instituigbes publicas e comunitdrias de educacdo superior existentes, e
defina obrigacdes reciprocas entre 0s participes;

15.4) implementar programas especificos para formacéo de profissionais da educacdo para atuarem
junto aos indigenas urbanos e a educacdo especial;

15.5) utilizar as horas de trabalho pedagdgico como momento de formag8o do profissional de
educacdo.

META 16: Estimular a formagdo, em nivel de pds-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacgdo basica, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos
(as) os (as) profissionais da educacdo bdsica formacdo continuada em sua drea de atuacdo,
considerando as necessidades, demandas e contextualizagoes dos sistemas de ensino.

Estratégias

16.1) Ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a atuagéo dos (as) professores (as) da
educagéo basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares,
inclusive aqueles com formato acessivel;

16.2) fortalecer a formacdo dos (as) professores (as) das escolas publicas de educacéo bésica, por
meio da implementagéo das a¢es dos Planos Nacional € Municipal do Livro e Leitura;

16.3) Realizar, em regime de colaboracéo, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formacgéo continuada e fomentar # reSpectiva ofetta por parte das instituicdes publicas
de educacao superior, de forma orgénica e articulada\as politicas de formacéo da Unido, do Estado e
do Municipio; [

16.4) Garantir programa especifico de incenti L) e Acesso a cultura com gratuidade efou descontos
em eventos efou aquisicdo Ye obrag literdrias ao$ (as) professores (as) e profissionais da educagéo

da rede padblica. Q ){ ~
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META 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo bésica
de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias

17.1) Assegurar condi¢Oes adequadas ao trabalho dos profissionais da educagéo, visando prevenir a
incidéncia de doencas profissionais e o adoecimento, além de promover a qualidade do trabalho;

17.2) garantir programas de formagao continuados, sistematicos e permanentes, bem como em
cursos promovidos por outros 6rgdos e poderes plblicos;

17.3) garantir aos (as) professores (as) 0 acesso as pesquisas e inovagdes educacionais;

17.4) promover, periodicamente, encontros com os (as) profissionais de educagdo da rede piblica
para debates e intercAmbio de experiéncias;

17.5) consolidar o processo de formacéo dos (as) profissionais de educacdo para atuarem com
alunos  (as) com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao;

META 18: Garantir Plano de Carreira que assegure os direitos dos (as) profissionais da
educacdo, com critérios de evolugdo que reconhecam e valorizem seu trabalho e sua
experiéncia, tendo como objetivo a qualidade do ensino, de acordo com os prazos e demais
condicdes estabelecidos na meta 18 do Plano Nacional de Educagéo.

Estratégias

18.1) estruturar as redes pulblicas de educacdo basica de modo que, até o inicio do terceiro ano de
vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos (as) respectivos (as) profissionais do
magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos (as) respectivos (as) profissionais da
educagdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio
nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.2) garantir nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo licencas remuneradas e
incentivos para qualificacdo profissional, inclysive em nivel de pds-graduacdo stricto sensu:

18.3) estimular a ?@rmagéio de comigsded\ .,
subsidiar os Orgéios competentes /na elapaacdo,| reestruturaco e implementagdio dos planocs de
carreira;

18.4) promover, a cadq dois aplos, discyssdes sobre o Estatuto do Magistério Publico e Plano de
Carreira para fins de revigdo;

18.5) disciplinar, na forma da Lei, os direitos e deveres dos profissionais da educagiq readaptados.
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META 19: Assegurar condigdes, no prazo de 2 {dois) anos, para a efetivagdo da gestdo
democratica da educagio, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e & consulta
publica & comunidade escolar, no dmbito das escolas ptiblicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Unido para tanto.

Estratégias

19.1) Realizar, anualmente, foruns setoriais de educagéo com atribuicdes de acompanhamento, ava-
liagdo e reorientacdo das politicas educacionais com a participacéo da sociedade civil e representan-
tes de Conselho Escolar e outras organizacdes sociais;

19.2) fortalecer a atuacéo dos Conselhos Escolares e das AssociacBes de Pais e Mestres, por meio
do Grupo Articulador de Fortalecimento dos Conselhos Escolares - GAFCE;

19.3) implementar uma metodologia de avaliagdo das politicas publicas educacionais no municipio;
19.4) aperfeicoar o regime de colaboracao entre o Sistema Municipal e o Sistema Estadual de Educacéo;
19.5) garantir a interlocugéo entre o Sistema Muricipal de Ensino e 0 Conselho Municipal de Educagéo;

19.6) garantir a formacdo permanente dos representantes dos Conselhos Escolares por meio de
cursos oferecidos pelo MEC e Secretaria de Educacdo, articulados pelo Grupo Atticulador de
Fortalecimento dos Conselhos Escolares - GAFCE;

19.7) instituir o Férum Municipal de Educagfo como importante instancia de acompanhamento do
Plano Municipal de Educacdo com a participacéo de vrios atores sociais;

19.8) efetivar o Férum Municipal de Educac¢do como insténcia de discusséo e avaliacdo das politicas
de educacéo do municipio;

19.9) garantir e efetivar mecanismos de participacdo e de consulta de toda comunidade escolar na
formulacéo e acompanhamento dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de
trabalho e regimentos escolares, assegurando a participacdo de todos (as) na avaliacdo dos (as)
gestores (as) escolares, professores (as) e demais profissionais da educacéo;

19.10) desenvolver programas de formacéo de gestores (as) escolares;

19.11) garantr uma gestdo democratica cony” patticipacdo dos(as) alunos(as) nos conselhos
escolares, conselhos de escola, grémios, estudantis,\possibilitando aos (as) alunos (as) avaliar o
trabalho da escola e dos professores;

19.12) garantir os programas de apoip e forfpacdo /aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de
acompanhamento e contrgle social /do FU ¢ dos conselhos de alimentacdo escolar, dos
conselhos regionais, conselijos escefares, conselho municipal de educacéo e de outros e aos (as)
representantes educacionais ¥m dgmais conselhos de acompanhamento de politicas publicas;

LN
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19.13) favorecer processos de autonomia pedagégica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino;

19.14) criar programas de recursos de dinheiro direto na escola para que de maneira auténoma a
escola junto ao conselho escolar possa suprir suas necessidades especificas, durante a vigéncia
deste PME.

META 20: Garantir a aplicacdo dos investimentos em educac¢io publica gratuita, destinando,
no minimo, 25% da receita do municipio, para qualificacdo e remuneragio do pessoal docente
e dos demais profissionais da educagdo publica, em aquisi¢do, manutengio, construcéo e
conservagao de instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material
didatico-escolar, alimentagdo, uniforme e transporte escolar, huscando a complementacio de
recursos financeiros por meio do regime de colaboracdo entre os entes federados.

Estratégias

20.1) Acompanhamento, sistematico e anual, da aplicacdo dos 25% da educagéo municipal e 30% da
educacdo estadual, assegurando o cumprimento dos artigos 70 e 71 da Lei Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional - LDB;

20.2) propor, sempre que necessario, mecanismos de combate a sonegagéo e a isencdo fiscal, com
vistas ao aumento das receitas municipais, por meio de agfes que otimizem a arrecadagio municipal;

20.3) buscar e consolidar, formas de captago de recursos financeiros perante o Governo Federal e o
Governo Estadual;

20.4) buscar parcerias com outras instancias governamentais e ndo governamentais, visando a uma
politica especifica de financiamento, vinculada & manutengéo e desenvolvimento da educagio bési-
ca, de forma a garantir a expanséo da oferta de Educacéo Infantil e de Jovens e Aduttos;

20.5) implantar programas, tais como: 0 PROEJAFIC, 0 PROJOVEM e 0 BRASIL ALFABETIZADG, em
parcerias com grgdos pablicos efou estabelecer convénios com OrganizacGes Nao Governamentais;

20.6) acompanhar o repasse e a aplicagdo da Quota do Saldrio Educagéo e do FUNDEB (Fundo Na-
cional de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacéo};

20.7) fortalecer os me(tlanismos e os instrumentos due promovam a transparéncia e o controle social
ha utilizacdo dos recursos publicos apficados em educacdo, além do Conselho do FUNDEB;

20.8) definir o custo aluﬁ\a-qualidad da Educacao Basica;
20.9) garantir que o repasse receita{\resultante dos impostos referentes aos 25% aplicados em
educagéo seja feito em contaprépria da Secretaria Municipal de Educag;ﬁ'&/
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20.10) fortalecer 0s mecanismos e 0s instrumentos que promovam nos termos do pardgrafo Gnico do
art. 48 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social na
utifizacédo dos recursos publicos aplicados em educacdo, especialmente a realizacdo de audiéncias
publicas, a ctiacdo de portais eletrdnicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de
canselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB;

20.11) desenvolver, em cada esfera de competéncia, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educagfo basica e superior publica, em todas as suas etapas e

modalidades.




